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Divulgacéao: Terga-feira, 5 de maio de 2026

DIAR
PORT

Orgao de divulgagdo do Municipio - Ano XXXI - Edigdo 7756 - Terga-feira, 5 de maio de 2026

EXECUTIVO PESSOAL

Portarias

FICIAL
EGRE

Publicagdo: Quarta-feira, 6 de maio de 2026

PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuigdes legais,

MODIFICA a Portaria 928, de 29/10/2025, divulgada no DOPA-e, Edi¢cdo 7634, de 29/10/2025, que designou os
integrantes para o Conselho Municipal do Patriménio Histérico e Cultural (COMPAHC), conforme abaixo, através da
Portaria 248, de 05/05/2026 (Processo 20.0.000090088-6).

| - Para RECONDUZIR:

Nome Matricula[|Atuagdo| Orgao Periodo
ORITZ ADRIANO ADAMS . 24/03/2026
DE CAMPOS - Titular |IAB-RS a
06/10/2027
24/03/2026
ELENA GRAEFF - Suplente|[|IAB-RS a
06/10/2027
ISABEL CRISTINA 913197 |Titular |SMPG 19/03;3/2026
GUIMARAES HAIFUCH 27/01/2028
RAFAEL PAVAN . 1710412026
DOS PASSOS - Titular  |IPHAN-RS a
27/01/2028
17/04/2026
ELIZA PICCOLI ORTIZ - Suplente|[IPHAN-RS a
27/01/2028

Il - Para EXCLUIR:

http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa/

Pagina 1 de 92



Orgao de divulgagao do Municipio - Ano XXXI - Edigao 7756 - Terga-feira, 5 de maio de 2026

Nome Matriculal|Atuagao|Orgao|/A contar de

LARISSA CHAVES
ALBECHE

NELSON NEMO
FRANCHINI MARISCO

1422626 (|Titular |[PGM || 18/03/2026

536249 (Suplente|PGM | 18/03/2026

DANIELA
RECKZIEGEL 1662899 (|Suplente| SMPG| 19/03/2026
Il - Para INCLUIR:
Nome Matricula|Atuagao|Orgao| Periodo
. 18/03/2026
:ﬁTSzlglA ANTUNES 833748 |Titular (PGM a
06/10/2027
R ~ 18/03/2026
\I\;EET(L)S ICA CARRAMAO 1589555 (|Suplente|PGM a
06/10/2027
19/03/2026
LUCIA DE BORBA MACIEL| 1230590 [[Suplente|SMPG a
27/01/2028

SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA, no uso de suas atribuicdes legais,

DESIGNA KRISTIAN DA SILVA COSTA, 1648977/1, Guarda Civil Metropolitano I, SP101GCM1, efetivo, do/da
Secretaria Municipal de Seguranga, para responder pela fungao gratificada de Chefe de Divisao, 11130043, do/da
Secretaria Municipal de Segurancga, 08000000, substituindo NICOLLE ZUGE MARAZINI, 1649809/1, Guarda Civil
Metropolitano I, SP101GCM1, por motivo de férias, de 02/05/2026 a 16/05/2026, com base na Lei Complementar 133
de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 102 de 30/04/2026 (Processo
26.0.000065143-4).

CORREGEDOR-GERAL DA GUARDA MUNICIPAL da SMSeg, no uso de suas
atribuicoes legais,

INSTAURA Sindicancia para apurar os fatos articulados no Processo SEI 26.0.000010069-1, com base nos incisos
IV eV, do artigo 3°, da Lei n® 9.970/2006, através da Portaria 195 de 04/05/2026 (Processo 26.0.000010069-1).

INSTAURA Sindicancia para apurar os fatos articulados no Processo SEI 25.0.000175026-0, com base nos incisos
IV eV, do artigo 3°, da Lei n 9.970/2006, através da Portaria 194 de 04/05/2026 (Processo 25.0.000175026-0).

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PATRIMONIO, no uso de
suas atribuicoes legais,
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CESSA, a contar de 01/04/2026, em relagdo a VERA ELIZANE PEREIRA SILVEIRA, 1714872/1, Professor M4
/Temporario, TEMP23, da Secretaria Municipal de Educacado, os efeitos da Portaria 35296895 de 26/08/2025,
publicada no Diario Oficial de Porto Alegre em 29/08/2025, que convocou para cumprir Regime Suplementar de
Trabalho, através da Portaria 39075099 de 04/05/2026 (Processo 26.0.000062212-4).

CESSA, a contar de 04/05/2026, em relacdo a ANDERSON CHAVES, 522202/2, Professor M4/Temporario,
TEMP23, da Secretaria Municipal de Educacao, os efeitos da Portaria 38564228 de 30/03/2026, publicada no Diario
Oficial de Porto Alegre em 06/04/2026, que convocou para cumprir Regime Complementar de Trabalho, através da
Portaria 39078156 de 04/05/2026 (Processo 26.0.000064027-0).

CESSA, a contar de 27/04/2026, em relagao a MARIA CRISTIANE MACHADO BELMONTE, 820389/6, Professor M4
/Temporario, TEMP23, da Secretaria Municipal de Educacado, os efeitos da Portaria 35648687 de 16/09/2025,
publicada no Diario Oficial de Porto Alegre em 19/09/2025, que convocou para cumprir Regime Complementar de
Trabalho, através da Portaria 39078449 de 04/05/2026 (Processo 26.0.000064318-0).

CESSA, a contar de 27/04/2026, em relagdo a GABRIEL MOREIRA NUNES, 1400843/2, Professor M5, ED103M5,
efetivo, do/da Secretaria Municipal de Educacgéo, os efeitos da Portaria 38209187 de 09/03/2026, publicada no Diario
Oficial de Porto Alegre em 12/03/2026, que convocou para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, através da
Portaria 39061489 de 30/04/2026 (Processo 26.0.000062200-0).

CESSA, a contar de 22/04/2026, em relagdo a GABRIEL SANTOS ORTIZ, 1662341/1, Professor M5, ED103M5,
efetivo, do/da Secretaria Municipal de Educacgao, os efeitos da Portaria 26205267 de 13/11/2023, publicada no Diario
Oficial de Porto Alegre em 21/11/2023, que convocou para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, através da
Portaria 39060970 de 30/04/2026 (Processo 26.0.000062463-1).

CESSA, a contar de 20/04/2026, em relacdao a CAMILA DA SILVA SARTORI, 1583808/2, Professor M5, ED103M5,
efetivo, do/da Secretaria Municipal de Educacgao, os efeitos da Portaria 32467981 de 18/02/2025, publicada no Diario
Oficial de Porto Alegre em 21/02/2025, que convocou para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, através da
Portaria 39067059 de 30/04/2026 (Processo 26.0.000062208-6).

CESSA, a contar de 01/04/2026, a Portaria 38690771/2026, publicada no DOPA Edigdo 7740, em 09/04/2026,
referente a servidora ALEXANDRA MARIA AESSE BRANCATTI, 1708864/1, Assistente Administrativo, da Secretaria
Municipal de Educagao (SMED), que concedeu a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade - GIP Nivel 04, com base
no Decreto n° 23.320 de 06/06/2025, que regulamenta a aplicagédo do artigo 70, da Lei 6.309, de 28/12/1988, através
da Portaria 39077839 de 04/05/2026 (Processo 26.0.000049361-8).

COLOCA, CRISTINE HERZOG, matricula 502288/02, Professor, regime de trabalho de 40 horas semanais, da
Secretaria Municipal de Educacgéo, a disposigdo da Prefeitura Municipal de Pelotas, com 6nus para a origem sem
ressarcimento, mantendo o regime complementar de trabalho, em permuta com VERA LUCIA DIAS, Professor,
regime de trabalho de 40 horas semanais, no periodo de 19/05/2026 a 31/12/2026, com base legal no artigo 32,
inciso |, da Lei Complementar 133 de 31/12/1985, e artigo 10, do Decreto 15559, de 08/05/2007, e alteragbes
posteriores, através da Portaria 39028908 de 29/04/2026 (Processo 26.0.000048780-4).
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COLOCA, LEANDRO MILLIS DA SILVA, matricula 539093/03, Professor, ED.1.03.M5, da Secretaria Municipal da
Educagéo, a disposi¢do da Prefeitura Municipal de Viamao, com énus para a origem sem ressarcimento, regime de
trabalho de 20 horas semanais, em permuta com BARBARA CAMPOS DE LIMA, Professor, regime de trabalho de 20
horas semanais, no periodo de 15/06/2026 a 31/12/2026, com base legal no artigo 32, inciso |, da Lei Complementar
133 de 31/12/1985, e artigo 10, do Decreto 15559, de 08/05/2007, e alteragbes posteriores, através da Portaria
39033810 de 29/04/2026 (Processo 26.0.000058465-6).

CONCEDE autorizagdo a servidora ANGELA PAVEGLIO TEIXEIRA FARIAS, matricula 1730070/1, Médico
Especialista, da Secretaria Municipal de Saude, para se afastar do pais, sem 6nus para o Municipio e sem a
concessao de diarias, exceto os vencimentos e demais vantagens, para participar de “WONCA EUROPA 2026”, no
periodo de 29/06/2026 a 03/07/2026, que sera realizado na cidade de Paris/Franga, com base no artigo 32, Inciso Il,
da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 39077543 de 04/05/2026 (Processo
26.0.000053979-0).

CONCEDE autorizacao a servidora ANDREIA POLANCZYK WELTER, matricula 370761/2, Médico Especialista, da
Secretaria Municipal de Saude, para se afastar do pais, sem 6nus para o Municipio e sem a concessao de diarias,
exceto os vencimentos e demais vantagens, para participar de “19th World Congress of the International Federation
for Cancer Prevention and Colposcopy”, no periodo de 01/06/2026 a 06/06/2026, que sera realizado na cidade de
Paris/ Franga, com base no artigo 32, Inciso Il, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da
Portaria 39047730 de 29/04/2026 (Processo 26.0.000063237-5).

CONCEDE a servidora LUCIANE PEREIRA DA SILVA, 141954/3, Professor, da Secretaria Municipal de Educacao,
licenca para exercer mandato eletivo, no periodo de 27/04/2026 a 29/04/2026, com base nos arts. 155 e 141, inciso
V, da Lei Complementar n° 133/85, através da Portaria 39050260, de 30/04/2026 (Processo 26.0.000064529-9).

CONCEDE, a servidora VIVIANE MOSNA DEMOLY, 590207/2, Administrador, da Secretaria Municipal de Saude
(SMS), a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade - GIP, Nivel 06, no periodo de 14/05/2026 a 05/03/2027, em
virtude da designagao como Fiscal de Contrato, relativo ao Contrato n° 100.781/2024, com base no Decreto n° 23.320
de 06/06/2025, que regulamenta a aplicagdo do artigo 70, da Lei 6.309, de 28/12/1988, através da Portaria 39050312
de 30/04/2026 (Processo 22.0.000079032-3).

CONCEDE, a servidora REGINA OLIVEIRA NUNES DE FREITAS, 260130/1, Apontador, da Secretaria Municipal da
Cultura (SMC), a Gratificagcdo de Incentivo a Produtividade - GIP, Nivel 02, no periodo de 10/10/2025 a 03/05/2027,
em virtude da designagdo como Fiscal de Servigo, relativo ao Contrato n® 82715/2023, com base no Decreto
n® 23.320 de 06/06/2025, que regulamenta a aplicagdo do artigo 70, da Lei 6.309, de 28/12/1988, através da
Portaria 39080602 de 04/05/2026 (Processo 22.0.000107904-6).

CONCEDE, ao servidor MATHEUS CARVALHO MENDES, 1050583/3, Administrador, da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (SMAS), a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade - GIP Nivel 04, no periodo de 18/02/2026 a
31/05/2026, em virtude da designagdo como Fiscal de Servigo, relativa ao Contrato n°® 96672/2025, com base no
Decreto n°® 23.320 de 06/06/2025, que regulamenta a aplicagdo do artigo 70, da Lei 6.309, de 28/12/1988, através da
Portaria 39047995 de 29/04/2026 (Processo 23.15.000005803-1).

CONCEDE, ao servidor VITOR HUGO MENDES CORREA, 206924/2, Operario, da Secretaria Municipal de Servigos
Urbanos (SMSURB), a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade - GIP, Nivel 04, no periodo de 31/03/2026 a
30/03/2027, em virtude da designagdo como Fiscal de Servigo, relativo ao Contrato n°® 101356/2026, com base no
Decreto n°® 23.320 de 06/06/2025, que regulamenta a aplicagdo do artigo 70, da Lei 6.309, de 28/12/1988, através da
Portaria 39079944 de 04/05/2026 (Processo 24.0.000071864-1).

CONCEDE, ao servidor DANIEL DE MELO SITA, 1646915/1, Assistente Administrativo, da Secretaria Municipal de

Governanga Cidada e Desenvolvimento Rural (SMGOV), a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade - GIP, Nivel 04,
no periodo de 16/02/2026 a 16/12/2026, em virtude da designagdo como Fiscal de Contrato, relativa ao Contrato
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n® 92941/2024, com base no Decreto n° 23.320 de 06/06/2025, que regulamenta a aplicagdo do artigo 70, da Lei
6.309, de 28/12/1988, através da Portaria 39050407 de 30/04/2026 (Processo 24.0.000138755-0).

CONCEDE, a servidora ANDREIA PIOVESAN, 1556444/2, Farmacéutico, da Secretaria Municipal de Saude (SMS),
a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade - GIP, Nivel 02, no periodo de 10/12/2025 a 09/12/2026, em virtude da
designacdo como Fiscal de Servigos, relativo ao Contrato n° 98.717/2025, com base no Decreto n° 23.320 de
06/06/2025, que regulamenta a aplicagdo do artigo 70, da Lei 6.309, de 28/12/1988, através da Portaria 39050486 de
30/04/2026 (Processo 25.0.000003955-4).

CONCEDE, a servidora AMANDA SANTOS FERNANDES, 1498304/3, Administrador, da Procuradoria Geral do
Municipio (PGM), a Gratificagao de Incentivo a Produtividade - GIP, Nivel 04, no periodo de 07/04/2026 a 06/10/2026,
em virtude da designagdo como Fiscal de Contrato, relativa ao Termo Aditivo n° 100.287/2026 do Contrato
n® 96.142/2025, com base no Decreto n° 23.320 de 06/06/2025, que regulamenta a aplicacdo do artigo 70, da Lei
6.309, de 28/12/1988, através da Portaria 39079014 de 04/05/2026 (Processo 25.0.000124618-9).

CONCEDE, ao servidor ANDRE NASCIMENTO DE LIMA, 1720724/1, Assistente Administrativo, da Secretaria
Municipal de Saude (SMS), a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade - GIP, Nivel 06, no periodo de 06/03/2026 a
05/03/2027, em virtude da designacdo como Fiscal de Servigos, relativo ao Contrato n® 100.781/2026, com base no
Decreto n° 23.320 de 06/06/2025, que regulamenta a aplicagédo do artigo 70, da Lei 6.309, de 28/12/1988, através da
Portaria 39050331 de 30/04/2026 (Processo 26.0.000054083-7).

CONCEDE, ao servidor MARCO AURELIO DA SILVA ROCHA, 1722727/1, Assistente Administrativo, da Secretaria
Municipal de Educagdo (SMED), a Gratificagcdo de Incentivo a Produtividade - GIP, Nivel 06, no periodo de
09/04/2026 a 18/07/2028, em virtude da designagcdo como Fiscal de Servico, relativa ao Contrato n® 84209/2023,
com base no Decreto n° 23.320 de 06/06/2025, que regulamenta a aplicacdo do artigo 70 da Lei 6.309, de
28/12/1988, através da Portaria 39077111 de 04/05/2026 (Processo 26.0.000055878-7).

CONCEDE a servidora GABRIELA PORTO PIVA, 1459392/2, Assistente Administrativo, da Secretaria Municipal de
Obras e Infraestrutura (SMOI), a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade - GIP, Nivel 02, no periodo de 14/04/2026
a 13/06/2026, em virtude da designagdo como Fiscal de Contrato, relativa ao Contrato n® 101642/2026, com base no
Decreto n° 23.320 de 06/06/2025, que regulamenta a aplicagédo do artigo 70, da Lei 6.309, de 28/12/1988, através da
Portaria 39047936 de 29/04/2026 (Processo 26.0.000058449-4).

CONCEDE, a servidora LARISSA CLARA MACHADO DE LEMOS VASQUES, 1667556/1, Professor M5, da
Secretaria Municipal de Educacao (SMED), a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade - GIP, Nivel 06, no periodo de
01/04/2026 a 31/01/2027, em virtude da designagao como Fiscal de Servico, relativa ao Contrato n° 100605/2026,
com base no Decreto n° 23.320 de 06/06/2025, que regulamenta a aplicacdo do artigo 70, da Lei 6.309, de
28/12/1988, através da Portaria 39077388 de 04/05/2026 (Processo 26.0.000059489-9).

CONCEDE, a servidora ALEXANDRA MARIA AESSE BRANCATTI, 1708864/1, Assistente Administrativo, da
Secretaria Municipal de Educacao (SMED), a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade - GIP, Nivel 06, no periodo de
01/04/2026 a 11/02/2027, em virtude da designacdo como Fiscal de Servigo, relativa ao Termo Aditivo
n® 101387/2026 do Contrato n°® 100459/2026, com base no Decreto n® 23.320 de 06/06/2025, que regulamenta a
aplicagao do artigo 70, da Lei 6.309, de 28/12/1988, através da Portaria 39077846 de 04/05/2026 (Processo
26.0.000049361-8).

CONCEDE, a servidora PAULA CRISTINE MAIA DE OLIVEIRA, 1367129/5, Assistente Administrativo, da Secretaria
Municipal de Educagdo (SMED), a Gratificagcdo de Incentivo a Produtividade - GIP, Nivel 06, no periodo de
07/04/2026 a 10/03/2027, em virtude da designagdo como Fiscal de Contrato, relativa ao Contrato n°® 100950/2026,
com base no Decreto n° 23.320 de 06/06/2025, que regulamenta a aplicacdo do artigo 70 da Lei 6.309, de
28/12/1988, através da Portaria 39079290 de 04/05/2026 (Processo 25.0.000089252-4).

CONCEDE, a servidora MARLO BITTENCOURT PERES, 1718924/1, Assistente Administrativo, da Secretaria
Municipal de Saude (SMS), a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade - GIP, Nivel 02, no periodo de 10/04/2026 a
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09/04/2027, em virtude da designagcdo como Fiscal de Servigos, relativo ao Contrato n° 98.506/2025, com base no
Decreto n° 23.320 de 06/06/2025, que regulamenta a aplicagédo do artigo 70, da Lei 6.309, de 28/12/1988, através da
Portaria 39047841 de 29/04/2026 (Processo 26.0.000063831-4).

CONCEDE, ao servidor ANDERSON ARAUJO DE LIMA, 481972/1, Fisico, da Secretaria Municipal de Saude (SMS),
a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade - GIP, Nivel 02, no periodo de 01/11/2025 a 12/08/2026, em virtude da
designacdo como Fiscal de Contrato, relativo ao Contrato n° 96.807/2025, com base no Decreto n° 23.320 de
06/06/2025, que regulamenta a aplicagdo do artigo 70, da Lei 6.309, de 28/12/1988, através da Portaria 39081710 de
04/05/2026 (Processo 25.0.000160649-5).

CONVOCA ROSENILDE DE SOUZA GONCALVES E GONCALVES, 1502395/3, Professor M4 / Temporario,
TEMP23, temporario, do/da Secretaria Municipal de Educacao, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, de
25/04/2026 a 24/04/2027, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, lll e 131 a 133;
Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 39075296 de
04/05/2026 (Processo 26.0.000060701-0).

CONVOCA SIMONE PETRONILIA BEZERRA, 1681176/1, Monitor, SA10806, efetivo, do/da Secretaria Municipal de
Educacéao, para cumprir Regime de Tempo Integral, a contar de 22/04/2026, com base na Lei Complementar 133 de
31/12/1985, artigos 37, I, "a", 110, lll e 131 a 133; Lei 6309 de 28/12/1988, artigos 36, |, 37 e 43, |, através da
Portaria 39063862 de 30/04/2026 (Processo 26.0.000060706-0).

CONVOCA FERNANDA DE BORBA CUNHA, 1617834/2, Professor M4 / Temporario, TEMP23, temporario, do/da
Secretaria Municipal de Educagao, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, de 14/05/2026 a 13/05/2027, com
base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, 1, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004,
artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 39075219 de 04/05/2026 (Processo
26.0.000062209-4).

CONVOCA LUCIANA DURGANTE VIANA, 837286/3, Professor M4 / Temporario, TEMP23, temporario, do/da
Secretaria Municipal de Educagao, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, de 24/03/2026 a 23/03/2027, com
base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004,
artigo 4° Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 39075368 de 04/05/2026 (Processo
26.0.000059224-1).

CONVOCA SUSANA MACIEL CABRAL, 1709330/1, Professor M4 / Temporario, TEMP23, temporario, do/da
Secretaria Municipal de Educagéo, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, de 21/05/2026 a 20/05/2027,
com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, Ill e 131 a 133; Decreto 14521 de
01/04/2004, artigo 4° Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 39075543 de 04/05/2026
(Processo 26.0.000064025-4).

CONVOCA VERA ELIZANE PEREIRA SILVEIRA, 1714872/1, Professor M4 / Temporario, TEMP23, temporario, do/
da Secretaria Municipal de Educagéo, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, de 01/04/2026 a 14/07/2026,
com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, Ill e 131 a 133; Decreto 14521 de
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01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 39075153 de 04/05/2026
(Processo 26.0.000062212-4).

CONVOCA GIOVANA HORN, 1733516/1, Professor M4, ED103M4, efetivo, do/da Secretaria Municipal de Educacéo,
para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, a contar de 11/02/2026, com base na Lei Complementar 133 de
31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, Ill e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988,
artigos 30 a 37, através da Portaria 39062062 de 30/04/2026 (Processo 26.0.000036572-5).

CONVOCA GLAUBER MACHADO MARTINS, 1170538/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educagéo, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, a contar de 17/04/2026, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, |, "c", 110, Il e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo 4°; Lei
6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 39061768 de 30/04/2026 (Processo 26.0.000060705-2).

CONVOCA MARIA CRISTIANE MACHADO BELMONTE, 820389/6, Professor M4 / Temporario, TEMP23,
temporario, do/da Secretaria Municipal de Educacgao, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, de 27/04/2026 a
13/07/2026, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, Ill e 131 a 133; Decreto
14521 de 01/04/2004, artigo 4°; Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 39078756 de 04/05/2026
(Processo 26.0.000064318-0).

CONVOCA ROGERIO DE BEM MADURE, 1533746/4, Professor M4 / Temporario, TEMP23, temporario, do/da
Secretaria Municipal de Educagao, para cumprir Regime Suplementar de Trabalho, de 20/03/2026 a 18/03/2027, com
base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, lll e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004,
artigo 4° Lei 6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 39079220 de 04/05/2026 (Processo
26.0.000064317-2).

CONVOCA CAMILA DA SILVA SARTORI, 1583808/2, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria Municipal
de Educagéo, para cumprir Regime Complementar de Trabalho, a contar de 20/04/2026, com base na Lei
Complementar 133 de 31/12/1985, artigos 37, I, "c", 110, Il e 131 a 133; Decreto 14521 de 01/04/2004, artigo 4°; Lei
6151 de 13/07/1988, artigos 30 a 37, através da Portaria 39067350 de 30/04/2026 (Processo 26.0.000062208-6).

DESIGNA GUSTAVO NATANIEL BARCELOS BASTOS, 1043714/1, Arquiteto, ES102NS, efetivo, do/da
Procuradoria-Geral do Municipio, para exercer a fun¢do gratificada de Assessor V, 21150018, do/da Gabinete do
Procurador-Geral do Municipio/Procuradoria-Geral do Municipio, 03002001, vaga 1002013, a contar de 01/03/2026,
com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 68, através da Portaria 39013273 de 29/04/2026 (Processo
26.0.000062720-7).

DESIGNA os servidores CRISTIANO NUNES RECH, matricula 1227661/1, Administrador, EVERTON BENEDITO
MARCELO, matricula 1627880/1, Assistente Administrativo, ROGERIO FLORES CARVALHO, matricula 1097245/1,
Assistente Administrativo, PAULO ROBERTO SIEBIGER, matricula 336996/1, Assistente Administrativo, CASSIA
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MARIA PACHECO DENTZIEN, matricula 1146670/1, Assistente Administrativo, e GUSTAVO HOFMEISTER
BITTENCOURT, matricula 1234021/3, Cargo em Comissao Nivel 17 Especial, conforme disciplinado pelo Art. 31, do
Decreto n°® 23.743, de 17 de abril de 2026, como responsaveis pelo recebimento de bens e materiais adquiridos sem
contrato, por meio de nota de empenho, no ambito da Secretaria Municipal de Administracdo e Patrimbnio, para o
exercicio de 2026, através da Portaria 39067108 de 30/04/2026 (Processo 25.0.000024533-2).

DISPENSA RODRIGO LUIS SANTOS DE OLIVEIRA, 724765/2, Engenheiro, ES114NS, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestao , da fungdo gratificada de Gerente de Programa de Operacao de Credito,
11170024, do/da Unidade Gestora dos Financiamentos Nacionais /Diretoria de Execug¢do de Programas de
Financiamentos /Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo , 59601009, vaga 1004127, a contar de 27/04/2026,
com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 73, através da Portaria 39064107 de 30/04/2026 (Processo
26.0.000062297-3).

EXONERA PATRICIA DE OLIVEIRA MARTINS, 1572180/1, do Cargo em Comissado Nivel 17 Especial, EP31217, da
Secretaria Municipal de Governo, vaga 1003899, a contar de 15/04/2026, cessando todas as vantagens percebidas,
com base no artigo 71 da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 38889984 de 20/04/2026
(Processo 26.0.000056649-6).

EXONERA, a pedido, TATIANA CAMARGO WOLFF, 1149091/2, Professor M5, ED103M5, da Secretaria Municipal
de Educacédo, a contar de 08/05/2026, com base no artigo 71 da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através
da Portaria 39054636, de 30/04/2026 (Processo 26.0.000064023-8).

EXONERA, a pedido, LETICIA CARRASSAI DE ROSSO, 1731521/1, Guarda Civil Metropolitano |, SP101GCM1, da
Secretaria Municipal de Segurancga, a contar de 05/05/2026, com base no artigo 71, da Lei Complementar 133, de
31/12/1985, através da Portaria 39083815, de 04/05/2026 (Processo 26.0.000066546-0).

EXONERA, a pedido, FABIANA RIBEIRO MARTINELLI, 1482149/3, Monitor, SA10806, da Secretaria Municipal de
Educacao, a contar de 04/05/2026, com base no artigo 71, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através
da Portaria 39081757, de 04/05/2026 (Processo 26.0.000066512-5).

EXONERA, a pedido, SILVANA GADES DOS SANTOS FRAGA, 1250256/01, Professor M5, ED103M5, da
Secretaria Municipal de Educagédo, a contar de 01/05/2026, com base no artigo 71 da Lei Complementar 133, de
31/12/1985, através da Portaria 39068768, de 30/04/2026 (Processo 26.0.000041942-6).

MODIFICA, em relagdo a PAULO DE TARSO FERLINI DA ROSA, 1617478/2, Professor M4/Temporario, TEMP23,
da Secretaria Municipal de Educacéo, os efeitos da Portaria 38384316 de 19/03/2026, publicada no Diario Oficial de
Porto Alegre em 23/03/2026, que Convocou para Regime Suplementar de Trabalho, quanto ao Regime que passa a
ser Regime Complementar de Trabalho e ndo como constou, através da Portaria 39075809, de 04/05/2026 (Processo
26.0.000038445-2).

MODIFICA, em relagéo a FILIPE DE LIMA SILVEIRA, 1675931/1, Professor M5, ED103M5, efetivo, do/da Secretaria
Municipal de Educacgao, os efeitos da Portaria 38282827 de 12/03/2026, publicada no Diario Oficial de Porto Alegre
em 18/03/2026, que cessou os efeitos da portaria para cumprir Regime Complementar de Trabalho, quanto a data,
passando a ser a contar de 02/02/2026 e nao como constou, através da Portaria 39061231 de 30/04/2026 (Processo
26.0.000037865-7).
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MODIFICA a Portaria 37340967 de 07/01/2026, publicada no Diario Oficial de Porto Alegre de 09/01/2026, que
designou servidores para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugcédo e o adequado cumprimento das clausulas
estabelecidas no Contrato celebrado entre o MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da SECRETARIA
MUNICIPAL ADMINISTRACAO E PATRIMONIO, cujo objeto é a prestacdo dos servicos de Bombeiro Civil para
atuarem preventivamente, na pronta resposta, ou em qualquer situacdo de incéndio, e ainda prestar auxilio as
demais agbes emergenciais necessarias que eventualmente ocorrerem nas dependéncias do Mercado Publico
Central de Porto Alegre, quanto aos fiscais de servigo e de contrato, EXCLUINDO a servidora PAULA MEDEIROS,
matricula 1217038/04, INCLUINDO a servidora JOSIANE GASPERIN, matricula 1134043/01, e ALTERANDO as
fungdes dos servidores GUSTAVO HOFMEISTER BITTENCOURT, matricula 1234021/03, e EDISON BOENAVIDES
PEREIRA, matricula 1151215/01, a contar de 29/04/2026, por todo o periodo de vigéncia do Contrato e seus
Aditivos, passando a constar conforme discriminado abaixo, através da Portaria 39066602 de 30/04/2026 (Processo
24.0.000024646-4).

Fiscal de Fiscal de Fiscal de Fiscal de
Contrato Razao Social Contrato Contrato Servigos Servigos
n° CNPJ (Titular) (Suplente) (Titular) (Suplente)
Matricula Matricula Matricula Matricula
CCATS-CENTRO
DE
- GUSTAVO EDISON
CAPACITACAO E CAROLINA JOSIANE
95511/ HOFMEISTER |la contar de R BOENAVIDES|a contar de a contar de
TREINAMENTO OCHOA GASPERIN
2025 BITTENCOURT||29/04/2026 PEREIRA 29/04/2026 29/04/2026
EM 72888/03 1134043/01
. 1234021/03 1151215/01
SAUDE LTDA.
21.151.652/0001-05

NOMEIA PATRICIA DE OLIVEIRA MARTINS, 1572180/1, para o Cargo em Comiss&o Nivel 18 Geral, GE31218, na
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, vaga 1003640, a contar de 15/04/2026, com base no artigo 20 da Lei
Complementar 133, de 31/12/1985, e na Lei Complementar 1.033, de 21/01/2025, através da Portaria 38892652 de
20/04/2026 (Processo 26.0.000056649-6).

NOMEIA FELIPE VIANNA DUARTE, 1739182/1, para o Cargo em Comissao Nivel 14 Geral, GE31214, na Secretaria
Municipal de Governanga Cidada e Desenvolvimento Rural, vaga 1003698, a contar de 24/04/2026, com base no
artigo 20 da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, e na Lei Complementar 1.033, de 21/01/2025, através da
Portaria 39054525, de 30/04/2026 (Processo 26.0.000060846-6).

NOMEIA, no cargo de Administrador, ES.1.01.NS.A, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, o candidato
abaixo relacionado, aprovado no Concurso Publico 670, com homologagéo disponibilizada no DOPA em 23/11/2022,
em carater efetivo, para cumprir estagio probatério, com base legal no artigo 20, paragrafo Unico, da Lei
Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 39087636 de 04/05/2026 (Processo 26.0.000022708-0).

NOME CLASSIFICAGAO|Favor comparecer junto a Equipe de Ingresso,
situada na Rua Siqueira Campos, 1300, 6°
andar, SALA MATRIZ, na SEXTA-FEIRA,
08/05/2026, as 09h, a fim de tratar de sua
respectiva nomeacgao (exames admissionais

e documentacgao exigida), portando documento

de identificagao valido, com foto.

MARCELO COELHO

(o]
DA SILVA 80° Geral

NOMEIA, no cargo de GUARDA CIVIL METROPOLITANO, SP.1.01.GCM1, o candidato abaixo relacionado,
aprovado no Concurso Publico 794, com homologac¢do disponibilizada no DOPA em 12/08/2025, na Secretaria
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Municipal de Segurancga, em carater efetivo, para cumprir estagio probatério, com base legal no artigo 20, paragrafo
unico, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 39087785 de 04/05/2026 (Processo
26.0.000007763-0).

NOME CLASSIFICAGAO|Favor comparecer junto a Equipe de Ingresso,
situada na Rua Siqueira Campos, 1300, 6°
Andar, Sala Matriz, na SEXTA-FEIRA,
08/05/2026, as 09h, a fim de tratar de

127° Geral sua respectiva nomeagao (exames
admissionais e documentagao exigida),
portando documento de identificagao valido,
com foto.

MATHEUS ROLIN
CORREA

NOMEIA, no cargo de MEDICO ESPECIALISTA — HEMATOLOGIA, ESM-1.01.ESM.A, a candidata abaixo
relacionada, aprovada no Concurso Publico 840, com homologacdo disponibilizada no DOPA em 02/04/2026,
na Secretaria Municipal de Saude, em carater efetivo, para cumprir estagio probatério, com base legal no artigo 20,
paragrafo unico, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 39087967 de 04/05/2026 (Processo
25.0.000172020-4).

NOME CLASSIFICAGAO|Favor ler atentamente as Instrucdes para Posse
EMANUELLE TOLEDO . conforme e-mail enviado com as orientagdes para
ORTIZ 5° Geral 0 ingresso.

NOMEIA, no cargo de MEDICO ESPECIALISTA — OTORRINOLARINGOLOGIA, ESM-1.01.ESM.A, a
candidata abaixo relacionada, aprovada no Concurso Publico 856, com homologacgéo disponibilizada no DOPA em
02/04/2026, na Secretaria Municipal de Saude, em carater efetivo, para cumprir estagio probatério, com base legal
no artigo 20, paragrafo unico, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 39088060 de 04/05/2026
(Processo 26.0.000009245-1).

NOME CLASSIFICAGAO|Favor ler atentamente as Instrugdes para Posse
. . conforme e-mail enviado com as orientagdes para
LETICIA LEMES GAI 2° Geral 0 ingresso.

NOMEIA, no cargo de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, AC, na Secretaria Municipal de Saude, os
candidatos abaixo relacionados, aprovados no Processo Seletivo Publico 005, com homologagao disponibilizada no
Diario Oficial de Porto Alegre em 21/06/2023, em carater efetivo, conforme Lei Complementar 875 de 21 de janeiro
de 2020 e Lei Federal 11.350 de 05 de outubro de 2006, através da Portaria 39088170 de 04/05/2026 (Processo
26.0.000018790-8).

NOME CLASSIFICAGAO|Favor comparecer junto & Equipe de Ingresso,
DEJANIR DE ABREO 17° Geral situada na Rua Siqueira Campos, 1300, 6° Andar,
Sala Matriz, na SEXTA-FEIRA, 08/05/2026, as 09h,
a fim de tratar de sua respectiva nomeacao

LUCIANO COSTA 18° Geral (exames admissionais e documentacgao exigida),
PINTO portando documento de identificagdo valido,
com foto.

NOMEIA, no cargo de PROFESSOR — ANOS INICIAIS, ED.1.03.M1.A, a candidata abaixo relacionada, aprovada no
Concurso Publico 822, com homologagao disponibilizada no DOPA em 25/02/2025, na Secretaria Municipal de
Educagédo, em carater efetivo, para cumprir estagio probatério, com base legal no artigo 20, paragrafo unico, da Lei
Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 39088565 de 04/05/2026 (Processo 26.0.000025655-1).

NOME CLASSIFICAGAO|Favor comparecer junto a Equipe de Ingresso,
situada na Rua Siqueira Campos, 1300, 6°
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PAULA BRILHANTE FAGUNDES Andar, Sala Matriz na SEXTA-FEIRA, 08/05/2026,
DE OLIVEIRA LOPES 95° Geral as 09h, a fim de tratar de sua respectiva nomeacao
(exames admissionais e documentagao exigida),
portando documento de identificagao valido,
com foto.

RELOTA LUCAS WURDEL GOVEA, 1738747/01, Auditor de Controle Interno, ES.1.40.NS, da Secretaria Municipal
de Transparéncia e Controladoria, para a Secretaria Municipal da Fazenda, a contar de 27/04/2026, com base legal
no artigo 27, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 39007650, de 29/04/2026 (Processo
26.0.000050106-8).

RELOTA DIEGO DE JESUS NAZAR GARCIA, 1078453/02, Administrador, ES.1.01.NS, da Secretaria Municipal de
Administragcado e Patrimonio, para a Procuradoria-Geral do Municipio, a contar de 01/05/2026, com base legal no
artigo 27, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 39080830, de 04/05/2026 (Processo
25.0.000125551-0).

TORNA SEM EFEITO, em relagdo a servidora PAULA CRISTINE MAIA DE OLIVEIRA, 1367129/5, Assistente
Administrativo, da Secretaria Municipal de Educagado (SMED), a Portaria 35478749/2025, publicada no DOPA Edi¢ao
7598, em 08/09/2025, que concedeu a Gratificagdo de Incentivo a Produtividade - GIP Nivel 04, através
da Portaria 39079279 de 04/05/2026 (Processo 25.0.000089252-4).

TORNA SEM EFEITO, em relagdo ao candidato YAGO DE JESUS FAURI MINUZZO, no cargo de GUARDA CIVIL
METROPOLITANO, SP.1.01.GCM1, a Portaria 38693556/2026, disponibilizada no Diario Oficial de Porto Alegre em
09/04/2026, que o nomeou em carater efetivo, por ndo ter tomado posse no prazo legal, com base no Art. 26, § 2°,
da Lei Complementar n® 133/85, através da Portaria 39087750 de 04/05/2026 (Processo 26.0.000007763-0).

TORNA SEM EFEITO, em relagdo a candidata MANUELA PINTO BANDEIRA MALCON, no cargo de MEDICO
ESPECIALISTA — HEMATOLOGIA, ESM-1.01.ESM.A, a Portaria 38752511/2026, disponibilizada no Diario Oficial de
Porto Alegre em 14/04/2026, que a nomeou em carater efetivo, por ndo ter tomado posse no prazo legal, com base
no Art. 26, § 2° da Lei Complementar n° 133/85, através da Portaria 39087923 de 04/05/2026 (Processo
25.0.000172020-4).

TORNA SEM EFEITO, em relagdo a candidata GABRIELA RECH, no cargo de MEDICO ESPECIALISTA -
OTORRINOLARINGOLOGIA, ESM-1.01.ESM.A, a Portaria 38750487/2026, disponibilizada no Diario Oficial de Porto
Alegre em 14/04/2026, que a nomeou em carater efetivo, por ndo ter tomado posse no prazo legal, com base no Art.
26, § 2°, da Lei Complementar n® 133/85, através da Portaria 39088026 de 04/05/2026 (Processo 26.0.000009245-1).

TORNA SEM EFEITO, em relacdo aos candidatos listados abaixo no cargo de AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS, AC, a Portaria 38796439/2026, disponibilizada no Diario Oficial de Porto Alegre em 16/04/2026, que os
nomearam em carater efetivo, por ndo terem tomado posse no prazo legal, com base no Art. 26, § 2° da Lei
Complementar n® 133/85, através da Portaria 39088118 de 04/05/2026 (Processo 26.0.000018790-8).

NOME CLASSIFICAGAO

MAURICIO DIEDRICH
GLAESER DA SILVA

CELINA FAGUNDES DA SILVA 16° Geral

15° Geral

TORNA SEM EFEITO, em relagdo ao candidato DIOGO XAVIER MEIRELES, aprovado no Concurso Publico
816, PROFESSOR - LINGUA INGLESA, ED.1.03.M4.A, a Portaria 38679395/2026, disponibilizada no Diario Oficial
de Porto Alegre em 09/04/2026, que o nomeou em carater efetivo, por ndo ter tomado posse no prazo legal, com
base no Art. 26, § 2° da Lei Complementar n° 133/85, através da Portaria 39088282 de 04/05/2026 (Processo

http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa/ Pagina 11 de 92



Orgao de divulgagao do Municipio - Ano XXXI - Edigao 7756 - Terga-feira, 5 de maio de 2026

26.0.000025690-0).

TORNA SEM EFEITO, em relagdo a candidata LETICIA SIQUEIRA GAIESKI, aprovada no Concurso Publico
819, PROFESSOR - EDUCAGCAO ESPECIAL - HABILITACAO DEFICIENCIA MENTAL, ED.1.03.M4.A, a Portaria
38793403/2026, disponibilizada no Diario Oficial de Porto Alegre em 16/04/2026, que a nomeou em carater
efetivo, por ndo ter tomado posse no prazo legal, com base no Art. 26, § 2°, da Lei Complementar n° 133/85, através
da Portaria 39088355 de 04/05/2026 (Processo 26.0.000007514-0).

TORNA SEM EFEITO, em relacdo a candidata KAROLINE RENE WEBER, aprovada no Concurso Publico
818, PROFESSOR - MATEMATICA, ED.1.03.M4.A, a Portaria 38678531/2026, disponibilizada no Diario Oficial de
Porto Alegre em 09/04/2026, que a nomeou em carater efetivo, por ndo ter tomado posse no prazo legal, com base
no Art. 26, § 2° da Lei Complementar n°® 133/85, através da Portaria 39088233 de 04/05/2026 (Processo
26.0.000025655-1).

TORNA SEM EFEITO, em relagéo a candidata ALINE ASSIS GROSS, PROFESSOR — ANOS INICIAIS, ED.1.03.M1.
A — 20° negro, a Portaria 38897587/2026, disponibilizada no Diario Oficial de Porto Alegre em 23/04/2026, que a
nomeou em carater efetivo, por nao ter satisfeito as condicées para o ingresso no servigo publico municipal através
da reserva de vagas para negros, com base no artigo 8° da Lei Complementar 133 de 31/12/1985 e no artigo 3° da
Lei Complementar 746 de 03/11/2014, passando a constar somente no 97° lugar da listagem geral, através da
Portaria 39088494 de 04/05/2026 (Processo 26.0.000025655-1).

SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso de suas
atribuicoes legais,

DESIGNA, pelo periodo de 27/04/2026 a 27/10/2026, os servidores abaixo relacionados para acompanhar e fiscalizar
a execugdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n° 101791/2026, firmado no
Processo SEI n° 25.0.000142646-2, com JULIA ORTIZ AMBROS, CPF n° 747.XXX.XXX-34, para consultoria
individual para desenvolvimento de metodologia de Monitoramento e Avaliagdo do Programa de Revitalizagdo da
Area Central de Porto Alegre - Centro+4D., para o Municipio de Porto Alegre, com vigéncia de 06 (seis) meses a
contar da data constante na Ordem de Inicio dos Servigos - OIS, valor total de R$ 159.709,86 (cento e cinquenta e
nove mil setecentos e nove reais e oitenta e seis centavos), através da Portaria 39075840 de 04/05/2026 (Processo
25.0.000142646-2).

FUNGCAO TITULAR Matr. SUBSTITUTO Matr.
Fiscal de [MARIANA PETROVA EDUARDO FERON SANTOS
Contrato |[BOUDINOVA 792552 AZEVEDO 1703102

Fiscal de [GULIVER GODOY

Servico |TERADA 1703323|[LUCIA DE BORBA MACIEL (1230590

DESIGNA, pelo periodo de 23/05/2026 a 23/05/2027, os servidores abaixo relacionados, para acompanhar e
fiscalizar a execucdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n°® 78432/2022 referente
ao Termo Aditivo 101824/2026, firmado no Processo 21.0.000101694-3, com a empresa ACF TRANSPORTE
RODOVIARIO LTDA, CNPJ n° 03.997.801/0001-61, para servigo de transporte com Motorista, com vigéncia de 12
(doze) meses a contar de 23/05/2026, valor total de R$ 114.406,31 (cento e quatorze mil quatrocentos e seis reais
com trinta e um centavos), através de Portaria 39090477 de 04/05/2026 (Processo 21.0.000101694-3).

FUNCAO TITULAR Matr. SUBSTITUTO Matr.
Fiscal de |- o bE MACEDO MARTINS| 323053 |10 VANNI SANT ANNAI 21 0769
Contrato BRUM

Fiscal de |PAULO CESAR LENCINA

http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa/ Pagina 12 de 92



Orgao de divulgagao do Municipio - Ano XXXI - Edigao 7756 - Terga-feira, 5 de maio de 2026

[servico |DO AMARAL |[1738330|CELSO ARAUJO BINS | 289246 ||

PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO, no uso de suas atribuicdes legais,

AUTORIZA DANIELA COPETTI CRAVO, 1522027/1, Procurador Municipal, AP101PR, Efetivo, do/da Procuradoria-
Geral do Municipio, a afastar-se do Municipio nos dias 14 e 15 de maio de 2026, sem prejuizo de seus vencimentos
e demais vantagens, para participar da 12 Assembleia Geral Extraordinaria da Rede Nacional de Governanga,
Estratégia e Inovacédo da Advocacia Publica Brasileira (RENAGEI) e no evento Law Tech Experience AB2L 2026 — 5°
Congresso Internacional de Inovagao Juridica, no Rio de Janeiro/RJ, com 6nus para o Municipio, através da Portaria
39048107, de 04/05/2026 (Processo 26.0.000057490-1).

DESIGNA os servidores abaixo relacionados para atuarem como Fiscais de Contrato e Fiscais de Servigco, conforme
disciplinado na Lei Municipal n® 12.827/2021 e na Ordem de Servigo n° 005/2023, para gerenciar, acompanhar e
fiscalizar a execucdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato abaixo relacionado, por
intermédio da Procuradoria-Geral do Municipio, através da Portaria 38914980, de 04/05/2026 (Processo
26.0.000018251-5).

DESCRICAO/ FISCAL DE || FISCAL DE FISCAL DE | FISCAIS DE || VIGENCIA
OBJE$O PROCESSO SEI |CONTRATO || CONTRATO SERVICO SERVICO DA
TITULAR SUPLENTE TITULAR SUPLENTE |[[PORTARIA
CONTRATADA:
Juarez José Pereira
CNPJ n°
93.062.073/0001-99
OBJETO: a ALEXANDRE o 1is
contratagéo de FILIPE AMANDA OLIVEIRA KELBERT
prestacao de MENEGON SANTOS CASAGRANDE PALERMO 22/04/2026
servicos relacionados 26.0.000018251-5 Assgtgnte . FERNANDES Auxnllar de Assistente a
a chaveiro para Administrativo[|Administradora|[Servigos Administrativo 22/04/2027
. 1150812 1498304 Gerais
atender as 196359 1503138
demandas da PGM.
Contrato Registrado
SECON/PGM
n°® 101759/2026

SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNANCA CIDADA E DESENVOLVIMENTO
RURAL, no uso de suas atribuicoes legais,

DESIGNA os servidores abaixo relacionados para atuarem como Fiscais de Contrato e Fiscais de Servigo para
gerenciarem, acompanharem e fiscalizarem a execugao e o adequado cumprimento das Clausulas estabelecidas no
Contrato n°® 87801/2023, Pregao Eletrénico 513/2023, com vigéncia de 12 meses a contar de 16/02/2026, celebrado
entre o Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Governanga Cidada e Desenvolvimento Rural,
e a empresa ESPACO CIDADANIA E OPORTUNIDADES SOCIAIS, CNPJ n° 02.539.959/0001-25, cujo objeto é a
contratacdo de empresa para a prestacao de servigcos de fornecimento de mao de obra especializada na fungao de
Operador de Equipamento de Terraplenagem (CBO-7151), para atender as demandas da Secretaria Municipal de
Governanga Cidada e Desenvolvimento Rural e do Centro Agricola Demonstrativo (CAD) em conformidade com a
Ordem de Servico n° 005 de 18 de maio de 2023, através da Portaria 39062433, de 30/04/2026 (Processo
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23.0.000089917-8).

| - Fiscais de Contrato:

Nome Matricula Cargo Atuacéo
DANIEL DE MELO SITA| 1646915 ﬁgfﬂlﬁ\l-ll—:'ll\'giﬂvo TITULAR
e ouvera | 7229 fiouiisTraTivo| SUPLENTE
Il - Fiscais de Servicos:
Nome Matricula Cargo Atuacgao
ESE()JTFS\(/)AES(I;T_I\IAI\'AA\EN 1703277 |[COORDENADOR|TITULAR
EDU PESCE FILHO 1727710 |DIRETOR SUPLENTE

DESIGNA, a contar de 01/05/2026 a 05/03/2027, os servidores abaixo relacionados para acompanhar e fiscalizar a
execugao e o adequado cumprimento das Clausulas estabelecidas no Contrato n°® 88498/2024, Aditivo 100711/2026,
firmado no Processo SEI n° 24.0.000027401-8, com a empresa ESTRELA TRANSPORTES LTDA, CNPJ
97.259.170/0001-27, para prestacao de servicos de transporte sem Motorista para atender as demandas da
Secretaria Municipal de Governanga Cidadd e Desenvolvimento Rural - SMGOV., com vigéncia a partir de
05/03/2026, prazo de 12 (doze) meses e valor global de R$ 85.255,33. Fica Revogada a Portaria 38228700, através
da Portaria 39086988, de 04/05/2026 (Processo 24.0.000027401-8).

FUNGAO TITULAR MATRICULA[SUBSTITUTO|MATRICULA
KATHERINE POESTER DARTAGNAN
FISCAL DE CONTRATO DE OLIVEIRA 1722069 FALLER 558038
RAUL FERNANDES DANIEL DE
FISCAL DE SERVICOS VIEGAS 1167944 MELO SITA 1646915

SECRETARIO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, URBANISMO E
SUSTENTABILIDADE, no uso de suas atribuicoes legais,

ALTERA a Portaria SEI 36404022/2025 de 05/11/2025, que designou servidores para gerenciar, acompanhar e
fiscalizar a execugéo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato Registrado SECON sob
n°® 94085/2025, com vigéncia de 11/02/2026 a 10/02/2027, Processo Administrativo SEI 25.0.000000606-0 celebrado
entre o MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE e a Empresa BAMEX CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL
LTDA, CNPJ n° 28.008.410/0001-06, cujo objeto é a prestagédo de servigos por meio de sistema informatizado via web
e integrado com tecnologia de instrumento de acesso (aplicativo ou outra forma de disponibilidade mével de servigo),
0 gerenciamento e controle das manutengdes preventivas e corretivas dos veiculos oficiais proprios e equipamentos
agregados ou n&o aos veiculos, para atender as demandas da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Urbanismo e
Sustentabilidade, conforme disciplinado na Ordem de Servigo 005/2023 e pela Lei 12.827/21, passando a ser os
abaixo relacionados a contar de 05/05/2026, através da Portaria 39077674 de 05/05/2026 (Processo
25.0.000170284-2).

FUNGAO| TITULAR |[MATRICULA| CARGO SUBSTITUTO |MATRICULA| CARGO
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Fiscal de (FELIPE 1696645/01 [Assistente  |EDUARDO 1513273/02 |Administrador
Contrato |WIETH Administrativo||DA ROSA
SETTE SCARCHINISKI
NEI
. WILSON - .

Flscall de CLEBER 89038/01 Operario FERNANDO 1085620/01 ASS|slt§nte.

Servicos DA SILVA LIMA (CLT) RODRIGUES Administrativo
DOS SANTOS

ALTERA a Portaria 36880104/2025 de 08/12/2025, que designou servidores para gerenciar, acompanhar e fiscalizar
a execucgdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato SECON n° 85556/2023, com
vigéncia até 17/10/2026, Processo Administrativo SEI n® 23.0.000103860-5, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PORTO ALEGRE e a empresa 19 SOLUTIONS SOLUCOES COMERCIAIS E GESTAO DE TRANSPORTE LTDA,
CNPJ n°® 11.735.329-0001-17, para prestagéo de servigos de transporte terrestre ou agenciamento/intermediacdo de
transporte terrestre dos servidores do Municipio de Porto Alegre, para atender a SMAMUS, a contar de 05/05/2026,
conforme disciplinado na Ordem de Servico n° 005/2023 e pela Lei Federal n® 12.827/21, através da
Portaria 39077820 de 05/05/2026 (Processo 25.0.000170284-2).

FUNGAO| TITULAR |[MATRICULA| CARGO SUBSTITUTO |MATRICULA| CARGO

Fiscal de FELIPE Assistente EDUARDO

Contrato WIETH 1696645/01 Administrativo DA ROSA 1513273/02 |[Administrador
SETTE SCARCHINISKI
MARIA

. . NEI FERNANDO .

Fiscal de JELISABETE | 457000101 [ASSSIM®  |ooDRIGUES | 1085620/01 [FSSiStente

Servigos |[ANDRADE Administrativo DOS SANTOS Administrativo
DE AZEVEDO

ALTERA a Portaria SEI 37164240/2025 de 22/12/2025, que designou servidores para gerenciar, acompanhar e
fiscalizar a execugéo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato Registrado SECON sob
n°® 89019/2024, pelo periodo de 12/04/2024 a 12/04/2027, Processo Administrativo SEI 23.0.000037068-1, celebrado
entre o MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE e a Empresa LIDERANCA LIMPEZA E CONSERVACAO LTDA, CNPJ
n°® 00.482.840/0001-38, cujo objeto &€ a contratacdo de empresa para prestacdo de servigos continuados de limpeza
e conservagao, com fornecimento de materiais, equipamentos e supervisor, para atender a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade — SMAMUS, em conformidade com a Lei Federal n° 10.520/02, o
Decreto n® 20.587/20, a Lei Complementar Municipal n°® 881/2020, a Lei Municipal n°® 12.827/2021 e
subsidiariamente, a Lei Federal n° 8.666/93 e demais normas pertinentes a matéria, passando a ser os abaixo
relacionados a contar de 05/05/2026, através da Portaria 39077848 de 05/05/2026 (Processo 25.0.000170284-2).

FUNGAO TITULAR|MATRICULA| CARGO SUBSTITUTO |[MATRICULA| CARGO
FELIPE , EDUARDO
. Assistente -
Fiscal de Contrato [WIETH [1696645/01 Administrativo DA ROSA 1513273/02 [Administrador
SETTE SCARCHINISKI
Fiscal de Servicos -
Parque Natural NICOLAS .
Municipal :A/ZTIL\ANA 1663038/01 |Administrador [LUCENA 1560077/01 ﬁzzsi;?;trztivo
Saint’Hilaire VENTURA
(PNMSH)
Resarva Blobgen CARLOS
. , TATIANA o ROBERTO Guarda
Eztlz_:rr]r;:rc;? MAIA 1663038/01 [Administrador DA SILVA 119730/03 Parques
AMARAL
(RBLJL)
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Fiscal de Servigcos - TATIANA CARLOS Guarda
Refugio de Vida MAIA 1663038/01 [Administrador [ROBERTO 119730/03  |Parques
Silvestre Sao Pedro DA SILVA

(RVSSP) AMARAL

Fiscal de Servicos - CLEUSA Cargo em
Parque Natural TATIANA - BEATRIZ Comissao
Morro do Osso MAIA 1663038/01 [[Administrador DA LUZ 1532049/03 Nivel 16
(PNMO) MONTEIRO Geral

ALTERA a Portaria SEI 36880089/2025 de 08/12/2025, que designou servidores para gerenciar, acompanhar e
fiscalizar a execugéo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato Registrado SECON sob
n® 95999/2025, com vigéncia de 12 meses a contar da Ordem de Inicio 30/06/2025, Processo Administrativo SEI
24.0.000153156-1 celebrado entre o MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE e a Empresa PROGAIA ENGENHARIA E
MEIO AMBIENTE LTDA, CNPJ n° 04.291.396/0001-24, cujo objeto & a prestacao de servigos continuados referentes
a implantagdo da arborizagdo nos logradouros publicos, areas de preservagdo permanente publicas e proprios
municipais do Municipio de Porto Alegre, conforme disciplinado na Ordem de Servigo 005/2023 e pela Lei 12.827/21,
passando a ser os abaixo relacionados a contar de 05/05/2026, através da Portaria 39077877 de 05/05/2026
(Processo 25.0.000170284-2).

FUNGAO TITULAR |[MATRICULA| CARGO SUBSTITUTO |MATRICULA| CARGO
FELIPE . EDUARDO
. Assistente -

Fiscal de Contrato|[|WIETH 1696645/01 Administrativo DA ROSA 1513273/02 |Administrador
SETTE SCARCHINISKI

Fiscal de Servigos TAMARA .

- Implantagéo de Efg;’gt 543485/01 |Bidlogo FOSTER 1684400/01 i”?:::rigo

Mudas ACOSTA g

Fiscal Servico - [[THAIS AMERICA

Readequacéo MACHADO| 1138030/01 ||Arquiteto ALFONSIN 1637800/01 ||Arquiteto

Fisica COUTO DE AZEVEDO

ALTERA a Portaria SEI 36880388/2025 de 08/12/2025, que designou servidores para gerenciar, acompanhar e
fiscalizar a execugcédo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato Registrado SECON sob
n® 97441/2025, com vigéncia até 02/09/2026, Processo Administrativo SEI 25.0.000050368-4, celebrado entre o
MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE e a Empresa ATHENA CONSTRUCAO E PAISAGISMO LTDA, CNPJ
n°® 09.202.344/0001-58, cujo objeto é a prestagao de servigos especializados na area ambiental de fauna silvestre no
Municipio de Porto Alegre, para a Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade, conforme
disciplinado na Ordem de Servigo 005/2023 e pela Lei 12.827/21, passando a ser os abaixo relacionados a contar de
05/05/2026, através da Portaria 39077901 de 05/05/2026 (Processo 25.0.000170284-2).

FUNCAO|TITULAR|MATRICULA| CARGO | suBsTITuTO [MATRICULA] CARGO
Fiscal de FELIPE Assistente EDUARDO
o S IWiETH | 1696645101 | °T ° DA ROSA 1513273/02 |Administrador
SETTE SCARCHINISKI
. JULIANA .
;';C\/?'ge i%i?gg 543230/01 |Bidlogo INES 1361651/01 \'\//':ti'rcigério
¢ HERPICH

ALTERA, a Portaria SEI 36880503/2025 de 08/12/2025, que designou servidores para gerenciar, acompanhar e
fiscalizar a execugdo e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato Registrado SECON sob
n°® 96605/2025, com vigéncia de 30/07/2025 a 30/07/2026, Processo Administrativo SEI 24.0.000150381-9, celebrado
entre o MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE e a Empresa ATHENA CONSTRUCAO E PAISAGISMO LTDA, CNPJ
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n® 09.202.344/0001-58, cujo objeto é a prestacdo de servigos continuados referentes a manutengéo arbdrea pos-
plantio nos logradouros publicos, areas de preservagao permanente publicas e proprios municipais do Municipio de
Porto Alegre esses servigos fazem parte do chamado ciclo jovem da arborizagdo urbana que se inicia com a
produgcédo da muda, passa pelo plantio e é concluido com a arvore jovem consolidada, para a Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade, conforme disciplinado na Ordem de Servigo 005/2023 e pela Lei
12.827/21, passando a ser os abaixo relacionados a contar de 05/05/2026, através da Portaria 39077931 de
05/05/2026 (Processo 25.0.000170284-2).

FUNGAO TITULAR |MATRicULA] cARGo [ suBsTiTuTto [MATRiCULA| cARGO
Fiscal de FELIPE Assistente EDUARDO
o WIETH 1696645/01 [ °>" °  IDAROSA 1513273/02 ||Administrador

SETTE SCARCHINISKI
;Ijr(i/?lge SILVIA Técnico em TAMARA Engenheiro
Manu‘ien ., [GAMBASTIANI| 1218190/01 | S * |FOSTER 1684400101 | - f’énomo
990 | OLIVEIRA grop ACOSTA 9
de Mudas
Fiscais de .
i AMERICA )

zz;véioia <o |ALFONSIN 1637800/01 |Arquiteto \éFF'T:ET'CA 1295004/01 |Arquiteto
Fisicaq ¥39lhE AZEVEDO

SECRETARIO MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS, no uso de suas
atribuicoes legais,

ALTERA, a partir de 20/04/2026, a Portaria 36820246/2025, respectivamente divulgada no DOPA de 03/12/2025, e
DESIGNA os servidores abaixo relacionados como membros Titulares para constituirem a Comissao Interna de
Avaliagdo de Metas (CIAM-SMSUrb), responsavel por orientar a pactuagdo, acompanhar e avaliar previamente a
afericdo e compilar o conjunto de metas e indicadores da Gratificagdo por Desempenho de Zeladoria e Servigos
Urbanos Essenciais (GDZURBE), da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, em cumprimento ao Decreto
n°® 23.536 de 12 de novembro de 2025, que regulamenta a Lei n° 14.293, de 28 de julho de 2025, através da Portaria
38914268, de 22/04/2026 (Processo 25.0.000125641-9).

NOME MATRICULA CARGO
ARISTELA BONOTO VENTURINI 1671812/01 [ENGENHEIRA
ASSIS EDVAR GONGALVES ARROJO| 450197/01 |[ENGENHEIRO
ADRIANO WICHROWSKI DALBOSCO || 1582011/01 [ENGENHEIRO
JULIA LANNES PAIVA 1634224/01 |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
MATHEUS DE MORAIS MACHADO | 1526456/01 ||ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
MARCOS RENATO BELLO OTTON 897799/02 |CARGO EM COMISSAO NIVEL 19GE
PAULO FIALHO MEIRELES 822738/01 |[ENGENHEIRO AGRONOMO
RAFAEL LEANDRO FLECK 776856/17 |SECRETARIO MUNICIPAL

ALTERA, a partir de 01/05/2026, a Portaria 37739092, respectivamente divulgada no DOPA de 09/02/2026,
designando os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugéo e o adequado
cumprimento das Clausulas estabelecidas no Contrato n® 95730/2025 referente a Dispensa de Licitagdo n°® 166/2025,
celebrado entre o Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, e a empresa M D
SERVICOS DE SEGURANCA LTDA, CNPJ n° 94.308.798/0001-87, cujo objeto é a prestagdo de servigos de
vigilancia armada noturna, para atender a Secretaria Municipal de Servigos Urbanos - SMSURB, vigente por toda a
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duracado do Contrato e seus Aditivos, salvo ulterior alteragdo ou revogacgao formal, conforme disciplinado no Decreto
23.743/2026, através da Portaria 39037426, de 29/04/2026 (Processo 25.0.000060958-0).

FUNCAO TITULAR MATRICULA| SUBSTITUTO |MATRICULA
FISCAL DE [CARLOANTONI MANOEL CALLAI
CONTRATO|FERRAO SILVA 503141 DE SOUZA 1634321
FISCAL DE |RAFAEL VINICIUS
SERVICOS |STODUTO 1498657 |(DENISE RADETSKI|| 367725

ALTERA, a partir de 01/05/2026, a Portaria 36775259/2025, respectivamente divulgada no DOPA de 28/11/2025,
designando os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugédo e o adequado
cumprimento das Clausulas estabelecidas no Contrato n°® 95766/2025, celebrado entre o Municipio de Porto Alegre,
através da Secretaria Municipal de Servigcos Urbanos, e a empresa BESSER SEGURANCA E SERVICOS LTDA,
CNPJ n° 29.147.777/0001-65, cujo objeto é prestagao de servigos de portaria, para atender a Secretaria Municipal de
Servigos Urbanos - SMSURB, vigente por toda a duragdo do Contrato e seus Aditivos, salvo ulterior alteragéo ou
revogacao formal, conforme disciplinado no Decreto 23.743/2026, através da Portaria 39037216, de 29/04/2026
(Processo 25.0.000030713-3).

FUNCAO TITULAR MATRICULA| SUBSTITUTO |MATRICULA
FISCAL DE |MELISSA PASA CARLOANTONI
CONTRATO|DE MORAES LAUX 947870 FERRAO SILVA 503141
FISCAL DE |RAFAEL VINICIUS
SERVICO [STODUTO 1498657 (DENISE RADETSKIf| 367725

ALTERA, a partir de 01/05/2026, a Portaria 35903495, respectivamente divulgada no DOPA de 06/10/2025,
designando os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugéo e o adequado
cumprimento das Clausulas estabelecidas no Contrato n°® 94005/2025, referente ao Pregéo Eletrénico n° 189/2024,
celebrado entre o Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos e a empresa
BAMEX CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL LTDA, CNPJ n° 28.008.410/0001-06, vigente por toda a
duracdo do Contrato e seus Aditivos, salvo ulterior alteragdo ou revogagao formal, cujo objeto é a prestacdo de
servigos por meio de sistema informatizado via web e integrado com tecnologia de instrumento de acesso (aplicativo
ou outra forma de disponibilidade movel de servigo), o gerenciamento e controle das manutengdes preventivas e
corretivas dos veiculos oficiais proprios e equipamentos agregados ou ndo aos veiculos, para atender as demandas
da Secretaria Municipal de Servigos Urbanos, conforme disciplinado no Decreto 23.743/2026, através da Portaria
39037846, de 29/04/2026 (Processo 25.0.000004377-2).

FUNGCAO TITULAR MATRICULA SUBSTITUTO MATRICULA
FISCAL DE ||CASSIO SLONGO STEFANO SALVADORI
CONTRATO|SILVA 1522515 RODRIGUES 1110926
FISCAL DE |[RODRIGO WAISS RAFAEL VINICIUS
SERVICOS |[DUARTE 1721739 STODUTO 1498657

ALTERA, a partir de 01/05/2026, a Portaria 30894057 respectivamente divulgada no DOPA de 02/12/2024,
designando os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugédo e o adequado
cumprimento das Clausulas estabelecidas no Contrato n° 85556/2023 referente ao Registro de Pregos n° 016/2022,
celebrado entre o MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Secretaria Municipal de Servicos Urbanos e a
empresa 19 SOLUTIONS SOLUCOES COMERCIAIS E GESTAO DE TRANSPORTE LTDA, CNPJ
n® 11.735.329/0002-06, vigente por toda a duragdo do Contrato e seus Aditivos, salvo ulterior alteragdo ou
revogacao formal, cujo objeto é a contratacdo de servigos de transporte terrestre ou agenciamento/intermediacao de
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transporte terrestre dos servidores, empregados e colaboradores a servico dos 6rgaos e entidades da Administragédo
Publica Municipal de Porto Alegre, por demanda e no ambito do Municipio de Porto Alegre, conforme disciplinado no
Decreto 23.743/2026, através da Portaria 39036604, de 29/04/2026 (Processo 23.0.000103838-9).

FUNGCAO TITULAR MATRICULA SUBSTITUTO MATRICULA
FISCAL DE|[CASSIO SLONGO STEFANO SALVADORI
SERVICOS|SILVA 1522515 RODRIGUES 1110926

ALTERA, a partir de 03/04/2026, a Portaria 38609728, respectivamente divulgada no DOPA de 02/04/2026,
designando os servidores abaixo relacionados para atuarem como Fiscais de Contrato e Fiscais de Servigos, com
vigéncia por toda a duragédo do Contrato e seus Aditivos, salvo ulterior alteragdo ou revogagao formal, cujo objeto é a
prestacdo dos servicos de TRANSPORTE LOCADO, conforme disciplinado no Decreto 23.743/26, através da
Portaria 39020296, de 28/04/2026 (Processo 23.0.000000484-7).

FISCAL DE FISCAL DE | FISCAL DE | FISCAL DE
URB/ EMPRESA VIGENCIA| CONTRATO | CONTRATO SERVICO SERVICO
SECON CNPJ (ATE) TITULAR SUPLENTE TITULAR | SUPLENTE
MATRICULA | MATRICULA || MATRICULA |[MATRICULA
LOKAR MANOEL CESAR RODRIGO
CARLOANTONI
TRANSPORTES CALLAI N DOS SANTOS|WAISS
2908/91170 LTDA 02/10/2026 DE SOUZA EESE?SZS'LVA BANDEIRA  |DUARTE
39.563.841/0001-42 1634321 344105 1721739
ACF TRANSPORTE MANOEL CESAR RODRIGO
. CARLOANTONI
RODOVIARIO CALLAI N DOS SANTOS|WAISS
3014/98336 LTDA 12/11/2026 DE SOUZA EESZ?SZS'LVA BANDEIRA  |DUARTE
03.997.801/0001-61 1634321 344105 1721739
TRANSMAPA MANOEL CESAR RODRIGO
CARLOANTONI
TRANSPORTES CALLAI N DOS SANTOS|WAISS
2915/91650 LTDA ME 01/11/2026 DE SOUZA EESZ?SZS'LVA BANDEIRA [[DUARTE
05.835.010/0001-60 1634321 344105 1721739
TRANSPORTES CARLOANTONI '\C/'::_\ﬁ'f" FELIPE DOS \-I;:I\QISAS
3010/98039 |PFS LTDA 01/12/2026|[FERRAO SILVA DE SOUZA SANTOS DA SILVA
93.168.698/0001-30 50314102 1634321 1498649 1498630
2897/90712 27/08/2026|FERRAO SILVA SANTOS
EIRELI 50314102 DE SOUZA 1498649 DA SILVA
33.265.766/0001-57 1634321 1498630
crontes comomon[tANOE  [eeuee pos [[HAS,
3042/100631 09/03/2027|[FERRAO SILVA SANTOS
LTDA 50314102 DE SOUZA 1498649 DA SILVA
08.104.037/0001-71 1634321 1498630
PEDRO
RURAL RENTAL CARLOANTONI I\CA:II_\IL(,)AIIEL IGOR LIMA HENRIQUE
2869/88653 |SERVICE EIRELI |[15/03/2027||FERRAO SILVA DE SOUZA 206924 ALVES
93.969.707/0001-91 50314102 1634321 SIMOES
1669613
PEDRO
FRITSCH MANOEL
CARLOANTONI HENRIQUE
2922/92603 TRANSPORTES 02/12/2026||[FERRAO SILVA CALLAI IGOR LIMA ALVES
LTDA 50314102 DE SOUZA 1666444 SIMOES
54.245.156/0001-61 1634321 1669613
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TRANSGPS MANOEL carcoanton| - [PEDRO
3046/100875| | RANSPORTES  169/03/2027| CALLAI FERRAO SILVA HENRIQUE
LTDA DE SOUZA (50314102 1666444 ALVES
08.826.660/0001-38 1634321 SIMOES
1669613
TRANSPORTES ggﬁifL CARLOANTONIGﬁﬁggGO RENE
3011/98040 |PFS LTDA 131102026\ "= 0 . [FERRAOSILVA| "2 IRUSCHEL
93.168.698/0001-30 \5aaa01 50314102 7o1v3g 25549201
3004/97504 09/09/2026 FERRAO SILVA RUSCHEL
LTDA - ME DESOUZA | ="~ DUARTE |00
03.715.008/0001-22 1634321 1721739
ARA LOCAGOES g:ﬂifL CARLOANT0N|§ﬁﬁggGO RENE
2727/76136 |LTDA - ME 28/11/2026| "> 0 . [FERRAOSILVA| "2 |RUSCHEL
17.793.272/0001-99 584321 50314102 17o173g 25549201
RURAL RENTAL CARLOANTONIg:ﬂifL RENE Eﬁﬁggeo
2870/88656 |SERVICE EIRELI  |15/03/2027|FERRAO SILVA|Z= 0 |RUSCHEL |- "2
93.969.707/0001-91 50314102 \6oa%21 25549201 |
e | P Jormommon e e
2042/92929 17/12/2026 FERRAO SILVA RUSCHEL
LTDA DESOUZA |- ="~ DUARTE oo
54.245.156/0001-61 1634321 1721739
TSSO | JUGET o omronfuronico [ELnerd
2817/82713 04/05/2026 FERRAO SILVA|MENDES
LTDA DESOUZA |- =20 " D eoma LOPES
08.737.596/0001-19 1634321 121750
TS| omron I [umoniaao [0
2819/82888 18/05/2026|FERRAO SILVA MENDES
LTDA S0314102 DE SOUZA | oo LOPES
18.931.103/0001-30 1634321 121750
TRANSPORTES CALLA[CARLOANTONIVITOR HUGO | o™
2009/91169 15/09/2026 FERRAO SILVAIMENDES
LTDA DESOUZA | = = | osona LOPES
10.985.509/0001-94 1634321 121750
TRANSPORTES CARLOANTONIIG,( 3" VITORHUGO | g™
3065/101356 01/04/2027|FERRAO SILVA MENDES
LTDA E0314102 DE SOUZA  |ooom LOPES
10.985.509/0001-94 1634321 121750

ALTERA, a partir de 01/05/2026, a Portaria 33660534, respectivamente divulgada no DOPA de 14/05/2025,
designando os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugédo e o adequado
cumprimento das Clausulas estabelecidas no Contrato n° 87523/2023, através da Secretaria Municipal de Servigos
Urbanos, e a empresa JUMPER SEGURANCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA, CNPJ n° 26.886.266/0002-58,
vigente por toda a duragédo do Contrato e seus Aditivos, cujo objeto é a contratacdo de empresa especializada para a
prestacdo de servigos de vigilancia e seguranga patrimonial armada motorizada, visando garantir a incolumidade
fisica das pessoas e a integridade do patrimdnio, conforme disciplinado no Decreto 23.743/2026, através da Portaria
39038889, de 29/04/2026 (Processo 23.0.000036961-6).

ORGAO

FUNGAO

TITULAR

MATRICULA

SUPLENTE

MATRICULA
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SMSURBI|[FISCAL DE [[IGOR LIMA 1666444 (PEDRO HENRIQUE| 1498657
CONTRATO ALVES SIMOES
FISCAL DE RAFAEL VINICIUS

SMSURB SERVICOS DENISE RADETSKI|| 367725 STODUTO 1669613

SECRETARIO MUNICIPAL DA INCLUSAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO, no
uso de suas atribuicoes legais,

DESIGNA os servidores abaixo relacionados para atuarem como Fiscais de Contratos e Fiscais de Servigos, na
realizacdo das atividades de gerenciamento, acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo e do adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato Registrado N° 101913/2026, celebrado entre o MUNICIPIO DE
PORTO ALEGRE e a empresa BANDEIRA TRANSPORTES LTDA, CNPJ n° 92.341.262/0001-38, com vigéncia de
24 (vinte e quatro) meses a contar de 30/04/2026, cujo objeto é a prestacdo de servigos continuos de locagéo de
veiculo, tipo automaével van, com Motorista (CBO 7823-10) para atender as demandas da Coordenacgéo de Direitos
das Pessoas com Deficiéncia (CDPCD-SMIDH) no deslocamento de criangas e adolescentes. Os servidores
designados seréo responsaveis pelas atribuigdes previstas na Lei Federal 14.133/2021 e demais dispositivos legais,
incluindo o dispositivo do Decreto n° 23.743/2026, através da Portaria 39085979, de 04/05/2026 (Processo
26.0.000064352-0).

| - Fiscais de Contrato:

Fiscal de Contrato A Fiscal de Contrato ;
. Matricula ) Matricula
Titular Substituto
HILDA CAROLINE DA LETICIA ROCHA
SILVA SIMOES 1680951 DE SIAS 1722344

Il - Fiscais de Servigo:

Fiscal de Servigo , Fiscal de Servigo
. Matricula .
Titular Substituto

CARLA GONGCALVES WILLIAM CABRAL
MOREIRA 1230417 TEMPEL 1044117

Matricula

SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de suas
atribuicoes legais,

DESIGNA RENATO PERNIGOTTI SUDBRACK, 987752/4, Psicologo, ES129NS, efetivo, do/da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social , para responder pela fungédo gratificada de Chefe de Equipe, 11150005, do/da Centro de
Referéncia de Assisténcia Social Extremo Sul/Unidade de Referéncia de Assisténcia Social/Coordenagdo da
Protecdo Social Basica/Diretoria De Protegdo Social Basica/Secretaria Municipal de Assisténcia Social , 56310007,
substituindo MARIZETE TERESINHA DE OLIVEIRA VELLOSO, 795632/3, Assistente Social, ES106NS, por motivo
de Licenca para Aguardar Aposentadoria, de 01/05/2026 a 31/05/2026, com base na Lei Complementar 133 de
31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 39030635 de 29/04/2026 (Processo
26.0.000038242-5).
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MODIFICA, em relagédo aos servidores, a contar de 13/03/2026, a Portaria 37831333 de 11/02/2026, divulgada na
Edigdo 7706 no Diario Oficial de Porto Alegre em 19/02/2026, que designou os servidores como responsaveis pelo
recebimento de géneros alimenticios, adquiridos sem Contrato, por meio de Nota de Empenho, para o Exercicio de
2026, com fulcro no Artigo 16° § 3° do Decreto 23.743/2026, através da Portaria 38953288, de 24/04/2026 (Processo
25.0.000077581-1).

UNIDADE SERVIDOR CARGO
COORDENAGAO DE CAROLINA HEINECK DA CUNHA o
ALIMENTACAO 1118170/02 Nutricionista
E NUTRICAO
UNIDADE DE ALIMENTAGAO \IJQCE?SACIA FERREIRA RODRIGUES e
ADEQUADA E SAUDAVEL |
COORDENAGAOQ DE JULIANA SCHIMITT DE FRAGA o
ALIMENTACAO 1312669/03 Nutricionista
E NUTRICAO
COORDENAGCAG DE SIMONE BARROCA FERREIRA || c¢"ico Em
ALIMENTACAO 1302310/02 Nutricdo E
E NUTRICAO Dietética
UNIDADE DE EQUIDADE  |VIVIAN PIEROBOM STEIN Nutricionista
SOCIAL 1641433/01
UNIDADE DE ALIMENTACAG 'CI':QAR\fALI\III\(I)E oA SIHANEERES Nutricionista
ADEQUADA E SAUDAVEL | b -

SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER, no uso de suas atribuicdes
legais,

DESIGNA ANA PAULA PAGLIOSA BASTOS, 1297864/01, Professor M5, para atuar como Gestora de Parceria
firmada entre o Municipio de Porto Alegre e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL Espago Cidadania e
Oportunidades Sociais — ECOS, em conformidade com o art. 61, da Lei Federal n° 13.019/2014 e art. 45 do Decreto
19.775/17 e alteragdes, com prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, a contar de 01/05/2026, podendo ser
prorrogado, nos termos da Lei 13.019/2014, através da Portaria 39064814, de 30/04/2026 (Processo
23.0.000051560-4).

SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais,

DESIGNA os servidores abaixo relacionados para gerenciarem, acompanharem e fiscalizarem a execugéo e o
adequado cumprimento das Clausulas estabelecidas nos Contratos oriundos do Edital de Credenciamento
n® 003/2025, cujo objeto é a oferta de vagas na educacéo infantil para criangas de 0 (zero) a 05 (cinco) anos e 11
(onze) meses, em jornada integral, no minimo, 10 horas diarias, em escolas de educacéo infantil, de carater privado,
com fins lucrativos, localizadas no Municipio de Porto Alegre, no periodo de 12 (doze) meses a contar da sua
assinatura, podendo ser prorrogado na forma da Lei, através da Portaria 39053759, de 30/04/2026 (Processo
25.0.000014402-1).
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FUNGAO TITULAR SUPLENTE
Fiscal de NATALIA WICHRESTIUK TORRES LETICIA MOURE DE VASCONCELLOS
Contrato Matricula 1235885/01 Matricula 1056913/01
LARISSA CLARA MACHADO

Fiscal de BARBARA LETICIA DIME R DA COSTA

Servigos Matricula 1639277/2 DE LEMOS VASQUES

Matricula 1667556/01

D
Contrato Contratada CNPJ a.ta da
Assinatura
Empresa ESCOLA DE EDUCACAO
101709/2026 INFANTIL PEQUENOS GIGANTES LTDA. 61.775.216/0001-13 16/04/2026
FUNGCAO TITULAR SUPLENTE
Fiscal de NATALIA WICHRESTIUK TORRES LETICIA MOURE DE VASCONCELLOS
Contrato Matricula 1235885/01 Matricula 1056913/01
Fiscal de ANA RACHEL DE ALMEIDA DA SILVEIRA |LUCIA BARROS DE SOUZA
Servicos Matricula 1737465/01 Matricula 850527/01
Contrato Contratada CNPJ Da-ta da
Assinatura
Empresa ESCOLA INFANTIL CASTELINHO
101630/2026 APRENDENDO A CRESCER LTDA. 05.310.940/0001-09 14/04/2026

FUNCAO TITULAR SUPLENTE
Fiscal de NATALIA WICHRESTIUK TORRES SIMONE PEREIRA BORGES
Contrato Matricula 1235885/01 Matricula 167280/01
Fiscal de LUCIA BARROS DE SOUZA ANA RACHEL DE ALMEIDA DA SILVEIRA
Servigos Matricula 850527/01 Matricula 1737465/01
Contrato Contratada CNPJ Da-ta da
Assinatura
Empresa SILVIANE DOS REIS FOGACA
101785/2026 ME - Mantenedora da EEl CORUJINHA 32.483.010/0001-11 27/04/2026
FUNGAO TITULAR SUPLENTE
Fiscal de NATALIA WICHRESTIUK TORRES SIMONE PEREIRA BORGES
Contrato Matricula 1235885/01 Matricula 167280/01
Fiscal de ANA RACHEL DE ALMEIDA DA SILVEIRA LUCIA BARROS DE SOUZA
Servigcos Matricula 1737465/01 Matricula 850527/01
Contrato Contratada CNPJ Da-ta da
Assinatura
Empresa I. F. SILVA MONTEIRO ME- Mantenedora
101836/2026 da EEl APRENDENDO BRINCANDO 52.230.080/0001-75(127/04/2026

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicdes legais,

ALTERA, a partir de 25/04/2026, a Portaria 38681507/2026 que designou servidores a fiscalizarem a execugéo € o
adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato abaixo relacionado, especificamente quanto aos
Fiscais de Contrato, conforme disciplinado na Lei Municipal n° 12.827/2021 e na Ordem de Servico n° 005/2023,
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através da Portaria 39048129 de 29/04/2026 (Processo 25.0.000059764-6).

FISCAL DE FISCAL DE FISCAL DE FISCAL DE
CONTRATO| EMPRESA CONTRATO CONTRATO SERVICO SERVICO
TITULAR SUPLENTE TITULAR SUPLENTE
2977 - TRANSCARMEL|  [SISSI ANN MIRANDA |ADEMILSON SOUZA |GUILHERME DE  ||SANDRO JOSE
SECON/PGM|\ - \NSPORTES ~ |EUGENIO FRANCHINI LIMA DORNELES  |LOPES GUEDES
9536212025 | 1 ASSISTENTE ASSISTENTE ASSISTENTE ASSISTENTE
(1\:?:;:'2219 CNPJ ADMINISTRATIVO  ||ADMINISTRATIVO ~ [ADMINISTRATIVO  ADMINISTRATIVO

13/06/2026) 08.104.037/0001-71[|[MATRICULA 1526260[|MATRICULA 1641360[|MATRICULA 1525298(|[MATRICULA 1239031
a

ALTERA, a partir de 25/04/2026, a Portaria 38681511/2026 que designou servidores a fiscalizarem a execugéo e o
adequado cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato abaixo relacionado, especificamente quanto aos
Fiscais de Contrato, conforme disciplinado na Lei Municipal n° 12.827/2021 e na Ordem de Servico n° 005/2023,
através da Portaria 39048149 de 29/04/2026 (Processo 24.0.000124662-0).

FISCAL DE FISCAL DE FISCAL DE FISCAL DE
CONTRATO UF/
SECON EMPRESA CONTRATO CONTRATO SERVICO SERVIGCO
TITULAR SUPLENTE TITULAR SUPLENTE
LUCIANA
SISSI ANN ,
CAROLINE GUILHERME DE  [[SANDRO JOSE
TRANSCARMELI  [[MIRANDA
2918 - AMARAL LIMA DORNELES [[LOPES GUEDES
TRANSPORTES  [[EUGENIO
SECON 91971/2024 SOARES ASSISTENTE ASSISTENTE
- LTDA ME ASSISTENTE
(vigéncia: 26/10/2025 ASSISTENTE  [ADMINISTRATIVO[ADMINISTRATIVO
CNPJ ADMINISTRATIVO ) )
a 25/10/2026) ) ADMINISTRATIVO[MATRICULA MATRICULA
08.104.037/0001-71MATRICULA ,
MATRICULA 1525298/01 1239031
1526260
1668390/01

DESIGNA a contar de das datas abaixo e vigente por toda a duragdo do Termo de Colaboragao n° 100.152/2026,
firmado entre o Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude, e o Instituto Brasileiro de
Saude, Ensino, Pesquisa e Extens&o para o Desenvolvimento Humano- IBSAUDE, CNPJ n°® 07.836.454/0001-46, e
seus Aditivos salvo ulterior alteragdo ou revogacgéo formal, os servidores abaixo relacionados como Gestores e
representantes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, através da Portaria 39074874, de 04/05/2026 (Processo
26.0.000010651-7).

Titular Suplente
FABIANO BARRIONUEVO ANDRE NASCIMENTO DE LIMA
Gestores Médico Assistente Administrativo
matricula 497153 matricula 1720724/01
(a contar de 13/04/2026) (a contar de 26/01/2026)
Area Técnica (CMU) Diretoria de Contratualizagdes (DC)
Titular Suplente Titular Suplente
. ANA CRISTINA
Comissdo de [[FULVIO REICHERT CRIS KAREN CRISTINA
. SCHEEREN SALATINO CORREA DE MELO LUCAS PAIM REIS
Mant?rarPento Cargo em Comisséo CROCCO Médico Especialista Administrador
e Avaliagdo o :
matricula 1576305/01| 2 30 &M COMISSA0) \ « 1a 35985/02 [V 2t icula 1278290/02
(a contar de matricula 570373/02 (a contar de (a contar de
(a contar de 26/01/2026)
26/01/2026 26/01/2026
) 13/04/2026) )

http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa/ Pagina 24 de 92



Orgao de divulgagao do Municipio - Ano XXXI - Edigao 7756 - Terga-feira, 5 de maio de 2026

DESIGNA a contar das datas abaixo e vigente por toda a duragdo do Contrato registrado SECON 101641/2026, e
seus Aditivos salvo ulterior alteragao ou revogacgao formal, os servidores abaixo relacionados como Gestores, Fiscais
de Contrato e Fiscais de Servigos para acompanhar e fiscalizar o Contrato celebrado entre o Municipio de Porto
Alegre, por meio da Secretaria de Saude e a ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E INFANCIA
UBAIRA - S3 GESTAO EM SAUDE, Gestora do Hospital Porto Alegre, inscrita no CNPJ sob o n° 14.284.483/0007-01,
através da Portaria 39058027, de 04/05/2026 (Processo 26.0.000004057-5).

~ FISCAL DE FISCAL DE
FUNCAO GESTOR

¢ CONTRATO SERVICO

I\RAQSS:EGLSES KAREN CRISTINA ||TAIS FERNANDA DA
CORREA DE MELO|SILVA ANELO
SCHETTERT 359856/02 1279157/01
TITULAR 1130153-01 . o .
. Médica Especialista |[Enfermeira
Enfermeira
(a contar de (a contar de (a contar de
16/04/2026) 16/04/2026) 16/04/2026)
CLARISSA KOREN

LUCAS PAIM REIS

CHIAPPINI
1278290/02 484230/04
Administrador Enfermeira
PAULO HENRIQUE(|(a contar de (a contar de
MILER ATANAZIO (16/04/2026) 16/04/2026)
312207/02
SUPLENTES Médico Especialista SIIIEIJII-_III'EA;'I\?IS) XAVIER BIANCA PRATES
(a contar de 1353640/03 BORTONCELLO
16/04/2026) Assistente 1160524/03
" . Farmacéutica
Administrativo
(a contar de (a contar de
16/04/2026)

16/04/2026)

DIRETOR-PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTOS, no uso de suas atribuicoes legais,

DESIGNA os servidores abaixo, indicados pela Geréncia de Gestdo de Pessoas, para compor a Comissao do
Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria dos cargos de Auxiliar de Servigos Técnicos, Montador
Eletromecénico, Técnico Industrial e Técnico em Saneamento (Habilitacdo Civil), com a finalidade de atender a Lei
Municipal n® 14.336/2025, a contar de 06/03/2026 até a data de Homologacdo Final deste certame, através da
Portaria 38882255 de 18/04/2026 (Processo 26.10.000000422-5).

ATUACAO SERVIDOR MATRiCULA] CARGO
ANELISE SAMPAIO DOS SANTOS | 1165720/1 |[Administrador
Assistente
BRUNO CORRALES PEREIRA 1668820/3 |Administrativo
(Adido)
FRANCYNE DE SOUZA FRAGA 142404171 [RSSIStente
Administrativo
BANCA —
EXECUTORA  [JOSE LUIZ BORBA DA ROSA 33785014 | SSistente

Administrativo
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MAURICIO RUBBO SILVEIRA 1668854/3 |Assistente
Administrativo
(Adido)
Auxiliar de
ANDRE LUIZ PRANGE 710365/1 |Servigos
Técnicos
ANELISE SAMPAIO DOS SANTOS | 1165720/1 |[Administrador
Assistente
BRUNO CORRALES PEREIRA 1668820/3 [|Administrativo
(Adido)
FRANCYNE DE SOUZA FRAGA 1424041/1 | \SSStente
Administrativo
GLAUCIA HELENA VEDI ALMEIDA | 13167451 |"98"€ 9@
Servigcos Externos
GRACIELA CRISTINA DE MEDEIROS| .~ [lAuxiliar de
SANHUDO Servigos Técnicos
BANCA Técnico em
EXAMINADORA GUSTAVO CASAGRANDA TEIXEIRA || 1313924/3 [Treinamento e
Selegao
JOSE LUIZ BORBA DA ROSA 33785014 | SSistente
Administrativo
KLEBER TRINDADE RIGON 1237527/1 |Engenheiro
LAERCIO NEVES DA SILVA 11188971 | ontador

Eletromecéanico

Auxiliar de

MARCOS JOSE ARNOLD MACHADO | 390899/3 . .
Servicos Técnicos

ROBERTO RUFATTO 72353011 || cCMC0
Industrial
Montador
SANDER OSCAR DE OLIVEIRA 1290916/1

Eletromecanico

EXONERA CESAR RODRIGO GONZALES, 1494759/4, do Cargo em Comissdo de Gerente de Projetos, vaga
2000016, a contar de 30/04/2026, cessando todas as vantagens percebidas, com base no Artigo 71, inciso I, alinea
"a", da Lei Complementar 133 de 31/12/1985, através da Portaria 39055903 de 30/04/2026 (Processo
26.0.000063580-3).

EXONERA LOUZIANE AMELIA DOS REIS BUENO, 1706071/1, do Cargo em Comissao de Lider de Projeto, vaga
2000048, a contar de 18/04/2026, cessando todas as vantagens percebidas, com base no Artigo 71, inciso I, alinea
"a", da Lei Complementar 133 de 31/12/1985, através da Portaria 39052863 de 30/04/2026 (Processo
25.0.000049146-5).

EXONERA, a pedido, LARISSA ARMANDO CAGLIARI, 1264850/1, Efetivo, do cargo de Técnico em Saneamento,
TP20807, do Quadro Unico de Funcionarios do Departamento Municipal de Agua e Esgotos, a contar de 30/04/2026,
com base no Artigo 71, inciso |, da Lei Complementar 133 de 31/12/1985, através da Portaria 39053540 de
30/04/2026 (Processo 26.10.000005388-9).

INCLUI, a contar de 23/02/2026, os servidores abaixo relacionados, na Portaria 36596405 de 14/11/2025, publicada
no Diario Oficial de Porto Alegre em 18/11/2025, posteriormente modificada pela Portaria 36947888, indicados pela
Geréncia de Gestdo de Pessoas, para compor a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado para contratacéo
temporaria do cargo de Engenheiro, com a finalidade de atender a Lei Municipal n° 14.336/2025, a contar de
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06/04/2026 até a data de Homologagao Final deste certame, através da Portaria 38882246 de 18/04/2026 (Processo
25.10.000011820-9).

ATUAGAO SERVIDOR MATRICULA CARGO
ALEXANDRE FRANCISCO 1160672/ Assistente
BITTENCOURT MARQUES Administrativo
ANELISE SAMPAIO -
DOS SANTOS 1165720/1 Administrador
BANCA =
EXECUTORA FRANCYNE DE SOUZA 1424041/1 Assistente
FRAGA Administrativo
Assistente
'\SAIﬁ\LjEIIIS/I-\O RUBBO 1668854/3 ||Administrativo
(Adido)
LUIS NAPOLEAO
ZETTERMANN 1700812/1 Coordenador-Geral
MARCO ANTONIO GIL .
FACCIN 716318/4 Engenheiro
BANCA
EXAMINADORA RODRIGO CABERLON 1056425/2 |[Engenheiro (Adido)
CRUZ
SABRINA CRIVELLARO . —
BECKER 1709356/1 Assistente Técnico |
THIAGO CRUZ PERRONE |[1715887/1 Coordenador-Geral

INCLUI, a contar de 23/02/2026, os servidores abaixo relacionados, na Portaria 36596262 de 14/11/2025, publicada
no Diario Oficial de Porto Alegre em 18/11/2025, indicados pela Geréncia de Gestao de Pessoas, para compor a
Comissao do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria dos cargos de Arquiteto e de Economista,
com a finalidade de atender a Lei Municipal n® 14.336/2025, a contar de 17/11/2025 até a data de Homologacéo Final
deste certame, através da Portaria 38888069 de 20/04/2026 (Processo 25.10.000012083-1).

ATUAGAO SERVIDOR MATRICULA CARGO
ALEXANDRE FRANCISCO 1160672/1 Assistente
BITTENCOURT MARQUES Administrativo
ANELISE SAMPAIO DOS SANTOS 1165720/1 [|Administrador
BANCA Assistente
EXECUTORA FRANCYNE DE SOUZA FRAGA 1424041/1 Administrativo
Assistente
MAURICIO RUBBO SILVEIRA 1668854/3 [Administrativo
(Adido)
Técnico em
GUSTAVO CASAGRANDA TEIXEIRA| 1313924/3 |[Treinamento e
Selegao
Auxiliar de
BANCA GRACIELA CRISTINA DE 1715461/1 |servicos
EXAMINADORA|MEDEIROS SANHUDO ) 9
Técnicos
Auxiliar de
MARCOS JOSE ARNOLD MACHADO|[ 390899/3 |Servigos
Técnicos
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INCLUL, a contar de 23/02/2026, os servidores abaixo relacionados, na Portaria 37921634 de 19/02/2026, publicada
no Diario Oficial de Porto Alegre em 25/02/2026, indicados pela Geréncia de Gestao de Pessoas, para compor a
Comissao do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria do cargo de Técnico em Saneamento, com
a finalidade de atender a Lei Municipal n° 14.336/2025, a contar de 04/02/2026 até a data de Homologacao Final
deste certame, através da Portaria 38887910 de 20/04/2026 (Processo 25.10.000012702-0).

ATUACAO SERVIDOR MATRICULA CARGO
ALEXANDRE FRANCISCO BITTENCOURT 1160672/1 Assistente
MARQUES Administrativo
ANELISE SAMPAIO DOS SANTOS 1165720/1 ||Administrador
BANCA EXECUTORA  |FRANCYNE DE SOUZA FRAGA 14240411 [RSSistente
Administrativo
Assistente
MAURICIO RUBBO SILVEIRA 1668854/3 ||Administrativo
(Adido)
Assistente

BETINA MINETTO 714711/2 . .
Administrativo

CARLOS FABIANO ALTENETA GARSS 1118633/1 [|Quimico

Gerente de
BANCA EXAMINADORA JOAO GABRIEL GARCIA CHIODO 1709259/1 Projetos
JOICINELI FAGUNDES DE OLIVEIRA L
BECKER 1011243/2 |[Quimico
Montador
LAERCIO NEVES DA SILVA 1118897/1

Eletromecénico

NOMEIA RODRIGO ANDRADE KARAN, 1171658, para exercer o Cargo em Comissédo de Gerente de Projetos, vaga
2000016, a contar de 30/04/2026, com base no Artigo 20 da Lei Complementar 133 de 31/12/1985, através da
Portaria 39069304 de 30/04/2026 (Processo 26.0.000063665-6).

DIRETOR ADMINISTRATIVO E PATRIMONIAL do DMAE, no uso de suas
atribuicoes legais,

NOMEIA FRANCYNE DE SOUZA FRAGA, 1424041/1, Assistente Administrativo, AA20406, efetivo, da Geréncia de
Gestéo de Pessoas/Diretoria Administrativa e Patrimonial, para responder pelo cargo comissionado de Gerente de
Projetos, vaga 2000069, substituindo JOSE LUIZ BORBA DA ROSA, 337850/4, Assistente Administrativo, por motivo
de férias, com atribuicdo delegada para responder pelas atribuigbes da Geréncia de Gestdo de Pessoas, como
segue: "l — orientar, supervisionar e promover os processos de planejamento, ingresso e movimentacéo de pessoal,
no ambito do Departamento; Il — orientar, supervisionar e promover os Processos de registros funcionais, folha de
pagamento, efetividade, beneficios e demais direitos e deveres decorrentes da relagéo funcional dos servidores; Il —
gerir e disponibilizar informagdes e dados funcionais e remuneratdrios, necessarios a instrugcdo de Processos
Administrativos e a tomada de decisao institucional; e IV — executar outras atividades correlatas”, no periodo de
04/05/2026 a 13/05/2026, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69, Decreto 15.047/2006 e
Decreto 23.707/2026, através da Portaria 38854750 de 16/04/2026 (Processo 21.10.000008642-9).

GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS do DMAE, no uso de suas atribuices
legais,
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DESIGNA MOEMA FELSKE LEUCK, 723700/1, Engenheiro, ES211NS, efetivo, do/da Equipe de Projetos e
Orgamento/ Coordenacdo de Planejamento, Aprovagao e Vistoria de Projetos Esgoto/Geréncia de Planejamento,
Projetos e Obras/Diretoria de Esgotamento Sanitario, para responder pela funcao gratificada de Lider de Equipe llI,
3.2.1.3, do/da Equipe de Obras Civis/Coordenagdo de Obras Civis/Geréncia de Obras/Diretoria de Gestdo e
Desenvolvimento, 82423000, substituindo YVES PEREIRA MULLER, 1214446/1, Engenheiro, ES211NS, por motivo
de gozo de Licenca-Prémio, de 15/12/2025 a 29/12/2025, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo
69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da Portaria 39021172 de 28/04/2026 (Processo 25.10.000010295-7).

DESIGNA PAULO JOSE BAUER, 664483/4, Motorista, OP21104, efetivo, do/da Equipes de Conservagao de Esgoto
Centro/ Coordenacao de Esgoto Centro/Gerencia de Conservacao de Redes de Esgoto/Diretoria de Esgotamento
Sanitario, para responder pela fungdo gratificada de Lider de Equipe |, 3.2.1.1, do/da Equipes de Manutencao de
Pluvial Extremo Sul/Coordenacao de Distrital de Pluvial Extremo Sul/Coordenacao-Geral de Distrital de Pluvial/
Gerencia de Conservacao de Infraestrutura Pluvial/Diretoria de Protecao Contra Cheias e Drenagem Urbana,
00162341, substituindo REGINALDO FARIAS EVANGELISTA, 722859/1, Operador de Maquinas Especiais,
OP20605, por motivo de férias, com gratificagéo pelo exercicio de atividade de langamento de tributo, arrecadacao,
execucao e controle da receita, da despesa, de empenho e de preparo de pagamento, nivel 04, de 28/02/2026 a
14/03/2026, com base na Lei Complementar 133 de 31/12/1985, artigo 69; Decreto 15047 de 13/01/2006, através da
Portaria 39028342 de 29/04/2026 (Processo 18.10.000009660-6).

COORDENADOR DAS RELAC6ES DE TRABALHO da GPES/DMAE, no uso de
suas atribuicoes legais,

CESSA, a contar de 24/02/2026, os efeitos das Portarias 33612730 e 33612757 de 09/05/2025, divulgadas no DOPA
em 12/05/2025, que designaram servidores, conforme disciplinado na Lei 12.827/2021 e alteragdes posteriores, para
gerenciarem, acompanharem e fiscalizarem a execuc¢do e o adequado cumprimento das clausulas estabelecidas
no Contrato n° 24.10.000006586-0, celebrado entre 0 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS, CNPJ
n® 92.924.901/0001-98, e o Consodrcio Dilavio - Ipiranga/Sdo Manoel/Silva S6, constituido pelas empresas MGM
SERVICOS TECNICOS LTDA, CNPJ n° 02.517.137/0001-43, e SJF ENGENHARIA LTDA, CNPJ
n°® 00.493.512/0001-37, que tem por objeto a contratagdo de servigos de execugéo da reconstrugdo da contengéo e
talude do Arroio Diluvio nos trechos 01, 02 e 03 e trecho adicional, através da Portaria 39077665 de 04/05/2026
(Processo 24.10.000006586-0).

DESIGNA os servidores abaixo relacionados, conforme disciplinado na Lei 12.827/2021 e alteragcbes posteriores,
para gerenciarem, acompanharem e fiscalizarem a execugdo e o adequado cumprimento das clausulas
estabelecidas no Contrato n° 25.10.000007057-5, celebrado entre 0 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTOS, CNPJ n° 92.924.901/0001-98, e a empresa Consércio ZAC EBAB Menino Deus, CNPJ
n°® 64.970.863/0001-74, que tem por objeto a execugao da contratagdo da Obra de Reforma e Ampliagdo da EBAB
Menino Deus, no prazo de 15 (quinze) meses, a contar da 02/04/2026, através da Portaria 39042268 de 29/04/2026
(Processo 25.10.000007057-5).

FUNGAO| TITULAR [MATRICULA CARGO SUPLENTE [MATRICULA| CARGO
ANDREA Assistente
CORREA 1730029/1 [[Administrativo
DE SOUZA (Temporario)
BRUNA Assistente
EDUARDA 1672045/2 |[Administrativo
ROLOFF (Temporario)
CARMEN
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LUCIA Assistente
ULGUIM 1649094/1 Administrativo
CHAGAS
PADOIN
FELIPE Assistente
PAIVA 12450101 200
CURI
FELIPE Assistente
RUNG Assistont SANTOS 1633511/1 Técnico |
Fiscal de SSI? ?” . i DASLVA
Contrato FARIAS 1734318/1 ||Administrativo GABRIEL|
BARBOSA Temporario '
(Temporario) ||\ 163007211 | o
AGNES
LUCIANA
ROSA 153462912 5o 4°
SCHREINER :
MARCIA Assistente
BEHEREGARAY| 167247972 |Administrativo
ARGOLLO (Adido)
MENDES
MAURICIO Assistente
LEANDRO 1287796/3 |Administrativo
BORGES (Adido)
ROSA
OTAVIO Assistente
DA SILVA 1668889/2 |[[Administrativo
AFONSO (Adido)
Fiscal de DARCY RAFAEL Engenheiro
Servico NUNES 798153/4 ([Engenheiro LIMA 1442856/3 (Ac?idO)
% Ibos SANTOS DA SILVA
Fiscal de KLEBER SPES
cor ° ITRINDADE | 123752711 |Engenheiro SPIES 1111914/1 |Engenheiro
¥ IrRIGON LOPES
Fiscal de RAFAEL NUNES
Fiscal de f 1442856/3 |Engenheiro (Adido)|NUNES 798153/4  |Engenheiro
€ IbAsILVA DOS SANTOS
Fiscal de RAFAEL TRINDA
Servico ST 'ES 1111914/1 |Engenheiro TRINDADE 123752111 |Engenhetro
€ lLoPEs RIGON

DESIGNA, a contar de 24/02/2026, os servidores abaixo relacionados, conforme disciplinado na Lei 12.827/2021 e
alteragGes posteriores, para gerenciarem, acompanharem e fiscalizarem a execug¢do e o adequado cumprimento das
clausulas estabelecidas no Contrato n° 24.10.000006586-0, celebrado entre o0 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE
AGUA E ESGOTOS, CNPJ n° 92.924.901/0001-98, e o Consércio Dilavio - Ipiranga/Sdo Manoel/Silva S, constituido
pelas empresas MGM SERVICOS TECNICOS LTDA, CNPJ n° 02.517.137/0001-43, e SJF ENGENHARIA LTDA,
CNPJ n° 00.493.512/0001-37, que tem por objeto a contratagdo de servicos de execugdo da reconstrugao da
contencao e talude do Arroio Diluvio nos trechos 01, 02 e 03 e trecho adicional, nas condi¢gbes estabelecidas no
Projeto Basico, no periodo de 24/02/2026 a 24/11/2026, através da Portaria 39078175 de 05/05/2026 (Processo
24.10.000006586-0).

FUNGAO

TITULAR

MATRICULA

CARGO

SUPLENTE

MATRICULA

CARGO
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ANDREA 1730029/1 Assistente
CORREA Administrativo
DE SOUZA (Temporario)
BRUNA Assistente
EDUARDA 1672045/2 [Administrativo
ROLOFF (Temporario)
BRUNO Assistente
FARIAS 1734318/1 [Administrativo
BARBOSA (Temporario)
CARMEN
LUCIA .
ULGUIM 1649094/1 ﬁ;if:s”ttr:tivo
CHAGAS
PADOIN
OTAVIO Assistente FELIPE .
i Assistente
g'scf" ?e DA SILVA Administrativo[[PAIVA 12459101 |0~
ontralo i AFONSO | 166888972 | Adido) CURI
FELIPE .
SANTOS 1633511/1 ?Zi':iieonfe
DA SILVA
GABRIELI Assistente
ALINE 16390721 Administrativo
AGNES
LUCIANA
ROSA 1534629/2 Sgeert'éz de
SCHREINER J
MARCIA Assistente
BEHEREGARAY 1672479/2 [[Administrativo
ARGOLLO (Adido)
MENDES
MAURICIO
Assistente
LEANDRO 1287796/3 [[Administrativo
BORGES (Adido)
ROSA
JORGE
. CLEBER .
Fiscal de IANTONIO} 15681/ lengenheiro  |LEMOS 210514/3 |Engenheiro
Servico [BRINO COSTA (Adido)
JUNIOR

MODIFICA, a contar de 30/04/2025, os efeitos da Portaria 966 de 06/05/2024, divulgada no DOPA em 07/05/2024,
que designou servidores, com base no art. 73 da Lei Federal n° 8.666 de 1993 e no art. 140 da Lei Federal n® 14.133
de 2021, para gerenciarem, acompanharem e fiscalizarem a execugao e o adequado cumprimento das clausulas
estabelecidas no Contrato n° 24.10.000003420-4, celebrado entre o DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTOS, CNPJ n° 92.924.901/0001-98, e a empresa TECH BUILD CONSTRUCOES E INVESTIMENTOS EIRELI,
CNPJ 27.736.389/0001-94, que tem por objeto o uso do software da Tabela de Composi¢cdes e Pregos para
Orgamentos - TCPO, nas condigbes estabelecidas no Projeto Basico, no periodo de 30/04/2025 a 29/04/2026, que
passa a ser conforme abaixo, através da Portaria 39082613 de 04/05/2026 (Processo 24.10.000003420-4).
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FUNGAO| TITULAR MATRICULA| CARGO SUPLENTE |[MATRICULA| CARGO
ANDREA Assistente
CORREA 1730029/1 |[[Administrativo
DE SOUZA (Temporario)

Pégina 31 de 92



Orgao de divulgagao do Municipio - Ano XXXI - Edigao 7756 - Terga-feira, 5 de maio de 2026

BRUNA 1672045/2 ASS|§t§nte .
EDUARDA Administrativo
ROLOFF (Temporario)
BRUNO Assistente
FARIAS 1734318/1 [Administrativo
BARBOSA (Temporario)
CARMEN
LUCIA .
ULGUIM 1649094/1 232?;?:;2“\/0
CHAGAS
PADOIN
FELIPE
Assistente
Fiscal de GABRIELI Assistente e 124510 Técnico |
Contrat ALINE 1639072/1 Administrati CURI
ontrate AGNES nSTave FELIPE Assistente
SANTOS 1633511/1 Técnico |
DA SILVA
LUCIANA
ROSA 1534629/2 Sf;‘;’t":: de
SCHREINER g
MARCIA Assistente
BEHEREGARAY 1672479/2 ||Administrativo
ARGOLLO (Adido)
MENDES
MAURICIO Assistente
LEANDRO 1287796/3 ||[Administrativo
BORGES (Adido)
ROSA
OTAVIO Assistente
DA SILVA 1668889/2 [[Administrativo
AFONSO (Adido)
Fiscal de ALINE EDUARDO
Servico SEVERO || 1453980/1 | Engenheira |GERMANI 1508318/1 |[Engenheiro
¢ MARTINS MARTINS

DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITAGAO, no uso de
suas atribuicoes legais,

DESIGNA, no periodo de 28/04/2026 a 25/09/2026, os servidores CRISTIANO SPOHR, matricula 1309960,
Engenheiro, como Fiscal de Contrato Titular, e VALESCA RONCATO, matricula 1150820, Engenheira, como Fiscal
de Contrato Suplente, e JESSICA FERNANDA OGASSAWARA, matricula 1708333, Engenheira, como Fiscal de
Servigo Titular, e CRISTIANE THIEMO MATSUOKA, matricula 162543, Engenheira, como Fiscal de Servigo
Suplente para fiscalizarem o Contrato 226/2026, que tem por objeto a prestagédo de servigos topograficos na area de

intervencdo do Arroio Cavalhada,

nas condicbes estabelecidas no Projeto Basico (32003435) com a

empresa JONATHAN COSTA DA SILVA, CNPJ n°® 35.645.486/0001-08, através da Portaria 39013917, de 28/04/2026

(Processo 26.14.000000635-9).

NOMEIA, a contar de 01/05/2026, IRAILDES DE LIMA CANDIDO, 88955.9/05, no Cargo em Comissdo Nivel 12
Geral, GE.3.4.2.12, vaga 4000282, da Unidade de Assessoria em Assentamento e Regularizagdo Fundiaria,
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30008106, com base no artigo 20 da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 39053665,
30/04/2026 (Processo 26.0.000063480-7).

PRORROGA, a contar de 04/05/2026 a 30/11/2026, a Portaria 35444665/2025, divulgada na Edi¢cdo 7597 na data de
05/09/2025; a Portaria 37073049/2025, divulgada na Edigcdo 7668 na data de 16/12/2025; a Portaria 38019793,
divulgada na Edicdo 7712 na data de 27/02/2026; e a Portaria 38562223/2026, divulgada na Edi¢cdo 7735 na data de
01/04/2026; firmado com a empresa ENGEMOST SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA, CNPJ
n® 32.854.775/0001-10, através da Portaria 39077850 de 04/05/2026 (Processo 25.14.000006229-6).

Nome Matricula Cargo Atuacio Orgao
FABIO GOULART DE 1143360 |[ENGENHEIROJFiscal de Contrato Titular DEMHAB
SOUZA
. ENGENHEIRA[| _.
PATRICIA ETGES 1669583 TEMPORARIA Fiscal de Contrato Suplente DEMHAB
ROBERTA CARUCCIO ARQUITETA |[Fiscal de Servigo Titular/
MONTANARI 1607103 TEMPORARIA ||Projetos Urbanisticos DEMHAB
ALICE MEDEIROS ROTA Fiscal de Servigo Suplente/
RIZZARDO 1660721 |ARQUITETA Servigos Urbanisticos DEMHAB
Fiscal de Servigo Titular/
ENGENHEIRA .
JULIANA BERTELI NORA| 1723723 TEMPORARIA Projetos de redes ' DEMHAB
de saneamento e agua
Fiscal de Servigo Titular/Servigcos de
Investigagédo de Subsolo; Mapa de Risco
Geotécnico/Hidrico; Projetos de Estruturas
RODRIGO FABIANO 1625268 |[ENGENHEIRO|de Contengéao; Projeto de Drenagem das [[DEMHAB
MONTEMEZZO ~ .
Estruturas de Contengéo; Projeto de
Terraplanagem/ Movimentagao do Solo;
Projeto de Pavimentagao Urbana
VALMOR DAMBROSO | .. |ENGENHEIRO E'Srcra' ‘Ije SeW'Q;OMSUP'entf/PEOJZtO gel  Nloemmas
JUNIOR TEMPORARIO e .ap anagem. OV|m~en acao do Solo;
Projeto de Pavimentacao Urbana, no
CRISTIANE THIEMI Fiscal de Servigo Titular para os Servigos
MATSUOKA 1625543 |ENGENHEIRA de Levantamento Topografico DEMHAB
, Fiscal de Servigo Suplente
JESSICA FERNANDA .
OGASSAWARA 1708333 [ENGENHEIRA [|para os Servigos ; DEMHAB
de Levantamento Topografico
PAULO CESAR Fiscal de Servigo Titular para
ESCHBERGER 1147650 [ENGENHEIRO|os Servigos de DEMHAB
ALVES Engenharia Elétrica

DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL
DE HABITACAO, no uso de suas atribuicdes legais,

DESIGNA, a contar de 01/05/2026, LUCAS PRADO DE QUADROS, 139829.6/02, Assistente Administrativo, para
exercer a funcao gratificada de Secretario de Delegagéo, 31401001, FG4 da Delegagéo de Controle, 31401001, vaga
4000170, com base no artigo 68 da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 39085278, de
04/05/2026 (Processo 22.14.000002170-4).
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DESIGNA, no periodo de 05/06/2026 a 19/06/2026, JESSICA REOLON KRAEMER, 108026.1/03, Assistente
Administrativa, para responder pela Fungdo Gratificada de Chefe de Unidade, 14160001, FG6 da Unidade de
Tesouraria, da Coordenagao Financeira, da Diretoria Administrativo-Financeira, 30102116, vaga 4000246, durante o
impedimento da titular LUCIANE DAHLEM DOEGE HOFFMANN, 114644.0/01, Assistente Administrativa, por motivo
de Licencga-Prémio, com base no artigo 69 da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 39082811,
de 04/05/2026 (Processo 26.14.000001120-4).

DESIGNA, no periodo de 07/08/2026 a 21/08/2026, JESSICA REOLON KRAEMER, 108026.1/03, Assistente
Administrativa, para responder pela Fungdo Gratificada de Chefe de Unidade, 14160001, FG6 da Unidade de
Tesouraria, da Coordenagao Financeira, da Diretoria Administrativo-Financeira, 30102116, vaga 4000246, durante o
impedimento da titular LUCIANE DAHLEM DOEGE HOFFMANN, 114644.0/01, Assistente Administrativa, por motivo
de férias, com base no artigo 69 da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 39082843, de
04/05/2026 (Processo 26.14.000001120-4).

DESIGNA, no periodo de 18/05/2026 a 01/06/2026, ROGERIO GUSTAVO DE LOS SANTOS FERREIRA,
67866.4/01, Arquiteto, para responder pela Fung¢ao Gratificada de Coordenador, 14170001, FG7 da Coordenagéao de
Urbanismo, da Diretoria de Engenharia, Arquitetura e Urbanismo, 30203107, vaga 4000155, durante o impedimento
da titular MIRIAM DA ROCHA FERNANDES, 67867.6/01, Arquiteta, por motivo de Licenga-Prémio, com base no
artigo 69 da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 39056120, de 30/04/2026 (Processo
21.14.000005353-8).

DESIGNA, a contar de 01/05/2026, SOLANGE COLEONI DA SILVA, 25076.7/03, Administradora, para exercer a
funcdo gratificada de Chefe de Unidade, 14160001, FG6 da Unidade Compras, Materiais e Patrimbnio, da
Coordenacéao de Apoio Administrativo, da Diretoria Administrativo-Financeira, 30103136, vaga 4000138, com base no
artigo 68 da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 39021720, de 28/04/2026 (Processo
26.14.000001332-0).

DESIGNA, a contar de 01/02/2026, CLAUDIA BENTO BIER, 168808.1/02, Administradora, para exercer a fungao
gratificada de Responsavel por Atividades, 14130003, FG3 da Unidade de Assessoria em Assentamento e
Regularizagédo Fundiaria, da Diregao-Geral, 30008106, vaga 4000085, com base no artigo 68 da Lei Complementar
133, de 31/12/1985, através da Portaria 39021053, de 28/04/2026 (Processo 26.14.000001515-3).

DISPENSA, a contar de 01/05/2026, LUCAS PRADO DE QUADROS, 139829.6/02, Assistente Administrativo, da
funcéo gratificada de Responsavel por Atividades, 14130003, FG3, da Unidade de Desenvolvimento Funcional, da
Coordenagédo de Recursos Humanos, da Diretoria Administrativo-Financeira, 30101136, vaga 4000054, com base no
artigo 68 da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 39085436, de 20/04/2026 (Processo
22.14.000002170-4).

DISPENSA, a contar de 01/05/2026, JORGE LUIS MARCAL LEMOS, 152625.1/01, Administrador, da funcédo
gratificada de Secretario de Delegagao, 31401001, FG4 da Delegagao de Controle, 31401001, vaga 4000170, com
base no artigo 68 da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 39085642, de 04/05/2026 (Processo
22.14.000002170-4).

DISPENSA, a contar de 01/05/2026, LUIZIELE CHAGAS DA SILVA, 152625.1/01, Assistente Administrativa, da
fungéo gratificada de Chefe de Unidade, 14160001, FG6 da Unidade de Compras, Materiais e Patrimbnio, da
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Coordenacao de Apoio Administrativo, da Diretoria Administrativo-Financeira, 30103136, vaga 4000138, com base no
artigo 68 da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 39021999, de 28/04/2026 (Processo
26.14.000001332-0).

DISPENSA, a contar de 01/05/2026, SOLANGE COLEONI DA SILVA, 25076.7/03, Administradora, da fungéo
gratificada de Responsavel por Atividades, 14130003, FG3 da Diretoria de Patriménio Imobiliario, 30400108, vaga
4000102, com base no artigo 68 da Lei Complementar 133, de 31/12/1985, através da Portaria 39021923, de
28/04/2026 (Processo 26.14.000001332-0).

MODIFICA, a contar de 01/05/2026, a Portaria 29026662/2024, de 17/06/2024, EXCLUINDO os servidores
FERNANDA FORTES DE MATTOS, 114498.7/01, Assistente Administrativa; ILDEMAR BRESOLA, 27855.8/02,
Assistente Administrativo; JOSEANE MESQUITA DE SOUZA, 172361.8/01, Assistente Administrativa/Temporaria; e
LUIZIELE CHAGAS DA SILVA, 152625.1/01, Assistente Administrativa, como integrantes do Grupo de Trabalho
responsavel pelo levantamento do patriménio imobiliario do Departamento, através da Portaria 39053483, de
04/05/2026 (Processo 24.14.000002197-7).

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO do DMLU, no uso de suas
atribuicoes legais,

DESIGNA RICARDO COMIOTTO DA SILVA, 167995.3, Assistente Operacional deste Departamento, a contar de
01/05/2026, para exercer a Funcédo Gratificada de Chefe do Setor de Almoxarifado, 1.3.1.3, vaga 3000057, com
base no Art. 68 da LC 133/85, através da Portaria 39052245, de 30/04/2026 (Processo 26.17.000001422-1).

FAZ CESSAR, em relagcato a EDUARDO GARCIA IOLOVITCH, 171364.7, Assistente Operacional deste
Departamento, a contar de 23/04/2026, os efeitos da Portaria 36910714, de 14/12/2025, que concedeu a gratificagdo
pelo exercicio de atividades insalubres em Grau Maximo (40%), tendo em vista movimentagao, através da Portaria
39052016, de 30/04/2026 (Processo 25.17.000003657-2).

DIRETORA PREVIDENCIARIA DO PREVIMPA, no uso de suas atribuicdes
legais,

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-B, § 8° 1 e § 10, I, da Lei Orgéanica Municipal,
voluntaria por idade e tempo de contribuicdo, a contar de 01/05/2026, a servidora JAQUELINE ROCHA CORREA
LIMA, matricula 222504, Procuradoria Geral do Municipio, cargo de Procurador Municipal, classe PR-D, Regime de
Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das
seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "D" - artigo 45, inciso |, alinea a, § 2° da Lei Complementar
n® 701/12; Lei Municipal 14.507/2026; Avangos: 09 (45%) - artigo 122 da Lei Complementar n® 133/85, alterado pela
Lei Complementar n® 851/19; artigo 7°, § 2°, da Lei Complementar n°® 851/19; artigo 45, inciso |, alinea b, § 3°, da Lei
Complementar n° 701/12; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125 da Lei Complementar n°® 133/85, alterado pela Lei
Complementar n® 768/15; artigo 6°, § 1° da Lei Complementar n® 851/19; artigo 45, inciso |, alinea c, § 4°, da Lei
Complementar n® 701/12; Regime Especial de Trabalho de Dedicacdo Exclusiva (70%) - artigo 7° da Lei
n® 11979/2015; artigo 41, §§ 2° e 3°, da Lei Complementar n°® 478/02; Verba de Representacdo PGM (75%) - artigos
45, inciso ll,alinea a, § 5° 127, 128 e 129, inciso |, todos da Lei Complementar n® 701/12; Gratificacdo Global de
Produtividade Técnico-juridica (100%) - artigos 45, inciso Il, alinea b, § 6° 127, 128 e 129, inciso Il, todos da Lei
Complementar n° 701/12; artigo 21 da Lei n° 11979/15, regulamentada pelo Decreto 19452/16, através da Portaria
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279 de 29/04/2026 (Processo 25.13.000004447-9). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a
modificacdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 5° c/c § 2° | c/c § 6° |, da Lei Orgéanica
Municipal, voluntaria por idade e tempo de contribuicdo, a contar de 01/05/2026, a servidora CAROLINA VELLY
PERLOTT, matricula 291800, Secretaria Municipal de Saude, cargo de Cirurgido-Dentista, classe NS-D, Regime de
Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das
seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "D" - artigo 32, da Lei n® 6309/88; Lei Municipal 14507/26; Avangos:
09 (45%) - artigo 122 da Lei Complementar n°® 133/85; Avancos Quinquenais: 01 (3%) - artigo 122-A da Lei
Complementar n° 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125 da Lei Complementar n°® 133/85; Parcela Art. 10
Lei Complementar 851/2019 - artigo 10 da Lei Complementar n® 851/19; Regime de Dedicagao Exclusiva (100%) -
artigos 131 e 37, inciso |, alinea "b", paragrafo unico, da Lei Complementar n° 133/85; artigo 41, da Lei Complementar
n® 478/02; artigo 43, inciso I, da Lei n° 6309/88; Gratificagdo por Atividade Perigosa (30%) - artigo 40, inciso |, da Lei
Complementar n°® 478/02; artigos 62 e 63, da Lei n° 6309/88; Gratificacdo do Hospital de Pronto Socorro (110%) -
artigo 40, inciso Il, alinea "b", da Lei Complementar n° 478/02; artigo 71, da Lei n°® 6309/88; Gratificagdo de Incentivo
Técnico (100%) - artigo 40, inciso |, da Lei Complementar n° 478/02; Lei n°® 7690/95; Decreto n° 11352/95 e Lei
n® 9879/05; artigo 4°, inciso |, do Decreto n° 15946/08; artigo 2°, inciso Il, do Decreto n® 16504/09; artigo 2°, inciso I,
do Decreto n° 16632/10, através da Portaria 286 de 29/04/2026 (Processo 25.13.000008411-0). Seu reajuste sera
efetivado pela paridade. "Ato sujeito a modificagcdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado".

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 5° c/c § 2°, Il c/c § 6°, Il, da Lei Organica do
Municipio, voluntaria por idade e tempo de contribuigdo, a contar de 01/05/2026, a servidora MARTA ANGELITA DA
SILVA OLIVEIRA, matricula 308812, GP, cargo de Guarda Municipal, classe 06-C, Regime de Reparticdo Simples,
regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais de acordo com a média das
contribuicdes, através da Portaria 281 de 28/04/2026 (Processo 25.13.000008015-7). Seu reajuste sera efetivado
pelo valor real. "Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado".

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 5° c/c § 2° | c/c § 6° |, da Lei Orgéanica
Municipal, voluntaria por idade e tempo de contribuicdo, a contar de 01/05/2026, o servidor EDEMAR ROHDE,
matricula 657934, Secretaria Municipal da Fazenda, cargo de Assistente Administrativo, classe 06-D, Regime de
Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das
seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "D" - artigo 32, da Lei n® 6309/88; Lei Municipal 14507/26; Avangos:
10 (50%) - artigo 122 da Lei Complementar n° 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125 da Lei Complementar
n°® 133/85; Parcela Art. 10 Lei Complementar 851/2019 - artigo 10 da Lei Complementar n°® 851/19; Funcéo
Gratificada Incorporada de nivel (06) - Servigo de Arrec. e Comercial - artigos 110, inciso Il e 129, §§ 1° e 4° da Lei
Complementar n° 133/85; artigo 8° da Lei Complementar n® 851/19; GDG Adicional - artigo 10, da Lei 11.922/15; GDG
RST/ RTI - § 2°, artigo 10, da Lei 11.922/15; Regime de Tempo Integral (50%) - artigos 131 e 37, inciso |, alinea "a",
da Lei Complementar n® 133/85; artigo 41, da Lei Complementar n® 478/02; artigo 43 da Lei n° 6309/88; Gratificacédo
de Atividades Especiais correspondente a Fung¢ao Gratificada de nivel (04) - artigo 40, inciso |, da Lei Complementar
n°® 478/02; artigo 70 da Lei n° 6309/88; GRFPO - Gratificagcdo por Resultado Fazendario e Programacéo
Orgamentaria - artigos 1°, 3°, inciso Il e 5° da Lei n° 10087/06; artigo 23 da Lei Complementar n°® 817/17, através da
Portaria 276 de 29/04/2026 (Processo 25.13.000007348-7). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. "Ato sujeito a
modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado".

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 2° Ill e § 6° Il da Lei Organica Municipal,
voluntaria por idade e tempo de contribuicdo, a contar de 01/04/2026, o servidor JOAO BATISTA SANTOS DE
ALMEIDA, matricula 196657, Secretaria Municipal de Saude, cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, classe 02-D,
Regime de Repartigdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais proporcionais
de acordo com a média das contribuicbes, através da Portaria 165 de 22/04/2026 (Processo 25.13.000007556-0).
Seu reajuste sera efetivado pelo valor real. ‘Ato sujeito a modificagées, pendente de exame pelo Tribunal de
Contas do Estado’.
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APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 5° c/c § 2° | c/c § 6° |, da Lei Organica
Municipal, voluntaria por idade e tempo de contribuicdo, a contar de 01/05/2026, a servidora SILVIA REGINA
VARGAS DO PRADO, matricula 381060, Secretaria Municipal da Saude, cargo de Assistente Administrativo, classe
06-D, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais
integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "D" - artigo 32, da Lei n° 6309/88; Lei
Municipal 14.507/2026; Avangos: 09 (45%) - artigo 122 da Lei Complementar n°® 133/85; Gratificagao Adicional (25%)
- artigo 125 da Lei Complementar n® 133/85; Parcela Art. 10 Lei Complementar 851/2019 - artigo 10 da Lei
Complementar n° 851/19; Fung¢ao Gratificada Incorporada de nivel - Chefe de equipe - artigos 110, inciso Il e 129,
§ 1° da Lei Complementar n® 133/85; artigo 8° da Lei Complementar n® 851/19; GDG Adicional - artigo 10, da Lei
11.922/15; GDG RST/RTI - § 2°, artigo 10, da Lei 11.922/15; Regime de Tempo Integral (50%) - artigos 131 e 37,
inciso |, alinea "a", da Lei Complementar n° 133/85; artigo 41, da Lei Complementar n® 478/02; artigo 43 da Lei
n°® 6309/88; GIQ - Gratificagéo de Incentivo a Qualidade da Gestado do SUS (100%) - artigos 1°, 2° e 11, todos da Lei
n° 11.140/11; Decreto n° 19.508/16; Gratificagdo de Atividades Especiais correspondente a Funcao Gratificada de
nivel (04) - artigo 40, inciso |, da Lei Complementar n® 478/02; artigo 70 da Lei n°® 6309/88, através da Portaria 254 de
20/04/2026 (Processo 25.13.000002876-7). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagoes,
pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 2° | c/c § 6° |, da Lei Organica Municipal,
voluntaria por idade e tempo de contribuicdo, a contar de 01/05/2026, o servidor PAULO PRICIDINA, matricula
174017, Departamento Municipal de Agua e Esgotos, cargo de Guarda Municipal, classe 06-E, Regime de
Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das
seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "E" - artigo 33, da Lei n° 6203/88; Lei Municipal 14507/26; Avangos:
11 (55%) - artigo 122 da Lei Complementar n® 133/85; Gratificacdo Adicional (25%) - artigo 125 da Lei Complementar
n® 133/85; artigo 6°, § 1°, da Lei Complementar n® 851/19; Parcela Art. 10 Lei Complementar 851/2019 - artigo 10 da
Lei Complementar n° 851/19; Regime de Tempo Integral (50%) - artigos 37, inciso |, alinea "a", 118 e 131, todos da
Lei Complementar n® 133/85; artigo 41, §§ 1°, 2°, 4° e 9, da Lei Complementar n°® 478/02; artigo 43, inciso |, da Lei
n°® 6309/88; Risco de Vida (30%) - artigo 40, inciso |, da Lei Complementar n°® 478/02; artigos 54 e 55-A, da Lei
n°® 6203/88; GDAE - Gratificagcdo por Desempenho de Atividade Essencial Fixa (42%) - artigo 3°, §1° e artigo 5°, da
Lei n° 11245/12; Decreto n° 19625/16; GDAE - Gratificagdo por Desempenho de Atividade Essencial Variavel (76,16
%) - artigo 3° § 4° e artigo 5° da Lei n°® 11245/12; Decreto n° 19625/16, através da Portaria 280 de 28/04/2026
(Processo 25.13.000006852-1). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente
de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 2° Ill e § 6° Il da Lei Organica Municipal,
voluntaria por idade e tempo de contribuigdo, a contar de 01/04/2026, o servidor ADAO GLICERIO SILVEIRA DE
AZEVEDO, matricula 742159, Departamento Municipal de Agua e Esgotos, cargo de Técnico em Tratamento de
Agua e Esgotos, classe 07-F, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com
proventos mensais proporcionais de acordo com a média das contribuigdes, através da Portaria 170 de 30/04/2026
(Processo 25.13.000007927-2). Seu reajuste sera efetivado pelo valor real. ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente
de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 041/2003, por tempo
de contribuicdo, a contar de 01/05/2026, o servidor PAULO RICARDO BREGAGNOL, matricula 700049,
Departamento Municipal de Agua e Esgotos, cargo de Assessor Administrativo Il, classe E14- F, Regime de
Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais integrais composto das
seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "E14-F" - artigo 33, da Lei n°® 6203/88; Lei Municipal 14507/26;
Avancgos: 12+2 (70%) - artigo 122 da Lei Complementar n® 133/85; artigo 124 da Lei Complementar n° 133/85;
Gratificagao Adicional (25%) - artigo 125 da Lei Complementar n® 133/85; artigo 6°, § 1°, da Lei Complementar
n°® 851/19; Parcela Art. 10 Lei Complementar 851/2019 - artigo 10 da Lei Complementar n°® 851/19; Funcéo
Gratificada Incorporada de nivel (06) - Assistente Técnico DVC - artigos 110, inciso Il e 129, §§ 1° e 4° da Lei
Complementar n° 133/85; artigo 8° da Lei Complementar n® 851/19; GDG Adicional - artigo 10, da Lei 11.922/15; GDG
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RCT/ RDE - § 2°, artigo 10, da Lei 11.922/15; Regime de Dedicacgao Exclusiva (100%) - artigos 37, inciso |, alinea "b",
paragrafo unico, 118 e 131, todos da Lei Complementar n° 133/85 ; artigo 41, §§ 2°, 3° e 5°, da Lei Complementar
n® 478/02; artigo 43, inciso Il, da Lei n° 6309/88; GDAE - Gratificagdo por Desempenho de Atividade Essencial Fixa
(42%) - artigo 3°, § 1° e artigo 5°, da Lei n°® 11245/12; Decreto n° 19625/16; GDAE - Gratificagdo por Desempenho de
Atividade Essencial Variavel (73,38%) - artigo 3°, § 4° e artigo 5° da Lei n° 11245/12; Decreto n°® 19625/16;
Gratificagéo de Atividades Especiais correspondente a Fungéo Gratificada de nivel (06) - artigo 40, inciso |, da Lei
Complementar n° 478/02; artigos 62 e 65, inciso IV, da Lei n° 6203/88, através da Portaria 245 de 20/04/2026
(Processo 25.13.000008456-0). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente
de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 1° c/c § 2°, | e 6° I, da Lei Organica Municipal,
voluntaria de professor por idade e tempo de contribuicdo, a contar de 01/05/2026, a servidora CYNTHIA BAIRROS
TARRAGO CARVALHO, matricula 295489-1, Secretaria Municipal de Educagao, cargo de Professor, classe M5-D,
Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais
composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "D" - artigo 26, § 1°, da Lei n°® 6151/88; Lei Municipal
14507/26; Avancos: 09+1 (50%) - artigo 122 da Lei Complementar n°® 133/85; artigo 124, paragrafo unico, da Lei
Complementar n° 133/85; Gratificacdo Adicional (25%) - artigo 125 da Lei Complementar n® 133/85; Parcela Art. 10
Lei Complementar 851/2019 - artigo 10 da Lei Complementar n°® 851/19; Regime Complementar de Trabalho (100%)
- artigos 37, inciso |, alinea "c" e 131, da Lei Complementar n°® 133/85; artigo 41, da Lei Complementar n® 478/02;
artigo 32 da Lei n° 6151/88; Gratificagcdo pelo Exercicio em Escola de Dificil Acesso (40% sobre o padrdao M1-A) -
artigo 40, § 1°, inciso Il, da Lei Complementar n°® 478/02, através da Portaria 242 de 17/04/2026 (Processo
25.13.000008457-8). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagées, pendente de exame
pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 2° | c/c § 6° |, da Lei Organica Municipal,
voluntaria por idade e tempo de contribuicdo, a contar de 01/05/2026, o servidor CLAUDIO VITORIO LIMA
TERRACCIANO, matricula 761130, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, cargo de Profissional de Educagéao
Fisica, classe NS-D, Regime de Reparticao Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos
mensais integrais composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "D" - artigo 32, da Lei n° 6309/88;
Lei Municipal 14507/26; Avancos: 10 (50%) - artigo 122 da Lei Complementar n® 133/85; Avancos Quinquenais: 01
(3%) - artigo 122-A da Lei Complementar n® 133/85; Gratificagdo Adicional (25%) - artigo 125 da Lei Complementar
n® 133/85; Parcela Art. 10 Lei Complementar 851/2019 - artigo 10 da Lei Complementar n°® 851/19; Regime de
Dedicagéo Exclusiva (100%) - artigos 131 e 37, inciso |, alinea "b", paragrafo Unico, da Lei Complementar n°® 133/85;
artigo 41, da Lei Complementar n® 478/02; artigo 43, inciso Il, da Lei n° 6309/88; Gratificacdo de Incentivo Técnico
(100%) - artigo 40, inciso |, da Lei Complementar n°® 478/02; Lei n°® 7690/95; Decreto n° 11352/95 e Lei n° 9879/05;
artigo 4°, inciso |, do Decreto n° 15946/08; artigo 2°, inciso Il, do Decreto n° 16504/09; artigo 2°, inciso Il, do Decreto
n® 16632/10, através da Portaria 240 de 24/04/2026 (Processo 25.13.000004995-0). Seu reajuste sera efetivado pela
paridade. ‘Ato sujeito a modificagoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43, 1, da Lei Organica Municipal c/c art. 34 e 37-A, § 12,
Il, da Lei Complementar Municipal 478/2002, proporcional por incapacidade permanente, a contar de 01/05/2026, a
servidora TANIA BARCELOS, matricula 543369, Secretaria Municipal da Saude, cargo de Assistente Administrativo,
classe 06-A, Regime de Capitalizagdo, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais
proporcionais a 8.491/10.950 composto das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "A" - artigo 32, da Lei
n® 6309/88; Lei Municipal 14507/26; Avancgos: 04 (20%) - artigo 122 da Lei Complementar n° 133/85; Avancos
Quinquenais: 01 (3%) - artigo 122-A da Lei Complementar n°® 133/85; Gratificagdo Adicional (15%) - artigo 125 da Lei
Complementar n° 133/85; GIQ - Gratificagao de Incentivo a Qualidade da Gestdo do SUS (100%) - artigos 1°, 2° e 11,
todos da Lei n° 11.140/11; Decreto n°® 19.508/16; Servidora readaptada do cargo de Técnico em Enfermagem (07)
para o cargo de Assistente Administrativo (06), sendo assegurada a remuneragéo do cargo original, nos termos do
artigo 58 da Lei Complementar 133/85, através da Portaria 290 de 30/04/2025 (Processo 26.13.000002847-9). Seu
reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagoes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas
do Estado’.
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APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 2° Ill e § 6° Il da Lei Organica Municipal,
voluntaria por idade e tempo de contribuicdo, a contar de 01/04/2026, o servidor LUIZ CARLOS QUOOQOS, matricula
700438, Departamento Municipal de Agua e Esgotos, cargo de Técnico em Tratamento de Agua e Esgotos, classe
07-F, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais
proporcionais de acordo com a média das contribuicbes, através da Portaria 169 de 27/04/2026 (Processo
25.13.000005238-2). Seu reajuste sera efetivado pelo valor real. ‘Ato sujeito a modificagées, pendente de exame
pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 2° Ill e § 6° Il da Lei Orgénica Municipal,
voluntaria por idade e tempo de contribuicdo, a contar de 01/04/2026, o servidor ANTONIO CARLOS FELIX DE
MENEZES, matricula 745173, Departamento Municipal de Agua e Esgotos, cargo de Guarda Municipal, classe 06-D,
Regime de Repartigdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais proporcionais
de acordo com a média das contribui¢cdes, através da Portaria 179 de 28/04/2026 (Processo 25.13.000005642-6).
Seu reajuste sera efetivado pelo valor real. ‘Ato sujeito a modificagées, pendente de exame pelo Tribunal de
Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 2° Ill e § 6° Il da Lei Organica Municipal,
voluntaria por idade e tempo de contribuicdo, a contar de 01/05/2026, o servidor PACIFICO FAGUNDES DA
FONTOURA FILHO, matricula 663119, Secretaria Municipal da Saude, cargo de Mecanico, classe 04-E, Regime de
Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais proporcionais de acordo
com a média das contribuicdes, através da Portaria 258 de 29/04/2026 (Processo 25.13.000006992-7). Seu reajuste
sera efetivado pelo valor real. ‘Ato sujeito a modificagées, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do
Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43 da Lei Organica Municipal c/c art. 36, | e Il, da Lei
Complementar Municipal 478/2002, voluntaria por idade e tempo de contribuicdo, a contar de 02/05/2026, o servidor
RICARDO CAPARROS GUIMARAES, matricula 700700, Departamento Municipal de Agua e Esgotos, cargo de
Engenheiro, classe NS-F, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com
proventos mensais proporcionais de acordo com a média das contribuigdes. Seu reajuste sera efetivado pelo valor
real. a ser custeado pelo PREVIMPA - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE e seu reajuste sera efetivado conforme lei local, através da
Portaria 236 de 24/04/2026 (Processo 25.13.000007670-2). ‘Ato sujeito a modificag6es, pendente de exame pelo
Tribunal de Contas do Estado’'.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 1° c/c § 2°, | e 6° I, da Lei Organica Municipal,
voluntaria de professor por idade e tempo de contribuicdo, a contar de 01/05/2026, a servidora MARCIA DE LIMA
CARNEIRO NEVES, matricula 487111, Secretaria Municipal de Educacgéo, cargo de Professor, classe M5-C, Regime
de Reparticao Simples, regime juridico estatutario, 20 horas semanais, com proventos mensais integrais composto
das seguintes vantagens: Vencimento com referéncia "C" - artigo 26, § 1°, da Lei n° 6151/88; Lei Municipal 14507/26;
Avancos: 06 (30%) - artigo 122 da Lei Complementar n° 133/85; Avangos Quinquenais: 01 (3%) - artigo 122-A da Lei
Complementar n° 133/85; Gratificagdo Adicional (15%) - artigo 125 da Lei Complementar n® 133/85; Parcela Art. 10
Lei Complementar 851/2019 - artigo 10 da Lei Complementar n° 851/19; Regime Complementar de Trabalho (100%)
- artigos 37, inciso |, alinea "c" e 131, da Lei Complementar n°® 133/85; artigo 41, da Lei Complementar n® 478/02;
artigo 32 da Lei n° 6151/88; Gratificacdo pelo Exercicio em Escola de Dificil Acesso (40% sobre o padrdao M1-A) -
artigo 40, § 1°, inciso Il, da Lei Complementar n°® 478/02, através da Portaria 285 de 28/04/2026 (Processo
25.13.000006474-7). Seu reajuste sera efetivado pela paridade. ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame
pelo Tribunal de Contas do Estado’.
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APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 2° Ill e § 6° Il da Lei Organica Municipal,
voluntaria por idade e tempo de contribuicdo, a contar de 01/04/2026, o servidor PAULO HENRIQUE SALLES
RIBEIRO, matricula 726968, Secretaria Municipal de Saude, cargo de Motorista, classe 04-C, Regime de
Capitalizagao, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais proporcionais de acordo com a
média das contribuigbes, através da Portaria 115 de 22/04/2026 (Processo 25.13.000006326-0). Seu reajuste sera
efetivado pelo valor real. ‘Ato sujeito a modificagdes, pendente de exame pelo Tribunal de Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 2° Ill e § 6° Il da Lei Orgénica Municipal,
voluntaria por idade e tempo de contribuicdo, a contar de 01/04/2026, o servidor JOSE JORGE MACHADO
RODRIGUES, matricula 270067, Secretaria Municipal de Seguranga, cargo de Guarda Municipal, classe 06-D,
Regime de Repartigdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais proporcionais
de acordo com a média das contribuicdes, através da Portaria 171 de 24/04/2026 (Processo 25.13.000007677-0).
Seu reajuste sera efetivado pelo valor real. ‘Ato sujeito a modificagées, pendente de exame pelo Tribunal de
Contas do Estado’.

APOSENTA, em conformidade com o que estabelece o art. 43-C, § 2°, 1l c/c § 6°, Il, da Lei Organica Municipal,
voluntaria por idade e tempo de contribui¢gdo, a contar de 03/05/2026, o servidor LUIS FERNANDO DE OLIVEIRA
MACHADO, matricula 723888, Departamento Municipal de Agua e Esgotos, cargo de Agente de Servigos Externos,
classe 04-C, Regime de Reparticdo Simples, regime juridico estatutario, 30 horas semanais, com proventos mensais
integrais de acordo com a média das contribuicbes, através da Portaria 175 de 17/04/2026 (Processo
25.13.000006912-9). Seu reajuste sera efetivado pelo valor real. ‘Ato sujeito a modificagoes, pendente de exame
pelo Tribunal de Contas do Estado’.

Portarias Conjuntas

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA (SMMU) e o DIRETOR-PRESIDENTE
DA EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE E CIRCULAGAO (EPTC)

INSTITUEM o Grupo de Trabalho (GT), que tem por objetivo elaborar o Plano de Mobilidade Urbana para a FIFA
Women’s World Cup 2027 (FWWC 2027), no Municipio de Porto Alegre. As atividades atribuidas ao GT incluem
realizar diagnéstico da mobilidade urbana nas éareas de influéncia do evento; identificar demandas especificas
decorrentes da realizagdo da FWWC 2027; propor diretrizes, estratégias e agdes operacionais relativas ao transporte
coletivo, circulagao viaria, mobilidade ativa e logistica urbana; planejar a operagéo especial de transporte durante o
evento; propor medidas de gestdo do trafego e seguranca viaria; articular-se com 6rgéos e entidades envolvidas;
elaborar relatérios técnicos e produtos do Plano; acompanhar e avaliar a execugdo das agdes planejadas. A
coordenacgédo do GT sera realizada pela Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana, a contar da publicagéo, até
31/12/2026. O GT sera composto pelos membros abaixo relacionados, sob presidéncia do primeiro, através da
Portaria 39038166, de 29/04/2026 (Processo 26.0.000063873-0).

ORGAO/

SERVIDOR MATRICULA CARGO/FUNCAO SECRETARIA

MARIA CRISTINA
MOLINA LADEIRA

CARLOS MANOEL

7887904 |[DIRETORA DE TRANSPORTES|SMMU

23501 DIRETOR DE OPERAGOES EPTC

PEREZ PIRES

CARLA ELISA KOHL 15040 AGENTE DE FISCALIZACAO |EPTC
FLAVIO ANTONIO 9539 TECNICO EM TRANSITO E EPTC
TUMELERO JUNIOR TRANSPORTE/GERENTE

http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa/ Pagina 40 de 92



Orgao de divulgagao do Municipio - Ano XXXI - Edigao 7756 - Terga-feira, 5 de maio de 2026

MARIANA LOVATO
DOS SANTOS 23558 COORDENADORA EPTC
VANESSA TECNICO EM TRANSITO E
GROSS SCHEIN 17736 TRANSPORTE/GERENTE EPTC
ABAETE ITAJUBA BICA
TORRES DA SILVA 2003 GERENTE EPTC
GABRIEL MANOEL

AGENTE DE
TRESPACH 11720 x EPTC
BOAVENTURA FISCALIZACAO/GERENTE
ADAILTON AGENTE DE
ANAEL MAIA 11886 FISCALIZACAO/GERENTE EPTC

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;I':\O E PATRIM6NIO, no uso de
suas atribuicoes legais,

Processo 26.0.000064728-3 - DEFERE o pedido de devolugdo de taxa de inscricdo apresentado pela
requerente JULIA MARTINO MACIEL MARTINS, CPF XXX.XXX.XXX-04, com base na analise da area competente.

Processo 26.0.000062889-0 - INDEFERE o pedido de devolugdo de taxa de inscricdo apresentado pela
requerente GIULLIANE LIMA DE MEDEIROS, CPF n® XXX.XXX.XXX-30, com base na analise da area competente.

Processo 26.0.000047807-4 - INDEFERE o pedido de licenga-maternidade para fins de adogdo, a ALINE
PORCIUNCULA DA SILVA, 1236083/1, Professor M5, da Secretaria Municipal de Educacgao, por falta de amparo
legal.

SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso de suas
atribuicoes legais,

Processo 26.0.000064363-6 - DEFERE o pedido de exclusdo do registro de faltas nos dias 26/02/2026 e 27/02/2026
realizado pelo servidor EVERSON CARLOS NASCIMENTO SA, matricula 1201115/02, CC15GERAL, conforme
deliberacdo do titular da pasta.

Processo 24.15.000005549-6 - DEFERE a exclusao de faltas nos dias 16/01/2026, 19/01/2026, 20/01/2026,
21/01/2026 e 22/01/2026, relativa ao servidor CLOVIS GOMES DE OLIVEIRA FILHO, 1148834/3, Assistente
Administrativo, da SMAS, para registro de Licenga para Tratamento de Salde, com base na analise da area técnica
competente.
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SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais,

Processo 26.0.000043222-8 — DEFERE, em 28/04/2026, o pedido de redugao de carga horaria para assistir aulas
obrigatérias do Curso de Doutorado em Educagao, na PUCRS, no primeiro semestre letivo de 2026, no periodo de
09/03/2026 a 17/07/2026, efetuado pela servidora MARIA CAROLINA RIBEIRO PEDROSO, matricula 526920/06,
Professora, da Secretaria Municipal de Educagé&o, no limite maximo de 06 horas e 30 minutos semanais, por atender
ao disposto no Artigo 90, inciso lll, alinea “b”, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985.

Processo 26.0.000064252-4 — DEFERE, em 30/04/2026, o pedido de redugao de carga horaria para assistir aulas
obrigatérias do Curso de Doutorado em Psicologia, na PUCRS, no primeiro semestre letivo de 2026, no periodo de
03/03/2026 a 28/07/2026, efetuado pelo servidor VICTOR MATHEUS LOPES MARTINEZ, matricula 1591754/01,
Professor, da Secretaria Municipal de Educagéo, no limite maximo de 06 horas e 30 minutos semanais, por atender
ao disposto no Artigo 90, inciso lll, alinea “b”, da Lei Complementar 133, de 31/12/1985.

DIRETORA PREVIDENCIARIA DO PREVIMPA, no uso de suas atribuicoes
legais,

Processo 26.13.000001221-1 - INDEFERE, em 29/04/2026, o requerimento de revisdo de pensao por morte do ex-
servidor JOAO AMAURI SOARES DA SILVA, 122601, da Secretaria Municipal de Saude, formulado por CAROLINA
ZANATTA DA SILVA, por falta de amparo legal.

Processo 25.13.000007872-1 — INDEFERE, em 04/05/2026, o pedido de aposentadoria realizado pela servidora
SIMONE MORRONI DA SILVA, 29077.7 02, Médico Especialista, da Secretaria Municipal de Saude, por falta de
documento habil.

Processo 26.13.000002612-3 — INDEFERE, em 04/05/2026, o pedido de Aposentadoria realizado no Processo
26.13.000002612-3, pelo servidor IZAQUE CLAUDIO DO NASCIMENTO, 101036.0, Professor da Secretaria
Municipal de Educacao, por falta de documento habil.

DOCUMENTOS OFICIAIS

Documentos Oficiais

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E PATRIMONIO
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EDITAL 049/2026

CONTRATAGAO TEMPORARIA SMS
PROCESSO 25.0.000166675-7

A Secretaria Municipal de Administragao e Patriménio, através da Diretoria de Sele¢do e Provimento, torna publico o
convite para os profissionais relacionados nos Anexos | e Il, selecionados através dos CP 742 - Enfermeiro e CP
828 - Técnico em Enfermagem, manifestarem interesse na contratacdo temporaria por tempo determinado, em
atendimento a necessidade de excepcional interesse publico e viabilizar a ampliacdo das agcées de combate a
dengue no Municipio de Porto Alegre, conforme Lei 14.539, de 27 de abril de 2026, e o Processo 25.0.000166675-7
da Secretaria Municipal de Saude — SMS.

1. A presente contratagdo tera vigéncia de contrato pelo prazo de até 120 (cento e vinte) dias, contados da assinatura
do Contrato, podendo ser prorrogadas por mais 60 (sessenta) dias.

2. A contratacdo de profissionais que exergcam cargos acumulaveis constitucionalmente fica condicionada a
compatibilidade horaria.

3. Os candidatos convocados receberado as Instrugdes para Admisséo através do e-mail informado no momento da
inscricdo, com as devidas orientagdes que deverdo ser rigorosamente seguidas para tratar da admisséao.

3.1. Os candidatos convocados de acordo com os Anexos | e |l deverdo comparecer impreterivelmente no local e
horario discriminados nos respectivos anexos, para manifestacdo de interesse na contratagdo temporaria, devendo
comparecer munidos de documento de identificacao oficial com foto.

3.2. Na convocagdo coletiva serdo esclarecidas a forma de contratacdo, a documentagdo necessaria, a
remuneracgao, a carga-horaria de trabalho, o acumulo de cargos e a relagdo de exames laboratoriais necessarios.

3.3. A contratagdo temporaria ndo acarreta qualquer prejuizo aos candidatos na continuidade dos chamamentos dos
referidos Concursos Publicos.

4. Para a assinatura do Termo de Admissao temporario, os candidatos deverao enviar a documentagao digitalizada
listada abaixo, em formato PDF, até o dia 15/05/2026, através do Protocolo Virtual:

I) Documento de identificagdo com foto;

II) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

[ll) Titulo de Eleitor acompanhado de comprovante de votacdo da ultima eleicdo, dos 02 (dois) turnos, quando
houver, ou certiddo de Quitagdo Eleitoral fornecida pelo TRE (pode ser impressa no site
https://lwww.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral); nédo serdo aceitas justificativas;

IV) Documento comprobatério de quitacdo das obrigagdes militares para candidatos do sexo masculino com idade
igual ou superior a 18 (dezoito) anos até 45 (quarenta e cinco) anos completos;

V) PIS ou PASEP. Se néao estiver cadastrado, é necessario negativa expedida pela Caixa Econdémica Federal. Sera
aceito o Cartao do Cidadao ou a primeira pagina da carteira de trabalho;

VI) Documento comprobatério de escolaridade, conforme requisitos minimos constantes no quadro demonstrativo de
vagas do Edital de Abertura;

VII) Carteira profissional do Conselho de Classe e Certiddao de regularidade do registro e a adimpléncia de anuidade;
VIII) Ficha cadastral com dados pessoais e informagdes bancarias;

IX) Certiddes negativas criminais fornecidas pela Justi¢ca Estadual, Federal e Eleitoral;

X) Ultima declaragéo do Imposto de Renda, ou sendo isento devera enviar o formulario do termo de isengao;

XI) Declaragao de inexisténcia de acumulo ilegal de cargos, fungdes e empregos publicos;

XIl) Declaragao de probidade e moralidade administrativa;

XIIl) Declaragao de nao participagdo como soécio administrador em empresa.

4.1. Os formularios de ficha cadastral e declaragdes mencionadas nas alineas VIII, IX, X, XI, Xll e XIll do item 4
serao fornecidos pela Equipe de Ingresso para preenchimento no momento da convocacao.

4.2. Documentos Opcionais, conforme o caso:

a) Certidao de nascimento dos filhos menores, se for o caso;

b) Termo de adogao e/ou guarda, conforme o caso;

c) Certiddo de casamento, se for o caso;

d) Comprovante do pedido de exoneragao, a contar da data da assinatura do termo de admisséo;

e) Termo de rescisdo de contrato de trabalho, a contar da data da assinatura do termo de admissao, homologado
pelo Sindicato.
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4.3. Em caso de acumulagéo de cargo, apresentar obrigatoriamente contra-cheque do érgao de origem, se aplica as
fungdes temporarias, cargos e empregos publicos acumulaveis, previstos pela Constituicdo Federal, art. 37, XVI,
desde que exista compatibilidade de horarios.

4.3.1. No caso do candidato possuir cargo publico ndo cumulavel ou aposentadoria decorrente de cargo publico, seja
de 6rgéo publico, autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, nas esferas federal, estadual ou municipal ou
nas Forgas Armadas, no momento da convocacgéo devera entregar o comprovante do pedido de exoneracao a contar
da data da posse ou Termo de rescisao de contrato de trabalho ou termo de cessag¢ao da aposentadoria.

4.4. No caso de o candidato possuir empresa como sécio administrador ou sécio gerente ou MEI, devera entregar
alteragao contratual ou baixa da empresa ou MEI, exceto na qualidade de acionista, quotista ou comanditario.

5. EXAME MEDICO ADMISSIONAL devera ser realizado até o dia 22/05/2026, no Centro de Saude IAPI: Rua 3 de
Abril, 90 — Area 15 — 2° andar, conforme os horarios disponiveis da Equipe de Ingresso (SMAP) para atendimento da
necessidade excepcional da Administragdo Municipal.

5.1. Na data do agendamento do exame admissional o candidato deverd apresentar os seguintes exames
laboratoriais: Hemograma, VSG, Glicemia, Uréia, Creatinina, EQU, TGO+TGP, Gama GT, Bilirrubinas.

5.2. Caso o candidato tenha inaptiddo no exame médico admissional, sera substituido e, consequentemente,
eliminado do Processo Seletivo.

6. A remuneragao sera composta de valor equivalente ao vencimento basico inicial (VB) do cargo efetivo constante
na Lei n® 6.309, de 1988, e alteragbes posteriores, correspondente a funcao para a qual for contratado.

6.1. Vencimentos Bésicos:

Enfermeiro: R$ 2.728,44 (valores para 30h).

Técnico em Enfermagem: R$ 1.949,28 (valores para 30h).

7. Os contratos temporarios firmados ficam assegurados, além da remuneragao, adicional noturno (caso convocado
para servigo noturno), gratificagdo de 110% (cento e dez por cento) sobre o VB, se lotado em Hospital ou Pronto
Atendimento, gratificacdes de 25% (vinte e cinco por cento) e de 50% (cinquenta por cento), ambas sobre o VB, se
lotado em Farmacia Distrital ou Unidades de Saude subordinadas a Diretoria de Atengao Primaria, ou gratificagdo de
100% (cem por cento) sobre VB, se lotado na sede, adicional de insalubridade, adicional de periculosidade, vale-
transporte, vale-alimentagao, férias e gratificagdo natalina proporcionais ao periodo da contratacdo e inscricdo no
Regime Geral de Previdéncia Social.

8. Os profissionais contratados poderao ser convocados para cumprir Regime Especial de Trabalho de Tempo
Integral (RTI), com carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas e acréscimo de 50% (cinquenta por cento) sobre o
vencimento basico inicial, conforme previsto no § 2° do Art. 2° da Lei 14.232/2025.

9. A assinatura do termo de admissao sera imediata conforme agendamento da Equipe de Ingresso apds aptidao
admissional e analise da documentagao.

9.1. Na data da assinatura do termo de admiss&o o candidato devera apresentar a documentagéo original.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

ELVIO ALBERTO DOS SANTOS, Secretario Municipal de Administragdo e Patrimonio.

Anexo | - Técnico em Enfermagem

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/6034 ce 609671 1.pdf

Anexo Il - Enfermeiro

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/6034 ce 609671 2.pdf

EDITAL 048/2026
CONTRATAGAO TEMPORARIA OPERAGAO INVERNO 2026
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PROCESSO 25.0.000175436-2

A Secretaria Municipal de Administragao e Patriménio, através da Diretoria de Sele¢do e Provimento, torna publico o
convite para os profissionais relacionados nos Anexos | ao lll, selecionados através dos CP 742 - Enfermeiro e CP
828 - Técnico em Enfermagem, manifestarem interesse na contratagao temporaria por tempo determinado, em
atendimento a necessidade de excepcional interesse publico, conforme Lei 14.538, de 27 de abril de 2026, e o
Processo 25.0.000175436-2 da Secretaria Municipal de Saude — SMS.

1. A presente contratagao tera vigéncia de Contrato pelo prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, a partir da
assinatura do Termo de Admissao por Tempo Determinado, cujo prazo sera improrrogavel.

2. A contratacdo de profissionais que exercam cargos acumulaveis constitucionalmente fica condicionada a
compatibilidade horaria.

3. Os candidatos convocados receberao as Instrucdes para Admissao através do e-mail informado no momento da
inscricao, com as devidas orientagdes que deverao ser rigorosamente seguidas para tratar da admissao.

3.1. Os candidatos convocados de acordo com os Anexos | ao Ill deverdo comparecer impreterivelmente no local e
horario discriminados nos respectivos anexos, para manifestagdo de interesse na contratagdo temporaria, devendo
comparecer munidos de documento de identificagao oficial com foto.

3.2. Na convocagao coletiva serdo esclarecidas a forma de contratacdo, a documentagdo necessaria, a
remuneragao, a carga-horaria de trabalho, o acimulo de cargos e a relagdo de exames laboratoriais necessarios.

3.3. A contratagdo temporaria nao acarreta qualquer prejuizo aos candidatos na continuidade dos chamamentos dos
referidos Concursos Publicos.

4. Para a assinatura do Termo de Admiss&o temporario, os candidatos dever&do enviar a documentacéao digitalizada
listada abaixo, em formato PDF, até o dia 15/05/2026, através do Protocolo Virtual:

I) Documento de identificagdo com foto;

II) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

lIl) Titulo de Eleitor acompanhado de comprovante de votagdo da ultima eleicdo, dos 02 (dois) turnos, quando
houver, ou certiddo de Quitacdo Eleitoral fornecida pelo TRE (pode ser impressa no site
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral), ndo seréo aceitas justificativas;

IV) Documento comprobatério de quitagdo das obrigagdes militares para candidatos do sexo masculino com idade
igual ou superior a 18 (dezoito) anos até 45 (quarenta e cinco) anos completos;

V) PIS ou PASEP. Se nao estiver cadastrado, &€ necessario negativa expedida pela Caixa Econémica Federal. Sera
aceito o Cartdo do Cidadao ou a primeira pagina da carteira de trabalho;

VI) Documento comprobatério de escolaridade, conforme requisitos minimos constantes no quadro demonstrativo de
vagas do Edital de Abertura;

VII) Carteira profissional do Conselho de Classe e Certidao de regularidade do registro e a adimpléncia de anuidade;
VIII) Ficha cadastral com dados pessoais e informacgdes bancarias;

IX) Certiddes negativas criminais fornecidas pela Justi¢ga Estadual, Federal e Eleitoral;

X) Ultima declarag&o do Imposto de Renda, ou sendo isento devera enviar o formulario do termo de isengao;

XI) Declaragao de inexisténcia de acumulo ilegal de cargos, fun¢des e empregos publicos;

XIl) Declaragéo de probidade e moralidade administrativa;

XIIl) Declaragao de nao participagdo como socio administrador em empresa.

4.1. Os formularios de ficha cadastral e declaragcbes mencionadas nas alineas VIII, I1X, X, Xl, XII e Xlll do item 4
serao fornecidos pela Equipe de Ingresso para preenchimento no momento da convocagéo.

4.2. Documentos Opcionais, conforme o caso:

a) Certidao de nascimento dos filhos menores, se for o caso;

b) Termo de adogao e/ou guarda, conforme o caso;

c) Certidao de casamento, se for o caso;

d) Comprovante do pedido de exoneragao, a contar da data da assinatura do termo de admissao;

e) Termo de rescisao de Contrato de Trabalho, a contar da data da assinatura do termo de admiss&do, homologado
pelo Sindicato.

4.3. Em caso de acumulagéo de cargo, apresentar obrigatoriamente contra-cheque do 6rgao de origem, se aplica as
fungdes temporarias, cargos e empregos publicos acumulaveis, previstos pela Constituicdo Federal, art. 37, XVI,
desde que exista compatibilidade de horarios.

4.3.1. No caso do candidato possuir cargo publico ndo cumulavel ou aposentadoria decorrente de cargo publico, seja
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de 6rgao publico, autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, nas esferas federal, estadual ou municipal ou
nas Forgas Armadas, no momento da convocagéo devera entregar o comprovante do pedido de exoneragao a contar
da data da posse ou Termo de rescisao de Contrato de Trabalho ou termo de cessagao da aposentadoria.

4.4. No caso de o candidato possuir empresa como sécio administrador ou sécio gerente ou MEI, devera entregar
alteragao contratual ou baixa da empresa ou MEI, exceto na qualidade de acionista, quotista ou comanditario.

5. EXAME MEDICO ADMISSIONAL devera ser realizado até o dia 22/05/2026, no Centro de Saude IAPI: Rua 3 de
Abril, 90 — Area 15 — 2° andar, conforme os horarios disponiveis da Equipe de Ingresso (SMAP) para atendimento da
necessidade excepcional da Administragdo Municipal.

5.1. Na data do agendamento do exame admissional o candidato devera apresentar os seguintes exames
laboratoriais: Hemograma, VSG, Glicemia, Uréia, Creatinina, EQU, TGO+TGP, Gama GT, Bilirrubinas.

5.2. Caso o candidato tenha inaptiddo no exame médico admissional, sera substituido e, consequentemente,
eliminado do Processo Seletivo.

6. A remuneragao sera composta de valor equivalente ao vencimento basico inicial (VB) do cargo efetivo constante
na Lei n® 6.309, de 1988, e alteragbes posteriores, correspondente a funcao para a qual for contratado.

6.1. Vencimentos Bésicos:

Enfermeiro: R$ 2.728,44 (valores para 30h).

Técnico em Enfermagem: R$ 1.949,28 (valores para 30h).

7. Os contratos temporarios firmados, ficam assegurados além da remuneragao, adicional noturno (caso convocado
para servigo noturno), gratificagdo de 110% (cento e dez por cento) sobre o VB, se lotado em Hospital ou Pronto
Atendimento, gratificacdes de 25% (vinte e cinco por cento) e de 50% (cinquenta por cento), ambas sobre o VB, se
lotado em Farmacia Distrital ou Unidades de Saude subordinadas a Diretoria de Atengao Primaria, ou gratificagdo de
100% (cem por cento) sobre VB, se lotado na sede, adicional de insalubridade, adicional de periculosidade, vale-
transporte, vale-alimentagao, férias e gratificagdo natalina proporcionais ao periodo da contratagdo e inscricdo no
Regime Geral de Previdéncia Social.

8. Os profissionais contratados poderao ser convocados para cumprir Regime Especial de Trabalho de Tempo
Integral (RTI), com carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas e acréscimo de 50% (cinquenta por cento) sobre o
vencimento basico inicial, conforme previsto no § 2° do Art. 2° da Lei 14.232/2025.

9. A assinatura do Termo de Admissao sera imediata conforme agendamento da Equipe de Ingresso apos aptidao
admissional e analise da documentagao.

9.1. Na data da assinatura do termo de admiss&o o candidato devera apresentar a documentagéo original.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

ELVIO ALBERTO DOS SANTOS, Secretario Municipal de Administragao e Patrimdnio.

Anexo | - Técnico em Enfermagem

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/6034 ce 609687 1.pdf

Anexo Il - Técnico em Enfermagem

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/6034 ce 609687 2.pdf

Anexo Il - Enfermeiro

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/6034 ce 609687 3.pdf

EDITAL 050/2026
PROCESSO SELETIVO 005/2025 - PROFESSOR
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PROCESSO 25.0.000034121-8

A Secretaria Municipal de Administragdo e Patriménio, através da Diretoria de Selegdo e Provimento, torna publico
a convocagdo para os profissionais selecionados através dos Processo Seletivo Simplificado 005/2025 -
Professor, listados abaixo, para a contratagdo por tempo determinado em atendimento a necessidade de excepcional
interesse publico, conforme Lei 14.165, de 03 de janeiro de 2025, e o Processo 24.0.000138716-9 da Secretaria
Municipal de Educacdo — SMED.

1. A presente contratagao tera vigéncia de Contrato pelo prazo maximo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, a
partir da assinatura do Termo de Admissdo por Tempo Determinado, podendo ser prorrogada uma vez, por igual
periodo, caso haja comprovada necessidade da Administragao.

2. Os Professores contratados atuardo em regéncia de classe, na Educagdo Basica, sob regime basico do
Magistério, de 20 horas semanais, podendo ser convocados para cumprir regime especial de trabalho, conforme
previsto no § 2° do art. 1° da Lei 14.165/2025, desde que respeitada a compatibilidade de horarios, em caso de
acumulagao licita de cargos.

3. Os candidatos convocados receberdo as Instru¢des para Admisséo através do e-mail informado no momento da
inscricao, com as devidas orientagdes que deverao ser rigorosamente seguidas para tratar da admissao.

3.1. Os candidatos convocados listados abaixo deverao comparecer na Rua Siqueira Campos, 1300, 6° andar, Sala
Moinhos de Vento, na QUINTA-FEIRA, 07/05/2026 as 14 horas para manifestacdo de interesse na contratacdo
temporaria, devendo comparecer munidos de documento de identificagao oficial com foto.

CLASS. GERAL NOME AREA
93° SABRINA MARTINS GONCALVES (Educacéo Especial - Deficiéncia Mental
94° ESTELA OLIVEIRA DA SILVA Educagéo Especial - Deficiéncia Mental
95° ADRIANA DENISE RIBEIRO Educacao Especial - Deficiéncia Mental
96° LUMA RAFAELA DOS SANTOS Educacéo Especial - Deficiéncia Mental
97° DANIELLE DE MENDONGA E SILVA[Educagao Especial - Deficiéncia Mental
98° KAROLINE ALMEIDA NERY Educacéo Especial - Deficiéncia Mental

3.2. Caso o candidato ndo compareca na data e horario discriminados no item acima, podera manifestar interesse
somente até o dia 08/05/2026 através do e-mail da Equipe de Ingresso.

3.3. Na convocagdo coletiva serdo esclarecidas a forma de contratacdo, a documentagdo necessaria, a
remuneragao, a carga-horaria de trabalho, o acumulo de cargos e a relagédo de exames laboratoriais necessarios.

4. Para a assinatura do Termo de Admissao temporario, os candidatos dever&do enviar a documentagéo digitalizada,
em formato PDF, até o dia 12/05/2026, através do Protocolo Virtual dos itens a seguir:

I) Documento de identificagdo com foto;

II) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

lll) Titulo de Eleitor acompanhado de comprovante de votagcdo da ultima eleicdo, dos 02 (dois) turnos, quando
houver, ou certiddo de Quitacdo Eleitoral fornecida pelo TRE (pode ser impressa no site
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral), ndo seréo aceitas justificativas;

IV) Documento comprobatério de quitagdo das obrigagdes militares para candidatos do sexo masculino com idade
igual ou superior a 18 (dezoito) anos até 45 (quarenta e cinco) anos completos;

V) PIS ou PASEP. Se nao estiver cadastrado, &€ necessario negativa expedida pela Caixa Econémica Federal. Sera
aceito o Cartdo do Cidadao ou a primeira pagina da carteira de trabalho;

VI) Documento comprobatério de escolaridade, conforme requisitos minimos constantes no quadro demonstrativo de
vagas do Edital de Abertura;

VII) Comprovagéao de registro profissional do Conselho Regional de Educacéo Fisica do Rio Grande do Sul - CREF2
IRS; (Professor — Educacéao Fisica)

VIII) Ficha cadastral com dados pessoais e informagdes bancarias;

IX) Certiddes negativas criminais fornecidas pela Justiga Estadual, Federal e Eleitoral;

X) Declaracao de Bens;
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XI) Declaragao de inexisténcia de acumulo ilegal de cargos, fungdes e empregos publicos;

XIl) Declaragao de probidade e moralidade administrativa;

XIIl) Declaragao de nao participagdo como soécio administrador em empresa.

4.1. Os formularios de ficha cadastral e declaracbes mencionadas nas alineas VIII, XI, Xl e XIlII do item 4 seréo
fornecidos pela Equipe de Ingresso para preenchimento no momento da convocagao.

4.2. Documentos Opcionais, conforme o caso:

a) Certidao de nascimento dos filhos menores, se for o caso;

b) Termo de adogao e/ou guarda, conforme o caso;

c) Certiddo de casamento, se for o caso;

d) Comprovante do pedido de exoneragao, a contar da data da assinatura do termo de admisséo;

e) Termo de rescisdo de Contrato de Trabalho, a contar da data da assinatura do termo de admisséo, homologado
pelo Sindicato.

4.3. Em caso de acumulacao de cargo, apresentar obrigatoriamente contra-cheque do 6rgao de origem, se aplica as
fun¢des temporérias, cargos e empregos publicos acumulaveis, previstos pela Constituicdo Federal, art. 37, XVI,
desde que exista compatibilidade de horarios.

4.3.1. No caso do candidato possuir cargo publico ndo cumulavel ou aposentadoria decorrente de cargo publico, seja
de 6rgéo publico, autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico, nas esferas federal, estadual ou municipal ou
nas Forgas Armadas, no momento da convocagéo devera entregar o comprovante do pedido de exoneragao a contar
da data da posse ou Termo de Rescisao de Contrato de Trabalho ou termo de cessacao da aposentadoria.

4.4. No caso de o candidato possuir empresa como socio administrador ou sécio gerente ou MEI, devera entregar
alteragao contratual ou baixa da empresa ou MEI, exceto na qualidade de acionista, quotista ou comanditario.

5. EXAME MEDICO ADMISSIONAL devera ser realizado até o dia 13/05/2026, no Centro de Satde IAPI: Rua 3 de
Abril, 90 — Area 15 — 2° andar, conforme os horarios disponiveis da Equipe de Ingresso (SMAP) para atendimento da
necessidade excepcional da Administragdo Municipal.

5.1. Na data do agendamento do exame admissional, o candidato devera apresentar os seguintes exames
laboratoriais: Hemograma, VSG, Glicemia, Uréia, Creatinina, EQU, TGO+TGP, Gama GT, Bilirrubinas.

5.2. Caso o candidato tenha inaptiddo no exame médico admissional, sera substituido e, consequentemente,
eliminado do Processo Seletivo.

6. A remuneragao sera composta de valor equivalente ao vencimento basico inicial (VB) do cargo correspondente a
fungdo para a qual for contratado, conforme o padrao correspondente a titulagdo de Magistério.

6.1. Vencimentos basicos (valores para 20h):

M4: R$ 2.636,29 (candidatos com habilitagdo por curso de graduagao).

7. Os contratos temporarios firmados, ficam assegurados além da remuneragao, adicional noturno (caso convocado
para servi¢co noturno), gratificagdo pelo exercicio em escola de dificil acesso, gratificacdo por atividades diretamente
ligadas com o aluno em classe especial, aos professores temporarios devidamente habilitados para exercé-las, vale-
transporte, vale-alimentagéo, férias e gratificagdo natalina proporcionais ao periodo da contratagdo e inscricdo no
Regime Geral de Previdéncia Social.

8. Os professores contratados poderdo ser convocados para cumprir Regime Especial Suplementar de Trabalho
(RST), com carga horaria semanal de 30 (trinta) horas e acréscimo de 50% (cinquenta por cento) sobre o vencimento
basico inicial do cargo correspondente a fungdo para a qual for contratado, ou para cumprir Regime Especial
Complementar de Trabalho (RCT), com carga horaria semanal de 40 (quarenta) horas e acréscimo de 100% (cem
por cento) sobre o vencimento basico inicial do cargo correspondente a fungdo para a qual for contratado, para
atendimento de necessidade da Administragao.

9. A assinatura do termo de admisséo sera agendada pela Equipe de Ingresso apds aptidao admissional e anélise da
documentagéo.
9.1. Na data da assinatura do termo de admiss&o o candidato devera apresentar a documentagéo original.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

ELVIO ALBERTO DOS SANTOS, Secretario Municipal de Administragdo e Patrimdnio.
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SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

EDITAL DE CIENCIA

DE ELIMINAGAO DE DOCUMENTOS 001/2026
PROCESSO 26.0.000050000-2

Nos termos do art. 14 do Decreto n°® 17.480. de 22 de novembro de 2011, a Divisdo de Arrecadagao, da Secretaria
Municipal da Fazenda, através da Equipe de Divida Ativa e Recuperagéo de Créditos - EDAT, torna publica a quem
possa interessar que a partir do 30° (trigésimo) dia subsequente a data de publicagao deste Edital no Diario Oficial
Eletrénico de Porto Alegre, se ndo houver oposigao, eliminara os documentos constantes no Anexo | - Listagem de

Eliminagdo de Documentos.

Os interessados, no prazo citado, poderdo requerer, as suas expensas, o desentranhamento de documentos,
mediante peticdo, desde que tenha a respectiva qualificagcdo e demonstracdo de legitimidade do pedido, dirigido ao

responsavel pelo Orgdo Executivo.

Os documentos abaixo relacionados estdo sendo eliminados de acordo com a Tabela de Temporalidade de
Documento vigente e do Edital de Ciéncia de Eliminagdo de Documentos publicado no DOPA.

LISTAGEM DE ELIMINAGAO DE DOCUMENTOS

Orgao Executivo Unidade
tidad
Funcgao|Sub-Fungao|[Série[Sub-Série[|Data Quanti .a € Observagoes
(em metros lineares)
TERMOS DE
11 Il 3.2.3|| 3.2.3.1 |2018 0,9m PARCELAMENTO

Porto Alegre, 23 de abril de 2026.

MARIA DE FATIMA GARSKE PONTES, Supervisor da Receita Municipal.

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIiPIO

CONSELHO CURADOR DOS HONORARIOS ADVOCATICIOS

RESOLUGAO 005/2026

PROCESSO 23.0.000091353-7

Dispde sobre o ingresso, a distribuicdo e o pagamento de honorarios
advocaticios no dmbito do Conselho Curador dos Honorarios Advocaticios
(CCHA).

O CONSELHO CURADOR DOS HONORARIOS ADVOCATICIOS (CCHA), no uso das atribuiges previstas na Lei
Municipal n°® 13.474, de 19 de maio de 2023,
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RESOLVE:

Art. 1° Esta Resolucdo disciplina o ingresso, a transferéncia, o rateio e o pagamento dos honorarios advocaticios
devidos aos beneficiarios de que trata o art. 6° da Lei Municipal n°® 13.474, de 2023.

Art. 2° A Secretaria Municipal da Fazenda e as entidades autarquicas e fundacionais transferirdo os valores de
honorarios advocaticios para a conta bancaria de titularidade do Fundo de Reaparelhamento e Modernizagdo da
Procuradoria-Geral do Municipio (FURPGM).

§ 1° As transferéncias serdo realizadas de forma tempestiva, apds o ingresso dos valores nos cofres publicos, de
modo a assegurar a regularidade e a periodicidade das operagbes do CCHA, bem como a adequada gestéo
econdmica e do fluxo financeiro.

§ 2° As transferéncias serao efetuadas na Conta Corrente n® 73800-X (ou 73800-0), Agéncia n° 3798-2, do Banco do
Brasil, de titularidade do FURPGM, inscrito no CNPJ sob o n°® 54.633.041/0001-44.

Art. 3° O CCHA realizara a distribuicdo dos valores transferidos, mediante rateio mensal entre os beneficiarios,
observado o percentual de até 10% destinado a constituicdo de reserva técnica.

Paragrafo Unico. A reserva técnica destina-se a assegurar a estabilidade do sistema, a regularidade das distribui¢cdes
e a adequada gestao financeira.

Art. 4° O processamento, o rateio e o pagamento da folha de honorarios seréo realizados em sistema proprio, sob a
administragcdo do CCHA.

§ 1° O pagamento da verba honoraria observara identificagéo especifica de vinculo, atributo e rubrica, bem como os
seguintes critérios:

| — retengao do imposto de renda na fonte, nos termos da legislagao aplicavel;

Il — observancia do limite remuneratério constitucional, considerado o conjunto das verbas percebidas pelo
beneficiario;

Il — emissdo de informes de rendimentos em conformidade com os padrées adotados para a remuneragdo dos
servidores publicos municipais.

§ 2° O sistema de que trata o caput devera assegurar a rastreabilidade das operagdes, a transparéncia dos
langamentos e a integridade das informacgdes processadas.

Art. 5° O CCHA adotara as providéncias administrativas necessarias ao encerramento da conta bancaria vinculada
ao CNPJ do Municipio, mantida junto a Caixa Econdmica Federal (CEF) e administrada por este Conselho,
asseguradas a prévia conciliagdo dos saldos e a transferéncia integral de eventuais valores remanescentes para a
conta de titularidade do FURPGM.

Art. 6° Fica revogada a Resolugéo n° 002/2023 do CCHA.

Art. 7° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacao.

Porto Alegre, 30 de abril de 2026.

CONSELHO CURADOR DOS HONORARIOS ADVOCATICIOS, Procuradoria-Geral do Municipio.
JUSARA APARECIDA BRATZ, Presidente do Conselho Curador dos Honorarios Advocaticios da PGM.

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

INSTRUGAO NORMATIVA 003/2026 - CGM
PROCESSO 26.0.000058191-6

http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa/ Pagina 50 de 92



Orgao de divulgagao do Municipio - Ano XXXI - Edigao 7756 - Terga-feira, 5 de maio de 2026

Regulamenta a atividade de consultoria em Auditoria Interna no ambito da
Controladoria-Geral do Municipio de Porto Alegre, aplicavel aos Orgaos da
Administragao Direta e as Entidades da Administragao Indireta.

A CONTROLADORA-GERAL DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuicdes que lhe confere os
Arts. 5° e 23-A da Lei Complementar n° 625, de 2009,

CONSIDERANDO as normas internacionais para a pratica profissional de Auditoria Interna;

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar a prestacdo de servigos de consultoria pela Auditoria Interna da
Controladoria-Geral do Municipio (CGM);

CONSIDERANDO o papel da Auditoria Interna no aprimoramento da governanga, da gestdo de riscos e dos
controles internos,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O servigo de consultoria em Auditoria Interna consiste nas atividades de assessoramento, orientagao,
facilitagdo e treinamento, cuja natureza, escopo e prazo sdo acordados previamente com a unidade demandante,
com o objetivo de agregar valor e aperfeigoar os processos de governanga, a melhoria do gerenciamento de riscos e
a eficacia dos sistemas de controles internos, sem que haja assung¢ao de responsabilidade de gestao por parte dos
Auditores vinculados a Controladoria-Geral do Municipio.

Art. 2° Nao sao passiveis de trabalhos de consultoria os objetos que:
| — Decidam sobre um caso concreto;

Il — Tratem de mera interpretagdo normativa;

[l = Comprometam a independéncia e a objetividade da unidade;

IV — Possam configurar cogestao administrativa.

Art. 3° A prestagdo de consultoria observara os principios da integridade, objetividade, confidencialidade e
competéncia.

Art. 4° Os servigos de consultoria deverao ser solicitados formalmente pela Alta Administracdo através de
encaminhamento de Processo Administrativo Eletrénico para a CGM.

Paragrafo unico. Os servigos de consultoria poderdo ser propostos pela prépria CGM, independentemente de
provocacgao.

CAPITULO I
DAS MODALIDADES DE CONSULTORIA

Art. 5° O assessoramento a administracdo consiste no desenvolvimento, na implantacdo ou no aprimoramento dos
processos relacionados a governanga, gestao de riscos e controles internos.

§ 1° A consulta devera ser formulada por escrito, com indicagéo clara da duvida, contextualizagao fatica e, sempre
que possivel, indicacdo do entendimento prévio da unidade consulente.

§ 2° A CGM avaliara o pedido, considerando a pertinéncia, a adequagéo, a capacidade técnica e a capacidade
operacional da auditoria interna para execugéo do trabalho.

§ 3° A manifestagédo da auditoria n&o possui carater normativo nem substitui parecer juridico.

§ 4° E vedada a consultoria sobre matéria objeto de auditoria em curso ou j& concluida, salvo se houver fato novo
relevante.

Art. 6° Orientacdo é o servigo prestado por meio da publicagdo e divulgagcédo de informativos, cartilhas, referenciais,

manuais, boletins, orientagdes, visando a instrugdo da administragado acerca de assuntos relacionados aos processos
de governanga, gestéo de riscos e controles internos.
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Paragrafo unico. As orientacbes serdo encaminhadas a Assessoria de Normas e Orientagbes Técnicas (ANOT-
CGM), que ficara responsavel por sua revisdo, com vistas a assegurar a consisténcia técnica, a conformidade
normativa e o alinhamento as diretrizes de governanca, gestao de riscos e controles internos.

Art. 7° A facilitagéo é a atividade de consultoria destinada a:

| — Mediar processos de mapeamento e avaliagédo de riscos e redesenhar processos e fluxos de controle;

Il — Participar como observador em reunides ou grupos de trabalho para melhoria de processos, indicando melhores
praticas com base na experiéncia profissional.

§ 1° A facilitagdo nao possui carater vinculante, preservando a independéncia da auditoria.

§ 2° A solicitagdo ou convite para que um membro da auditoria facilite um processo de discussido de tema proposto
por comissao, comité ou grupo de trabalho devera ser encaminhado através de Processo Administrativo Eletrénico
para a CGM.

§ 3° A solicitagao sera avaliada pela unidade de auditoria, que verificard se o pedido ou convite atende a todos os
requisitos para aceitagéo do trabalho e posteriormente, homologado pela CGM.

§ 4° A atuagéo do auditor na atividade de facilitagcdo deve ser de forma neutra.

Art. 8° O treinamento compreende ag¢des de capacitagio, palestras, elaboracdo de manuais e disseminacéo de boas
praticas relacionadas a auditoria interna, governanca, gestéo de riscos e controles internos.

CAPIiTULO IlI
DO PROCESSO DE SOLICITAGAO E ACEITE

Art. 9° A consultoria sera iniciada mediante solicitagao formal em Processo Administrativo Eletrénico, contendo:
| — Descrigao detalhada da demanda;

Il — Justificativa da relevancia;

[Il — Indicagdo da modalidade pretendida;

IV — Assinatura da autoridade responsavel pela solicitagao.

Art. 10 A CGM analisara a solicitagao quanto:

| — Ao enquadramento em modalidade prevista nesta Instrugao;

Il — Ao alinhamento estratégico com o Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT);
Il — A disponibilidade de recursos técnicos e horas de trabalho;

IV — Ao risco de comprometimento da independéncia da auditoria.

Art. 11 O aceite podera ser:

| — Integral;

Il — Parcial, com ajuste de escopo;

lIl — Indeferido, mediante justificativa formal.

Art. 12 Caso a demanda extrapole as horas previstas no PAINT, podera haver:
| — Reprogramacéo mediante justificativa técnica; ou
Il — Indeferimento fundamentado.

CAPITULO IV
DA EXECUGAO E DOS PRODUTOS

Art. 13 O formulario sobre os trabalhos de consultoria aceitos pela CGM devera conter:
| — Unidade solicitante;

Il — Data da solicitagao;

[l — Objeto da consultoria;

IV — Objetivo da consultoria.

V — Descrigao da solicitagao;

VI — Resultados esperados;

VII — Informacdes adicionais;

VIII — Assinatura do responsavel;
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Art. 14 A consultoria podera resultar em:
| — Nota de Consultoria;

Il — Relatério Final de Consultoria;

Il — Material de capacitagao;

Art. 15 Os produtos da consultoria:

| — N&o possuem efeito vinculante;

Il — Nao substituem decisées administrativas;

[l = Nao implicam corresponsabilidade da CGM pelos atos subsequentes da gestéo.

CAPITULO V
DAS SALVAGUARDAS DE INDEPENDENCIA

Art. 16 A atuagdo em consultoria ndo podera comprometer a objetividade do Auditor em futuras auditorias sobre o
mesmo objeto.

§ 1° Havendo risco de comprometimento da independéncia, sera designado Auditor distinto para eventual trabalho
de avaliagao posterior.

§ 2° Caso o risco seja relevante, a consultoria devera ser recusada.

Art. 17 A CGM podera interromper ou suspender o trabalho de consultoria em face de atos ou fatos ilegais ou
irregulares identificados durante a consultoria, até a devida apuragao dos fatos.

CAPITULO VI
DO MONITORAMENTO E REGISTRO

Art. 18 Todas as atividades de consultoria deverdao ser registradas em sistema proprio da CGM em momento
oportuno.

Art. 19 A CGM podera consolidar, anualmente, relatério estatistico das atividades de consultoria realizadas, com
vistas ao aperfeicoamento institucional.

CAPIiTULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 20 Aplicam-se as atividades de consultoria, no que couber, as normas de Auditoria Interna governamental
vigentes.

Art. 21 Casos omissos serao resolvidos pela Controladora-Geral do Municipio.
Art. 22 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacéo.
Porto Alegre, 30 de abril de 2026.

SANDRA BATTISTELLA, Controladora-Geral do Municipio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA

INSTRUGAO NORMATIVA 002/2026
PROCESSO 25.16.000042810-4
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Estabelece os procedimentos a serem adotados para compilagdo dos dados
necessarios ao calculo dos indicadores de qualidade do servico de
transporte coletivo por 6nibus de Porto Alegre.

O Secretario Municipal de Mobilidade Urbana e o Diretor-Presidente da Empresa Publica de Transporte e Circulagéo
— EPTC, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Municipal n° 8.133/1998, e fundamentado no ANEXO |
SISTEMA DE AVALIACAO DA QUALIDADE DO SERVICO DE TRANSPORTE COLETIVO POR ONIBUS DE
PORTO ALEGRE - VI Termo de Acordo (CONTRATO REGISTRADO SECON N° 93105/2024 - SEI
N° 24.0.000141959-1),

DETERMINAM:
CAPITULOII
DO SISTEMA DE AVALIAGAO DA QUALIDADE DO SERVIGO DE TRANSPORTE COLETIVO POR ONIBUS DE
PORTO ALEGRE

Conforme descrito no ANEXO | do VI Termo de Acordo, que estabelece a alteracdo do Sistema de Avaliagéo da
Qualidade do Servico de Transporte Coletivo por Onibus de Porto Alegre, Anexo IV do Edital de Concorréncia
n° 001/2015 e Anexo Il do Edital de Concorréncia n® 018/2023, o Sistema de Avaliagdo da Qualidade do Servigo de
Transporte Coletivo por Onibus de Porto Alegre constitui elemento de gestdo dos servicos da relagédo contratual
estabelecida com as concessionarias e tem como objetivos:

- Analisar, através de indices de Desempenho Operacional (IDOs), o grau de qualidade do servico prestado,
permitindo a orientagdo de agbes operacionais € de planejamento para a superagdo das principais deficiéncias
observadas;

- Medir o desempenho das concessionarias em cada periodo;

- Estimular a melhoria continua dos servigos por parte das concessionarias;

- Servir de processo e parametro para a avaliagdo da qualidade do servigo para Gestdo do Contrato.

A Avaliagdo dos servicos sera realizada pelo Sistema de Avaliagdo da Qualidade do Servigo de Transporte Coletivo
por Onibus de Porto Alegre para cada LOTE, medidos através de indices de Desempenho Operacionais (IDOs)
associados aos aspectos de Confiabilidade, Segurancga/Frota e Relacionamento com o Usuario, definidos como
atributos formadores do conceito de qualidade especificado pelo ORGAO GESTOR.

O Sistema Avaliagdo da Qualidade do Servigo de Transporte por Onibus divide-se em duas etapas, denominadas:
ETAPA 1: Avaliagao do Desempenho e Penalidades e ETAPA 2: Premiagao.

Na ETAPA 1 sao utilizados 04 indicadores para avaliar o desempenho do servigo prestado pelas
CONCESSIONARIAS: ICP (indice de Cumprimento de Partidas), IQ (indice de Intervalo entre Quebras), IAV (indice
de Aprovagdo em Vistoria) e IRU_PO (indice de Reclamagdes de Pessoal Operacional). O ndo cumprimento das
metas estabelecidas para o desempenho total anual podera implicar na aplicacdo de penalidades.

Na ETAPA 2 sao utilizados 08 indicadores para avaliar o desempenho do servigo prestado pelas
CONCESSIONARIAS: ICV (indice de Cumprimento de Viagens), IST (indice de Severidade de Sinistros de Transito),
IAUT (indice de Autuagdes), IRU_V (indice de Reclamagdes de Viagens) e o indice de Satisfagcdo do Usuario,
resultante de Pesquisa realizada pelo 6rgdo gestor anualmente. O cumprimento das metas estabelecidas para o
desempenho total anual sera destacado com a premiagao da qualidade.

CAPITULO I
DOS INDICADORES

Os indicadores utilizados para avaliar o desempenho operacional no Sistema de Avaliagdo da Qualidade do Servico
de Transporte Coletivo por Onibus de Porto Alegre estdo associados aos aspectos de Confiabilidade, Seguranca/
Frota e Relacionamento com o Usuario, definidos como atributos formadores do conceito de qualidade especificado.
Os nove indicadores que compdem o SISTEMA DE AVALIACAO DA QUALIDADE DO SERVIGO DE TRANSPORTE
COLETIVO POR ONIBUS DE PORTO ALEGRE so descritos a seguir. Todos os indicadores sdo agregados para
cada um dos sete lotes operacionais (lotes de linhas de transporte coletivo por 6nibus, cuja operagao foi concedida
pelo Municipio).

| — indice de Cumprimento de Viagens — ICV:

Mede o percentual de cumprimento das viagens programadas para o periodo, obedecendo a critérios de tolerancia
de largada e passagem em pontos de monitoramento estabelecidos no Avexo Ill C do Edital de Concorréncia
001/2015, Manual de Regularizagdo e Normas do Sistema de Oficializagdo e Monitoramento de Transporte Coletivo
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por Onibus de Porto Alegre, o qual integra, para todos os efeitos, os Contratos de Concess&o em vigor.

E calculado pela formula: ICV=VR/VP , onde VR é o nimero de viagens realizadas e VP é o numero de viagens
programadas. Este indicador € apurado mensalmente.

Il — indice de Cumprimento de Partidas — ICP:

Mede o percentual de cumprimento das viagens programadas para o periodo, obedecendo a critérios de tolerancia
de largada estabelecidos no Avexo Il C do Edital de Concorréncia 001/2015, Manual de Regularizagao e Normas do
Sistema de Oficializagdo e Monitoramento de Transporte Coletivo por Onibus de Porto Alegre, o qual integra, para
todos os efeitos, os Contratos de Concessao em vigor. E calculado pela férmula: ICP=PR/VP , onde PR é o nimero
de partidas realizadas e VP é o numero de viagens programadas. Este indicador é apurado mensalmente.

Il — indice de Intervalo entre Quebras — 1Q:

Mede a quilometragem média realizada entre quebras (falhas mecanicas). E calculado pela férmula: 1Q=km total/
Quebras+1, onde km total € a soma da quilometragem realizada em servigo e da quilometragem morta, resultante de
viagens expressas autorizadas e viagens entre garagem e terminal, e Quebras é o numero de quebras ocorridas no
periodo. Soma-se 1 ao numero de quebras para que n&o ocorra divisdo por zero, no caso de ndo ocorrer nenhuma
quebra no periodo. Este indicador € apurado mensalmente.

IV — indice de Severidade de Sinistros de Transito — IST:

Mede a quilometragem média realizada entre sinistros de transito, multiplicados por um fator de severidade. E
calculado pela férmula: |IA=km total/(dm+lcx5+afx13)+1, onde dm é o numero de sinistros com danos materiais
(exclusivamente), Ic € o numero de sinistros com lesdes corporais, e af € o numero de sinistros com fatalidade(s).
Este indicador é apurado mensalmente.

V — indice de Aprovag&o em Vistoria — IAV:

Mede o percentual de veiculos aprovados em vistoria mecanica. E calculado pela férmula: AV=1-VR/VV , onde VR é
0 numero de veiculos reprovados em vistoria mecanica, e VV é o numero de veiculos vistoriados. Este indicador é
apurado mensalmente.

VI — indice de Autuacdes — IAUT:

Mede a quilometragem realizada entre autos de infragdo. E calculado pela formula: AUT=km total/N°® de autuacdes+1,
onde N° de autuagbes soma os autos de infracdes de transito e de transporte. Este indicador é apurado
mensalmente.

VIl — indice de Reclamacdes de Usuérios sobre Pessoal Operacional — IRU_PO:

Mede o nimero médio de passageiros transportados para cada reclamacgdo a respeito de pessoal operacional. E
calculado pela formula: IRU_PO=Pass/N° de Reclamagdes+1. Este indicador é apurado mensalmente.

VIII — indice de Reclamacdes de Usuarios sobre Viagens — IRU_V:

Mede o nimero médio de passageiros transportados para cada reclamac&o a respeito de viagens. E calculado pela
formula: IRU_V=Pass/N° de Reclamacgdes+1. Este indicador é apurado mensalmente.

IX — indice de Satisfagéo do Usuario — ISU:

Mede o percentual médio de usuarios satisfeitos e muito satisfeitos com um conjunto de aspectos do servigo de
transporte que sdo de responsabilidade das CONCESSIONARIAS, a partir de uma pesquisa de entrevistas por
amostragem com usuérios do sistema. E calculado pela formula: SU=1SS2+ISS4+ISS9+ISS10+ISS11+ISS13/6 ,
onde ISSn é o indice de satisfagdo com cada um dos aspectos considerados, que € calculado pela
férmula: ISSn=SSn+MSSn/TR-SCOSn , onde SSn é o numero de respondentes que se declararam satisfeitos com o
aspecto Sn, MSSn é o nimero de respondentes que se declararam muito satisfeitos com o aspecto Sn, TR é o total
de respondentes, e SCOSn é o numero de respondentes que se declararam sem condi¢gdes de opinar sobre o
aspecto Sn. Este indicador é apurado anualmente.

CAPITULO Il
DOS PROCEDIMENTOS A SEREM ADOTADOS PARA COMPILAGAO DOS DADOS NECESSARIOS AO
CALCULO DOS INDICADORES

Os procedimentos a serem adotados para compilagdo dos dados necessarios ao calculo dos indicadores de
qualidade do servigo de transporte coletivo por 6nibus de Porto Alegre, conforme as formulas de calculo constantes
no CAPITULO I, sdo descritos a seguir.

| — Viagens Programadas/Partidas Programadas:

Utilizado no calculo do ICV (Viagens Programadas) e do ICP (Partidas Programadas), € o numero de viagens
programadas, conforme tabela horaria oficial da EPTC, cadastrada no Sistema oficial em vigor na EPTC. As Viagens
sdo identificadas pelas seguintes informagdes: Consorcio; Data; Linha; Sentido; Hora Programada; Lote.

Il — Viagens Realizadas — VR:

Utilizado no calculo do ICV, é o numero de viagens realizadas, conforme descrito no Avexo Il C do Edital de
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Concorréncia 001/2015, Manual de Regularizagdo e Normas do Sistema de Oficializagcdo e Monitoramento de
Transporte Coletivo por Onibus de Porto Alegre, o qual integra, para todos os efeitos, os Contratos de Concesséo em
vigor.

As Viagens séo identificadas pelas seguintes informagdes: Consoércio; Data; Linha; Sentido; Hora Programada; Hora
de Largada; Prefixo; Lote. Os dados informados nos Boletins de Acompanhamento Diario (BAD) pelas empresas
operadoras sao processados no Sistema oficial em uso na EPTC e comparados com as Tabelas Horarias Oficiais da
EPTC.

Sao consideradas realizadas as viagens que obedecem aos seguintes critérios pré-estabelecidos de largada e
tolerancia de passagem nos pontos de monitoramento, que s&o estabelecidos para cada itinerario:

§ Tolerancia de largada:

- Para intervalo menor ou igual a 10 minutos considera-se como tolerancia de largada 100% do intervalo menos um
minuto, sendo que nao ha tolerancia anterior;

- Para intervalo superior a 10 minutos, a tolerancia de largada & de 10 min.

§ Tolerancia de passagem: 05 minutos, tanto para passagem anterior como posterior.

Viagens fora da tolerancia devido a condi¢des de anormalidade podem ser consideradas como Viagens Realizadas
mediante validacdo destas condi¢gdes por agentes de fiscalizagdo de transito e transporte da EPTC. Sao
consideradas condicbes anormais de operagao: fatores climaticos, obras, eventos, acidente/incidente, desvio/
bloqueio, veiculo danificado, entre outras.

[l — Partidas Realizadas:

Utilizado no calculo do ICP, difere do item Il, Viagens Realizadas, por considerar apenas critérios de largada. As
Partidas sao identificadas pelas seguintes informagdes: Consoércio; Data; Linha; Sentido; Hora Programada; Hora de
Largada; Prefixo; Lote. Os dados informados nos Boletins de Acompanhamento Diario (BAD) pelas empresas
operadoras sao processados e comparados com as Tabelas Horarias Oficiais da EPTC.

§ Tolerancia de largada:

- Para intervalo menor ou igual a 10 minutos considera-se como tolerancia de largada 100% do intervalo menos um
minuto, sendo que n&o ha tolerancia anterior;

- Para intervalo superior a 10 minutos, a tolerancia de largada € de 10 min.

Partidas fora da tolerdncia, mesmo que em condi¢des anormais de operagdo, sdo consideradas como nao
realizadas. A informagdo € consolidada no Relatério do Cadastro de Oferta e Demanda — Analise de
Dimensionamento — Previsto x Realizado (RCOD840) do Sistema oficial em uso na EPTC.

IV — Quilometragem Total (km total):

Utilizada no calculo do IA, do IQ e do IAUT, a quilometragem total percorrida considera a quilometragem
efetivamente realizada em servigo e a quilometragem morta, ou seja, uma viagem da garagem ao terminal e uma
viagem do terminal a garagem por dia de operacéao, além da quilometragem de viagens expressas autorizadas pela
EPTC (conforme explicitado no Oficio 473/2025, dirigido a ATP - Associagao dos Transportadores de Passageiros e
a empresa Carris). A informacao é consolidada no Relatério de Acompanhamento de Demanda Por Lote do Prefixo
RCOD831 do Sistema oficial em uso na EPTC.

V — Quebras:

Utilizado no calculo do 1Q, este dado é informado pela CONCESSIONARIA no BAD (conforme Resolugdo SMT n° 7
de 28/06/2011). Apds processado, gera o arquivo digital de cadastro de oferta e demanda (DCOD), onde podem ser
filtradas as ocorréncias de quebra (falha mecanica), por Lote. Cada ocorréncia esta relacionada a uma viagem.

VI — Veiculos Vistoriados (VV):

Utilizado no calculo do IAV, é o numero de veiculos cadastrados para operar em um Lote, que passaram por vistoria
mecanica periédica. A vistoria periddica é realizada na garagem da CONCESSIONARIA, segundo uma programagao
comunicada previamente pela Coordenacéo de Inspec¢do Veicular (CIV) da EPTC. A Vistoria segue um roteiro com
itens previamente estabelecidos e é documentada no Termo de Vistoria. As informagbes sdo consolidadas em uma
base de dados mantida pela CIV.

VII — Veiculos Reprovados em Vistoria (VR):

Utilizado no calculo do IAV, é o niumero de veiculos cadastrados para operar em um Lote, que passaram por vistoria
mecanica periddica no periodo e foram considerados inaptos para operar por falta ou defeito em itens relacionados a
seguranca. Estes veiculos recebem um selo vermelho e sao retirados de operagéo.

VIII — Sinistros:

Utilizado no célculo do IST, é consolidado no sistema de cadastro da EPTC — CATWEB, o qual obedece a norma
NBR 10697/2020. Inclui os sinistros registrados por agentes de fiscalizagao de transito e transportes da EPTC
(AFTTs) em Boletins 09, sinistros registrados em Boletins de Ocorréncia nas delegacias pelo policial que atendeu a
ocorréncia ou pelas proprias vitimas, e sinistros com vitimas registrados por Agentes de Fiscalizagdo da EPTC.

Do CATWEB sao filtrados os sinistros com 6nibus urbano e atribuido a um ou mais lotes, conforme o prefixo ou
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prefixos envolvidos na ocorréncia. Caso o sinistro envolva dnibus de lotes diferentes, sera atribuido um sinistro para
cada lote envolvido. Para caracterizar a severidade, os sinistros séo classificados em trés tipos:

a) Sinistros com danos materiais (dm) sem lesbes corporais e sem fatalidades envolvendo énibus cadastrados para
operar um Lote.

b) Sinistros com lesdes corporais (Ic) sem fatalidades envolvendo 6nibus cadastrados para operar um Lote.

c) Sinistros com fatalidade (af) envolvendo 6nibus cadastrados para operar um Lote.

IX — Numero de Autuagdes:

Utilizado no calculo do IAUT, é a soma dos autos de infragdo de transito, emitidos por Agentes de Fiscalizagéo de
Transito, inclusive os autos resultantes de fiscalizagéo eletrénica, e dos autos emitidos por Agentes de Fiscalizagao
de Transporte. Os dados sdo consolidados pela Equipe de Cadastro de Autuacdes.

X — Numero de passageiros transportados (Pass):

Utilizado no calculo do IRU_PO e do IRU_V, é o niumero de passageiros transportados no periodo em um Lote. O
dado é informado no BAD. Apds processamento, a informagao é encontrada no Relatério de Acompanhamento da
Demanda por Lote do Prefixo (RCOD836).

Xl — N° de Reclamacgdes de Pessoal Operacional:

Utilizado no calculo do IRU_PO, é o niumero de reclamacgdes relacionadas ao pessoal operacional recebidas através
dos canais disponibilizados pela EPTC/PMPA. As reclamacdes previstas sdo: Arrancar antes de concluir embarque/
desembarque, Cartdo TRI - Uso indevido por parte da tripulacdo e/ou passageiro, Cobrador faltou com urbanidade,
Cobrador Fumando, COVID-19: Tripulagdo sem mascara ou permitindo passageiro sem mascara dentro do énibus,
Fiscal faltou com urbanidade, Interromper viagem sem justificativa, Motorista abandonou veiculo com maquina ligada,
Motorista Conversando com passageiro, Motorista dirigindo com excesso de velocidade e/ou imprudéncia, Motorista
faltou com urbanidade, Motorista Fumando, Motorista parou fora da parada, Motorista falando ao celular, Negar troco
ao passageiro, Permitir desembarque pela porta dianteira, Permitir embarque pela porta traseira, Reclamagéao Geral
de Tripulagdo - Outras Reclamagbes, Recusar desembarque de passageiro, Recusar embarque de passageiro,
Recusar embarque de passageiro em corredor/faixa exclusiva de 6nibus, Recusar embarque/desembarque de
cadeirante/ PNE, Recusar embarque/desembarque de idoso, Trafegar com portas abertas, Tripulagao faltou com
urbanidade, Uso de aparelhos sonoros pela tripulagdo, Cobrador faltou com urbanidade, Cobranga Indevida, Assédio
sexual por parte da tripulagdo. Outras reclamagdes nao previstas poderao ser incluidas a qualquer momento.

XII — N° de Reclamagdes de Viagens:

Utilizado no calculo do IRU_V, é o numero de reclamacdes relacionadas a viagens recebidas através dos canais
disponibilizados pela EPTC/PMPA. As reclamacgobes previstas sdo: Uso de aparelhos sonoros por passageiro, Ar
Condicionado - Inoperante ou Com Problemas, Ar Condicionado desligado ou inoperante, COVID-19 Reclamagdes
decorrentes dos Decretos da Pandemia do CoronaVirus, COVID-19: Reclamagéo decorrente do descumprimento das
normas determinadas nos decretos da pandemia, COVID-19: Veiculo nao higienizado ou sem alcool gel disponivel,
Falha de cumprimento de tabela horaria, Fiscalizacdo na Linha, Horario APD - Falta de Veiculo APD, Onibus com
defeito, mau estado de conservacdo e/ou higiene, Onibus com elevador de cadeirante inoperante, Onibus com ma ou
sem identificacdo, Reclamacdo Geral de Veiculo - Outras Reclamagdes, Reclamagédo Geral de Viagem - Outras
Reclamagdes, Superlotacdo, Trafegar com ma ou sem identificacdo, Trafegar fora do itinerario, Veiculo em mau
estado de conservagao e/ou higiene, Furto no coletivo, Assédio sexual por passageiro. Outras reclamacgbes nao
previstas poderao ser incluidas a qualquer momento.

XIII - Total de respondentes a pesquisa de satisfagdo do usuario de dnibus:

Utilizado no calculo do ISU, é o nimero de entrevistas validas realizadas com usuarios de linhas operadas por um
lote, conforme amostra previamente dimensionada.

XIV — SSn: Numero de respondentes Satisfeitos com o aspecto Sn:

Utilizado no calculo do ISU, é o numero de respondentes que se declararam “Satisfeitos” com cada um dos tépicos
considerados:

- S2 - Disponibilidade: intervalo entre os 6nibus nos horarios e locais em que necessito;

- S4 - Confiabilidade: embarque e chegada no destino no horario previsto;

- S9 - Conforto dos 6nibus: iluminacéao, limpeza, quantidade de pessoas, assentos, temperatura;

- S$10 - Atendimento ao cliente: respeito, cordialidade e preparo dos motoristas, cobradores, funcionarios e central de
atendimento;

- $11 - Informagéo ao cliente sobre linhas, horarios e outras informacgdes;

- 313 - Seguranga em relagéo a sinistros de transito.

XV — MSsn: Numero de respondentes Muito Satisfeitos com o aspecto Sn:

Utilizado no calculo do ISU, é o numero de respondentes que se declararam “Muito Satisfeitos” com cada um dos
tépicos considerados:

- 82 - Disponibilidade: intervalo entre os 6nibus nos horarios e locais em que necessito;
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- S84 - Confiabilidade: embarque e chegada no destino no horario previsto;

- 89 - Conforto dos 6nibus: iluminagéo, limpeza, quantidade de pessoas, assentos, temperatura;

- S10 - Atendimento ao cliente: respeito, cordialidade e preparo dos motoristas, cobradores, funcionarios e central de
atendimento;

- 811 - Informagéao ao cliente sobre linhas, horarios e outras informacdes;

- 813 - Seguranga em relagao a sinistros de transito.

XVI - SCOSn = Sem Condigdes de Opinar:

Utilizado no calculo do ISU, é o niumero de respondentes que se declararam “Sem Condi¢des de Opinar” com relacéo
a cada um dos topicos considerados:

- 82 - Disponibilidade: intervalo entre os 6nibus nos horarios e locais em que necessito;

- 84 - Confiabilidade: embarque e chegada no destino no horario previsto;

- 89 - Conforto dos 6nibus: iluminagédo, limpeza, quantidade de pessoas, assentos, temperatura;

- S$10 - Atendimento ao cliente: respeito, cordialidade e preparo dos motoristas, cobradores, funcionarios e central de
atendimento;

- $11 - Informagéo ao cliente sobre linhas, horarios e outras informacgdes;

- $13 - Seguranga em relagdo a sinistros de transito.

Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

Porto Alegre, 23 de abril de 2026.

ADAO DE CASTRO JUNIOR, Secretario Municipal de Mobilidade Urbana.
CARLOS PIRES, Diretor-Presidente da EPTC, em exercicio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

PORTARIA 39086468/2026
PROCESSO 26.0.000006401-6

Homologa os Calendérios Escolares do ano letivo de 2026 das unidades
escolares da Rede Municipal de Ensino de Porto Alegre listadas nesta
Portaria.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE PORTO ALEGRE, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgéo Nacional — LDB), especialmente quanto a organizagao do ano letivo;

CONSIDERANDO a necessidade de homologacao administrativa dos Calendarios Escolares encaminhados pelas
unidades escolares da Rede Municipal de Ensino;

RESOLVE:

Art. 1° Homologar os Calendarios Escolares do ano letivo de 2026 das unidades escolares da Rede Municipal de
Ensino de Porto Alegre relacionadas nesta Portaria.

EDUCAGAO INFANTIL
EMEI SANTO EXPEDITO
EMEI FLORENCIA VURLOD SOCIAS
EMEI DA VILA FLORESTA
EMEI JP PASSARINHO DOURADO
EMEI JP PICA-PAU AMARELO
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ENSINO FUNDAMENTAL

EMEF GABRIEL OBINO

EMEEF PROF. LUIZ FRANCISCO LUCENA BORGES

EMEF ARAMY SILVA

EMEF GRANDE ORIENTE DO RGS

EMEF PROF. JUDITH MACEDO DE ARAUJO

EMEF LEOCADIA FELIZARDO PRESTES

EMEF MORRO DA CRUZ

EMEF PRESIDENTE VARGAS

EMEF PROF.2 ANA IRIS DO AMARAL

EMEF PROF. ANISIO TEIXEIRA

EMEF NOSSA SENHORA DO CARMO

EMEF CAMPOS DO CRISTAL

EMEF PORTO ALEGRE

EMEF NOSSA SENHORA DE FATIMA

EMEF AFONSO GUERREIRO LIMA

EMEF GOV. ILDO MENEGHETTI

EMEF LIDOVINO FANTON

EMEF MARIANO BECK

EMEF MARIO QUINTANA

EMEF VER. MARTIM ARANHA

EMEF VILA MONTE CRISTO

EMEF MORADAS DA HiPICA

EMEF PEPITA DE LEAO

EMEF VER CARLOS PESSOA DE BRUM

EMEF PORTO NOVO

EMEF RINCAO

EMEF JOAO ANTONIO SATTE

EMEF JOAO CARLOS D'AVILA PAIXAO CORTES (LAGADOR)

EMEF TIMBAUVA

EMEF AFONSO GUERREIRO LIMA

EMEF PROFESSOR GILBERTO JORGE GONCALVES DA SILVA

EMEF JOSE LOUREIRO DA SILVA

EMEF ESPIRITO SANTO

EMEF EVARISTO GONCALVES NETTO

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

LEONARDO DUARTE PASCOAL, Secretario Municipal de Educacao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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PORTARIA 39024229/2026
PROCESSO 25.0.000008857-1

Altera dispositivos da Portaria 33872987/2025, Processo 25.0.000008857-1,
que dispde sobre a criagdo do Grupo de Gestdo de Qualidade (GGQ) na

Diretoria de Vigilancia em Saude (DVS/SMS),

referente ao projeto

“Qualificacdo da Gestdo das Agbes Estratégicas de Vigilancia Sanitaria no
Sistema Nacional de Vigilancia Sanitdria (SNVS) — Integravisa”, triénio
2024-2026 do PROADI-SUS.

CONSIDERANDO a ABNT NBR ISO 9001:2015, que define os requisitos para um Sistema de Gestdo da Qualidade

(SGQ);

CONSIDERANDO o Termo de Adesao n° 2043485 ao Projeto “Qualificacdo da gestao das Agbes Estratégicas de
Vigilancia Sanitaria no Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria (SNVS) — Integravisa”, triénio 2024-2026 do PROADI-

SUS;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo da composi¢ao e do periodo de vigéncia do Grupo de Gestédo de

Qualidade (GGQ);

RESOLVE:

Art. 1° O art. 3° da Portaria SMS n° 33872987/2025 passa a vigorar com a seguinte redagao:
"Art. 3° O Grupo de Gestao de Qualidade (GGQ) sera composto pelos seguintes servidores:".

Grupo de Gestao de Qualidade (GGQ)
FUNGAO NOME MATRICULA] CARGO
Membro ||ALEX ELIAS LAMAS 1098373/01 ||Cirurgido-Dentista
Membro JANDERSON ARAUJO DE LIMA 481972/01 |Fisico
CAROLINE KONZGEN BARWALDT e .
Membro DE OLIVEIRA 1266705/01 ||Cirurgido-Dentista
Membro ||DEBORA BARAIBAR 1253620/03 |Enfermeira
Membro |DIEGO DA SILVA GOULARTE 1179500103 | | SCMce de
Enfermagem
Membro |EVELISE TAROUCO DA ROCHA 802740/02 |Cirurgido-Dentista
Membro |JULIANA HASSTENTEUFEL DORIGATTI| 1487710/02 [Enfermeiro
Membro |LUCIANA CAROLINE AMARAL SOARES | 1668390/01 [SS/Stente
Administrativo
Membro |PRISCILA MACHADO CORREA 1614118/01 |1 SCNico de
Enfermagem
Membro |ROXANA PINTO NISHIMURA 1018850/01 | Medic0
Veterinario
Membro [SISSI ANN MIRANDA EUGENIO 1526260/01 | SSiStente
Administrativo

Art. 2° O art. 6° da Portaria SMS n°® 33872987/2025 passa a vigorar com a seguinte redacao:
“‘Art. 6° O Grupo de Gestdo de Qualidade (GGQ) iniciou suas atividades em 26 de marco de 2025, por prazo

indeterminado.”.

Art. 3° Permanecem inalteradas as demais disposi¢des da Portaria 33872987/2025.
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Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Porto Alegre, 30 de abril de 2026.

JULIANA HASSTENTEUFEL DORIGATTI, Diretora Adjunta da Diretoria de Vigilancia em Saude - SMS.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS

EDITAL 132/2026

PROCESSOS SELETIVOS SIMPLIFICADOS 019/2026 A 022/2026
AUXILIAR DE SERVIGOS TECNICOS, MONTADOR ELETROMECANICO,
TECNICO INDUSTRIAL E TECNICO EM SANEAMENTO
PROCESSO 26.10.000000422-5

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS, no uso de suas atribuigdes legais, referente a realizacéo
dos Processos Seletivos Simplificados 019/2026 a 022/2026, para contratagdo, por tempo determinado, dos cargos
de Auxiliar de Servigos Técnicos, Montador Eletromecanico, Técnico Industrial e Técnico em Saneamento, para
atuagao no DMAE, a fim de atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, conforme Lei Municipal
n° 14.336, de 03 de outubro de 2025, torna publico:

1. Os Resultados Preliminares, de acordo com o item 10 do Edital de Abertura n° 117/2026, do Processo Seletivo
Simplificado n°® 021/2026, de contratacdo por tempo determinado de Técnico Industrial, para atuacdo no DMAE,

conforme o Anexo Unico deste Edital.

2. O prazo legal para apresentagéo de Recursos, conforme item 13 do Edital de Abertura n° 117/2026, sera até as
17h do dia 07/05/2026.

3. O recurso devera ser encaminhado através do preenchimento do formulario de requerimento de recursos on-line,
disponivel no endereco eletrénico https://forms.gle/z6VKIXw2WHFfGkZs6.

4. A nao apresentagdo de recurso no prazo estabelecido, referente aos candidatos nao habilitados, acarretara na
eliminacdo do respectivo Processo Seletivo Simplificado.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

JEZONI LUIS DIAS ALMEIDA, Diretor Administrativo e Patrimonial do DMAE.

Anexo Unico - Resultados preliminares de classificados e notas - PSS 021

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/6034 ce 609730 1.pdf

EDITAIS

Editais
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO

RESULTADO DE JULGAMENTO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestao, torna publico o resultado de julgamento final da licitagdo abaixo:

PREGAO ELETRONICO 535/2025 — PROCESSO 25.0.000171814-5, para REGISTRO DE PRECOS PARA A
AQUISICAO DE MATERIAL DE LABORATORIO PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, conforme
especificagcdes constantes no ANEXO | - Termo de Referéncia, integrante do presente Edital.

ITEM: 28.
VENCEDOR: ADVAGEN BIOTECH LTDA.
CNPJ: 22.565.307/0002-53.

ITEM: 09.
VENCEDOR: ASCLE BRASIL LTDA.
CNPJ: 28.911.309/0001-52.

ITEM: 08.
VENCEDOR: DIAGNOSTICA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.
CNPJ: 11.462.456/0002-70.

ITENS: 21, 22 E 23.
VENCEDOR: EPIMED PRODUTOS E SERVICOS PARA SAUDE LTDA.
CNPJ: 08.232.826/0001-98.

ITEM: 24.

VENCEDOR: FIRSTLAB INDUSTRIA IMPORTACAO E EXPORTACAO DE PRODUTOS PARA LABORATORIOS
LTDA.

CNPJ: 27.089.709/0001-61.

ITEM: 16.
VENCEDOR: IMPRI+ ETIQUETAS ADESIVAS LTDA.
CNPJ: 45.309.252/0001-35.

ITENS: 01 E 17.
VENCEDOR: KASVI IMPORTACAO E DISTRIBUICAO DE PRODUTOS PARA LABORATORIOS LTDA.
CNPJ: 13.324.282/0003-96.

ITENS: 11,12, 13, 19 E 20.
VENCEDOR: NEWPROV PRODUTOS PARA LABORATORIO LTDA.
CNPJ: 73.636.391/0001-09.

ITENS: 05, 07, 10, 14, 15, 18, 25, 26 E 32.
VENCEDOR: WEL DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS PARA A SAUDE LTDA.
CNPJ: 11.318.264/0001-04.

ITEM: 29.
DESERTO.
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ITENS: 02, 03, 04, 06, 27, 30, 31 E 33.
FRACASSADOS.

LUCAS SANTOS DE OLIVEIRA, Diretor de Licitagdes e Contratos/SMPG, em exercicio.

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGCOS

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitacdes e Contratos, da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestao, torna publicos os pregos unitarios registrados e avisa que a integra das atas pode ser obtida
na internet, através do enderego:
https://prefeitura.poa.br/smpg/diretoria-de-licitacoes-e-contratos/registro-de-precos-de-bens-materiais.

PREGAO ELETRONICO: PE 009/2026.

PROCESSO: 26.0.000003209-2.

OBJETO: registro de pregos para a eventual aquisicdo de MATERIAL DE PREVENCAO E PROTECAO - LUVAS -
para os 6rgaos da Administracdo Municipal de Porto Alegre/RS.

FORNECEDOR: AH2A COMERCIO DE EPIS E UNIFORMES LTDA.

CNPJ: 12.670.797/0001-13.

VALORES TOTAIS: GRUPO 01 (R$ 34.447,00); GRUPO 02 (R$ 25.440,00); GRUPO 04 (R$ 20.345,70).
ORIGEM DOS RECURSOS: Proprios.

VIGENCIA DA ATA: 28/04/2026 a 28/04/2027.

FORNECEDOR: SULFASE COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO E FERRAGENS. LTDA.
CNPJ: 36.515.614/0001-53.

VALOR TOTAL: GRUPO 05 (R$ 16.988,00).

ORIGEM DOS RECURSOS: Proprios.

VIGENCIA DA ATA: 28/04/2026 a 28/04/2027.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

LUCAS SANTOS DE OLIVEIRA, Diretor de Licitagdes e Contratos/SMPG, em exercicio.

RESULTADO DE JULGAMENTO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestéo, torna publico o resultado de julgamento final da licitagdo abaixo:

CONCORRENCIA ELETRONICA 006/2026 — PROCESSO 26.0.000003625-0 - Contratacdo de empresa para
execucao de obra de engenharia, para a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer (SMEL), construgdo do Espacgo
Esportivo Comunitario. O projeto prevé a instalagdo de um campo society 30x50 com grama sintética, meia quadra
13x17 de basquete, pista de caminhada e parquinho infantil destinados a pratica de atividades fisicas e lazer.

LOTE: 01.
VENCEDOR: F & F ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTDA.
CNPJ: 10.533.390/0001- 19.

LUCAS SANTOS DE OLIVEIRA, Diretora de Licitagbes e Contratos/SMPG.

ABERTURA DE CONCORRENCIA

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
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Planejamento e Gestao, torna publica a abertura da licitagdo abaixo, cujo Edital e seus anexos podem ser obtidos no
endereco eletrénico da sesséo publica, a partir da publicagao deste aviso:

CONCORRENCIA ELETRONICA 016/2026 — PROCESSO 26.0.000043191-4, para a Contratagdo de Empresa para
execugao de Obra/Servico de Obra de Revitalizacdo da Praga Comendador Souza Gomes - Implantagédo de passeio
acessivel, e cercamento do playground para atender as demandas da Administragdo Publica Municipal, conforme
especificagdes constantes no ANEXO | - Projeto Basico, integrante do presente Edital.

SESSAO PUBLICA: sera as 10h do dia 20 de maio de 2026, no site www.portaldecompraspublicas.com.br.

LUCAS SANTOS DE OLIVEIRA, Diretor de Licitagdes e Contratos/SMPG, em exercicio.

RESULTADO DE JULGAMENTO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestéo, torna publico o resultado de julgamento final da licitagcao abaixo:

PREGAO ELETRONICO 011/2026 — PROCESSO 26.0.000003500-8, para registro de pregos para a aquisi¢do
de material de construcédo - pedra britada e pé de pedra para diversos 6rgdos da Administracdo Municipal de Porto
Alegre/RS.

ITENS: 01 E 02.
VENCEDOR: MINERACAO VERA CRUZ LTDA.
CNPJ: 92.587.062/0006-74.

LUCAS SANTOS DE OLIVEIRA, Diretor de Licitagdes e Contratos/SMPG, em exercicio.

ABERTURA DE PREGAO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestao, torna publica a abertura da licitagdo abaixo, cujo Edital e seus anexos podem ser obtidos no
enderego eletrOnico da sessao publica, a partir da publicagdo deste aviso:

PREGAO ELETRONICO 081/2026 — PROCESSO 26.0.000021823-4, para o REGISTRO DE PRECOS PARA A
AQUISICAO DE RADIO WI-FI PARA OS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE
PORTO ALEGRE DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES E QUANTIDADES CONSTANTES NESTE
INSTRUMENTO, de acordo com as especificagdes e os detalhamentos constantes no ANEXO Il — Especificagdo do
Objeto/ Modelo de Proposta de Preco integrante do presente Edital.

SESSAO PUBLICA: sera as 14h do dia 18 de maio de 2026, no site www.portaldecompraspublicas.com.br.

LUCAS SANTOS DE OLIVEIRA, Diretor de Licitagdes e Contratos/SMPG, em exercicio.

ALTERAGAO DE HORARIO DE ABERTURA

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestéo, torna publica a alteragéo do horario de abertura da sessao publica da licitagdo abaixo:
PREGAO ELETRONICO 429/2025 — PROCESSO 25.0.000055439-4, para a Contratacdo de servicos de condutores
de ambulancia para atuagéo no Servico Movel de Urgéncia — SAMU 192, da Secretaria Municipal de Saude de Porto
Alegre, conforme especificagbes constantes no ANEXO | - Termo de Referéncia, integrante do presente Edital.
SESSAO PUBLICA: sera as 14h do dia 12 de maio de 2026, no site www.portaldecompraspublicas.com.br.

As demais disposi¢des permanecem inalteradas.

LUCAS SANTOS DE OLIVEIRA, Diretor de Licitagdes e Contratos/SMPG em exercicio.

http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa/ Pagina 64 de 92



Orgao de divulgagao do Municipio - Ano XXXI - Edigao 7756 - Terga-feira, 5 de maio de 2026

ALTERAGAO DE HORARIO DE ABERTURA

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitagdes e Contratos da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestao, torna publica a alteragdo do horario de abertura da sesséo publica da licitagdo abaixo:
PREGAO ELETRONICO 060/2026 — PROCESSO 26.0.000018677-4, para REGISTRO DE PRECOS PARA A
AQUISICAO DE REPELENTES CONTRA PICADAS DE INSETOS PARA DIVERSOS ORGAOS DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE/RS, conforme especificagdes constantes no ANEXO | - Termo
de Referéncia, integrante do presente Edital.

SESSAO PUBLICA: sera as 14h do dia 12 de maio de 2026, no site www.portaldecompraspublicas.com.br.

As demais disposi¢cdes permanecem inalteradas.

LUCAS SANTOS DE OLIVEIRA, Diretor de Licitagdes e Contratos/SMPG em exercicio.

CONVOCAGAO PARA PROVA DE CONCEITO

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Licitacdes e Contratos, da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestao, torna publico a convocagdo da empresa PROMAXIMA GESTAO EMPRESARIAL LTDA,
CNPJ n°® 16.538.909/0001-38, para a prova de conceito, referente a licitagao abaixo:

PREGAO ELETRONICO 029/2026 —- PROCESSO 25.0.000180794-6, para o Registro de Preco para contratagdo de
empresa para assinatura de ferramenta de pesquisa e comparagéo de pregos praticados pela Administracdo Publica,
com sistema de pesquisa baseado em resultado de licitagdes adjudicadas e/ou homologadas, para atender as
demandas da Administracdo Publica Municipal, conforme especificado em EDITAL. A PROVA DE CONCEITO tera
inicio no dia 11 de maio de 2026 as 15h e ocorrera de forma online pela plataforma Google Meet através do link
informado abaixo. Participardo da prova a equipe técnica do Municipio e a empresa convocada. A sessao é publica e
qualquer interessado podera acompanhar acessando no dia e hora agendados o link da reunido, na condi¢céo de
espectador, sendo vedados intervencdes e questionamentos, que serao exclusivamente liberados para os envolvidos
na Prova de Conceito.

LINK PARA SESSAO PUBLICA: https: //meet.google.com/tia-fqev-mbs.

LUCAS SANTOS DE OLIVEIRA, Diretor de Licitagdes e Contratos/SMPG em exercicio.

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO V
PROCESSO 24.0.000007724-7

CONTRATO REGISTRADO PGM/ANO: 89137/2024.

ADITIVO REGISTRADO PGM/ANO: 101772/2026.

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal da Fazenda.

CONTRATADA: COMPANHIA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE-
PROCEMPA.

CNPJ: 89.398.473/0001-00.

OBJETO DO CONTRATO: A prestacdo de servigos técnicos referentes a manutencdo de infraestrutura de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagao (TIC) para a CONTRATANTE, que compreendem: analise, consultoria,
desenvolvimento de sistemas de informacdo, sustentagdo; suporte, manutencdo e evolugdo de infraestrutura
tecnoldgica e de sistemas para a Administragdo Centralizada da Prefeitura Municipal de Porto Alegre.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Retificagdo da tabela constante da clausula 1.1.1 do Terceiro Termo Aditivo,
Documento SEI n° 38584786, no tocante ao reajuste dos pregos unitarios dos servigos no percentual de 1,68%, com
vigéncia a partir de dezembro de 2025.

MODALIDADE: DISPENSA 130/2024.
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DATA DA ASSINATURA: 23/04/2026.

VIGENCIA DO ADITIVO: 01/04/2026 a 31/03/2027.

VALOR: R$ 11.985.225,00 (onze milhdes novecentos e oitenta e cinco mil duzentos e vinte e cinco reais)
ORIGEM DE RECURSOS: Recursos Proéprios.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1301-4427-339040-2.500.001.000.

BASE LEGAL: Com fundamento Art. 75, inciso IX da Lei Federal 14.133/2021.

Porto Alegre, 29 de abril de 2026.

ANA MARIA PELLINI, Secretaria Municipal da Fazenda.

PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO 26.0.000058551-2

CONTRATO REGISTRADO PGM/ANO: Contrato Registrado SECON 101927/2026.

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, CNPJ n°® 92.963.560/0001-60.

CONTRATADA: ELEVADORES ALCER LTDA., n° 08.787.861/0001-73.

OBJETO DO CONTRATO: A contratacdo emergencial de empresa especializada na prestagdo de servigos
continuados de Manutencdo Preventiva e Corretiva (tipo integral), com fornecimento e substituicdo de pecgas, nos
equipamentos integrantes do sistema de transporte vertical instalados na nova sede da Procuradoria-Geral do
Municipio, situada na Rua Sete de Setembro, n® 639 e 641.

MODALIDADE: Dispensa de Licitagao 157/2026.

DATA DA ASSINATURA: 04/05/2026.

VALOR: R$ 48.780,00 (quarenta e oito mil setecentos e oitenta reais).

VIGENCIA: 06 meses.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 00301-002525-33.90.39-1.500.001.000.

BASE LEGAL: art. 75, inciso VI, da Lei Federal n® 14.133/2021, Lei Complementar Municipal n°® 881/2020, Lei
Municipal n°® 12.827/2021, Decreto Municipal n°® 21.859/2023, Decreto Municipal n°® 21.978/2023.

ORIGEM DO RECURSO: Recurso Livre Administragéo Direta.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

SIMONE SOMENSI, Procurador-Geral do Municipio, em exercicio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO E
EVENTOS

DECISAO FINAL

A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO E EVENTOS, em atendimento ao
disposto no Art. 56, § 2°, da Lei Complementar 992/2023, ultimada a Instru¢do Administrativa do Processo, torna
publicas as seguintes Decisdes Finais:

AUTO DE

PROCESSO AUTUADO INFRAGAO

LEGISLAGAO| DECISAO
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MULTA
PAULO VINICIUS DE ART. 29-C I, A
25.0.000154930-0 1001718 " [300 UFMs e
MATOS HUFERMANN LC 012/1975 INTERDICAO
MULTA
FERNANDO PEREIRA ART. 29-C.II, A
25.0.000135164-0 385535 _||500 UFMs e
SOARES GOURMET LC 012/1975 INTERDICAO

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

COMISSAO DE JULGAMENTO DOS PROCESSOS ADMINISTRATIVOS, Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico, Turismo e Eventos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E
SUSTENTABILIDADE

EXTRATO DE DECISAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE, em atendimento ao
disposto no art. 2°, paragrafo unico, inciso V, da Lei Complementar n® 992/2023, ultimada a instru¢do administrativa
do Processo Administrativo 25.0.000069953-8, torna publica a decisdo pela manutencdo do Auto de Infragdo n°
1019017, fundamentada na Decisdo Administrativa n® 157/2026 do Colegiado SMAMUS que decretou a aplicagéo da
sancdo de ADVERTENCIA a WLF Motorrad Ltda, CNPJ n° 26.118.633/0001-92.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

COLEGIADO SMAMUS, Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.

EXTRATO DE DECISAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE, em atendimento ao
disposto no art. 2°, paragrafo unico, inciso V, da Lei Complementar n® 992/2023, ultimada a instru¢do administrativa
do Processo Administrativo 001.005083.16.8.00000, torna publica a decisdo pela PRESCRICAO do Auto de Infracéo
n® 153466, fundamentada na Decisdo Administrativa n°® 222/2021 do Colegiado SMAMUS, eis que esgotados os
prazos para apuragao.

AUTUADO: Taviana Silva da Rosa — CPF 862.XXX.XXX-68.
Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

COLEGIADO SMAMUS, Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.

EXTRATO DE DECISAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE, em atendimento ao
disposto no art. 2°, paragrafo unico, inciso V, da Lei Complementar n® 992/2023, ultimada a instru¢do administrativa
do Processo Administrativo 23.0.000100580-4, torna publica a decisdo pela manutencdo do Auto de Infragdo n°
2023301314, fundamentada na Decisdo Administrativa n°® 098/2026 do Colegiado SMAMUS que decretou a
aplicagdo da sang¢do de MULTA SIMPLES, no valor de 500,00 UFMs a Grémio Nautico Unido, CNPJ
n°® 92.841.279/0001-54.
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Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

COLEGIADO SMAMUS, Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.

EXTRATO DE DECISAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE, em atendimento ao
disposto no art. 2°, paragrafo unico, inciso V, da Lei Complementar n® 992/2023, ultimada a instru¢do administrativa
do Processo Administrativo 22.0.000121116-5, torna publica a decisao pela manutencdo do Auto de Infragdo n°
1026158, fundamentada na Decisdo Administrativa n°® 808/2025 do Colegiado SMAMUS que decretou a aplicagéo da
sangédo de MULTA SIMPLES, no valor de 100,00 UFMs a Construtora Giovanella Ltda, CNPJ n° 89.713.903/0001-23.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

COLEGIADO SMAMUS, Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.

EXTRATO DE DECISAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE, em atendimento ao
disposto no art. 2°, paragrafo unico, inciso V, da Lei Complementar n® 992/2023, ultimada a instru¢do administrativa
do Processo Administrativo 22.0.000156261-8, torna publica a decisdo pela manutencdo do Auto de Infragdo n°
1026217, fundamentada na Decisdo Administrativa n® 118/2026 do Colegiado SMAMUS que decretou a aplicagédo da
sanc¢ao de MULTA SIMPLES, no valor de 500,00 UFMs a Lojas Colombo SA Comércio de Utilidades Domésticas,
CNPJ n°® 89.848.543/0350-43.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

COLEGIADO SMAMUS, Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 25.0.000080604-0

CONTRATO REGISTRADO PGM/ANO: 98428/2025.

ADITIVO REGISTRADO PGM/ANO: 101944/2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE, URBANISMO E SUSTENTABILIDADE.

CONTRATADA: CAPINAMES PRESTADORA DE SERVICOS LTDA.

CNPJ: 91.395.426/0001-47.

OBJETO DO CONTRATO: Execucao de Obra de Revitalizacdo da Praga Sargento Lucio Ubirajara de Freitas
Munhos e Tenente Deroci de Almeida da Costa (034-27).

OBJETO DO TERMO ADITIVO: A contar de 18/04/2026, conforme faculta o subitem 2.1.2 do Contrato, o prazo de
execucgao dos servigos fica prorrogado por 45 (quarenta e cinco) dias.

MODALIDADE: Concorréncia Eletrénica 023/2025.

DATA DA ASSINATURA: 27/03/2026.

VIGENCIA DO CONTRATO: 28/10/2025 a 27/10/2026.

VALOR: R$ 551.337,79 (quinhentos e cinquenta e um mil trezentos e trinta e sete reais e setenta e nove centavos).
ORIGEM DE RECURSOS: Préprio municipal.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 7501.004070.44905100-1500001001 e 07501.004070.44905100-2706032111...

BASE LEGAL: Art. 105 da Lei Federal n° 14.133/2021.
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Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

GERMANO BREMM, Secretario Municipal de Meio Ambiente, Urbanismo e Sustentabilidade.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO IV

CONTRATO REGISTRADO SECON 101843/2026
PROCESSO 23.0.000046561-5

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Secretaria Municipal de Servicos Urbanos.
CONTRATADA: TR MASCHMANN TRANSPORTES LTDA, CNPJ n° 08.737.596/0001-19.

CONTRATO REGISTRADO SECON ORIGINAL: N° 82713/2024.

OBJETO: Contratagdo de empresa para locacao de veiculo, com Motorista, para atender as demandas da Secretaria
Municipal de Servicos Urbanos - SMSURB.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Conforme faculta a Clausula Segunda, subitem 2.1 do Contrato, fica este prorrogado
por mais 12 (doze) meses, de 05/05/2026 a 05/05/2027. O Contrato podera ser rescindido quando da concluséo de
outro Processo Licitatério que substitua o objeto deste Contrato, sendo que a CONTRATANTE comunicara a
CONTRATADA da Rescisdo com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia. A CONTRATADA concorda,
expressamente, que o reajuste previsto na Clausula Quinta do Contrato sera formalizado posteriormente, com a
variagao do IPCA referente ao periodo de 02/2025 a 01/2026, periodo referente a data de aniversario da proposta. A
contar de 05/05/2026, considerando o disposto no item 1.1 e 2.1 deste Termo Aditivo, o valor total do Contrato se
mantém em R$ 187.527,84 (cento e oitenta e sete mil quinhentos e vinte e sete reais e oitenta e quatro centavos). A
CONTRATADA devera adequar a garantia contratual anteriormente prestada, mantendo a proporgao de 5% (cinco
por cento) em relagdo ao valor total do Contrato, no prazo de 05 (cinco) dias da data da convocagéo para a
assinatura deste Termo Aditivo, prorrogaveis por igual periodo, ficando a critério do CONTRATANTE, e mediante
solicitagdo formal ao Fiscal do Contrato. No caso de supressdo do objeto ou outras alteragdes que acarretem a
reducdo do valor total do Contrato, fica facultado @ CONTRATADA manter a garantia contratual j& oferecida
anteriormente ou fazer a sua alteragdo, mantendo-se sempre a proporgéo de 5% (cinco por cento) em relagéo ao
valor total do Contrato. Tendo a CONTRATADA Programa de Integridade implementado, de acordo com a Lei
Municipal n°® 12.827/2021, o percentual de garantia fica reduzido para 2,5% (dois virgula cinco por cento) em relagéo
ao valor total do Contrato.

VALOR: R$ 187.527,84 (cento e oitenta e sete mil quinhentos e vinte e sete reais e oitenta e quatro centavos).
MODALIDADE: Pregéo Eletrénico n°® 712/2022.

VIGENCIA: 05/05/2027.

ORIGEM DOS RECURSOS: Tesouro Municipal.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 7601-4093-339039990400-1 e 7601 - 4093 - 33.90.39 - 2.752.001.000.

BASE LEGAL: Artigo 57, Il, da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993.

Porto Alegre, 30 de abril de 2026.

RAFAEL LEANDRO FLECK, Secretario Municipal de Servigos Urbanos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA
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EXTRATO DE DECISAO DE AUTO DE INFRAGAO
PROCESSO 24.0.000036841-1

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico
o DEFERIMENTO da defesa ao Auto de Infracdo 385424, em nome do autuado CLUBE CAIXEIROS VIAJANTES,
com base no Decreto 17.302/2011.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

ADAO DE CASTRO JUNIOR, SECRETARIO MUNICIPAL DE MOBILIDADE URABANA.

EXTRATO DE DECISAO
PROCESSO 22.0.000096345-7

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a
EXTINCAO do Processo Administrativo 22.0.000096345-7, relativo ao Auto de Infracdo 1006613, em nome do
autuado Condominio edificio Galeria Santa Fé, com base no Art. 55 da LC 790/2016.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

ADAO DE CASTRO JUNIOR, Secretario Municipal de Mobilidade Urbana.

EXTRATO DE DECISAO
PROCESSO 22.0.000090890-1

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA, no uso de suas atribuicées legais, torna publica a
PRESCRICAO do Processo Administrativo 22.0.000090890-1, relativo ao Auto de Infragdo 1006581, em nome da
Autuada Liane Paiva, com base no Art. 62 da LC 790/2016.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

ADAO DE CASTRO JUNIOR, Secretario Municipal de Mobilidade Urbana.

EXTRATO DE DECISAO
PROCESSO 22.0.000017616-1

O SECRETARIO MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico a
ANULACAO do Auto de Infracdo 1006989, em nome do autuado AMO FLORES - ASSOCIACAO PRO.
MORADORES DA ILHA DAS FLORES, com base no Art. 56 da LC 790/2016.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

ADAO DE CASTRO JUNIOR, SECRETARIO MUNICIPAL DE MOBILIDADE URABANA.

EXTRATO DE DECISAO
PROCESSO 19.16.000062945-0

http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa/ Pagina 70 de 92



Orgao de divulgagao do Municipio - Ano XXXI - Edigao 7756 - Terga-feira, 5 de maio de 2026

SECRETARIO MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a BAIXA do
Auto de Infracdo n° 245197, em nome do condutor NILSON GONCALVES DA CUNHA, com base no artigo 7°, § 6°,
da Lei Complementar n® 879/2020.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

ADAO DE CASTRO JUNIOR, Secretario Municipal de Mobilidade Urbana

SECRETARIA MUNICIPAL DA INCLUSAO E DESENVOLVIMENTO HUMANO

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO
PROCESSO 25.0.000178034-7

CONTRATO REGISTRADO SECON/PGM N°: 101886/2026.

PARTICIPES: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, por intermédio da Secretaria Municipal da Inclusdo e
Desenvolvimento Humano, e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) CENTRO DE INTEGRACAO DE
REDES E CULTURAS LOCAIS - CIRANDAR.

CNPJ: 10.545.681/0001-27.

OBJETO: Fomento a cena Ballroom de Porto Alegre, referente a Emenda Impositiva 563/2026, aprovada na Lei
Orgamentaria Anual — LOA 2026.

PRAZO: 12 (doze) meses, a contar de 29/04/2026.

MODALIDADE: Dispensa de Licitagao n° 138/2026.

VALOR: R$ 247.050,00 (duzentos e quarenta e sete mil e cinquenta reais).

ORIGEM DO RECURSO: Emenda Impositiva n°® 563/2026.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 07301 4307 33.50.43.99 1.5.00.001001 0001.

BASE LEGAL: Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas alteragdes e no Decreto Municipal n°® 23.567/2025 e suas
alteragdes.

Porto Alegre, 30 de abril de 2026.

JULIANO PASSINI, Secretario Municipal da Inclusdo e Desenvolvimento Humano.

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO
PROCESSO 25.0.000178525-0

CONTRATO REGISTRADO SECON/PGM N°: 101900/2026.

PARTICIPES: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, por intermédio da Secretaria Municipal da Inclusdo e
Desenvolvimento Humano, e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) SOCIEDADE CIVIL GRUPO PELA
LIVRE EXPRESSAO SEXUAL - NUANCES.

CNPJ: 74.875.873/0001-84.

OBJETO: Execucéo de agdes culturais de resgate e valorizacdo da Meméria LGBT+ de Porto Alegre, referente a
Emenda Impositiva 111/2026, aprovada na Lei Orgcamentaria Anual — LOA 2026.

PRAZO: 12 (doze) meses, a contar de 29/04/2026.

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n° 045/2026.

VALOR: R$ 95.000,00 (noventa e cinco mil reais).

ORIGEM DO RECURSO: Emenda Impositiva n° 111/2026.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 07301 004332 1.500.001.000 33.50.43 e 07301 004332 1.500.001.000 44.50.42.
BASE LEGAL: Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas alteragdes e no Decreto Municipal n° 23.567/2025 e suas
alteragdes.
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Porto Alegre, 30 de abril de 2026.

JULIANO PASSINI, Secretario Municipal da Inclusdo e Desenvolvimento Humano.

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO
PROCESSO 25.0.000178529-2

CONTRATO REGISTRADO SECON/PGM N°: 101890/2026.

PARTICIPES: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, por intermédio da Secretaria Municipal da Inclusdo e
Desenvolvimento Humano, e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) ASSOCIACAO DE TRAVESTIS E
TRANSEXUAIS DO RIO GRANDE DO SUL — IGUALDADE RS.

CNPJ: 03.352.769/0001-67.

OBJETO: Apoio a realizagdo da Marcha Trans de Porto Alegre, referente a Emenda Impositiva n® 122/2026,
aprovada na Lei Orgamentaria Anual — LOA 2026.

PRAZO: 12 (doze) meses, a contar de 29/04/2026.

MODALIDADE: Dispensa de Licitagao n° 035/2026.

VALOR: R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

ORIGEM DO RECURSO: Emenda Impositiva n® 122/2026.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 07301 004332 1.500.001.000 33.50.43.00.

BASE LEGAL: Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragbes e no Decreto Municipal n® 23.567/2025 e suas
alteragdes.

Porto Alegre, 30 de abril de 2026.

JULIANO PASSINI, Secretario Municipal da Inclusdo e Desenvolvimento Humano.

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO
PROCESSO 25.0.000178672-8

CONTRATO REGISTRADO SECON/PGM N°: 101905/2026.

PARTICIPES: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, por intermédio da Secretaria Municipal da Inclusdo e
Desenvolvimento Humano, e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) ASSOCIACAO COLETIVO
AUTONOMO MORRO DA CRUZ.

CNPJ: 34.426.595/0001-63.

OBJETO: Apoio ao projeto CRC: Inovagcao e Cidadania Digital - Transformando Vidas Através da Tecnologia,
referente a Emenda Impositiva n® 354/2026, aprovada na Lei Orgamentaria Anual — LOA 2026.

PRAZO: 12 (doze) meses, a contar de 29/04/2026.

MODALIDADE: Dispensa de Licitagdo n° 038/2026.

VALOR: R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

ORIGEM DO RECURSO: Emenda Impositiva n° 354/2026.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 07301 004539 1.500.001.000 33.50.43.00.

BASE LEGAL: Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragbes e no Decreto Municipal n® 23.567/2025 e suas
alteragdes.

Porto Alegre, 30 de abril de 2026.

JULIANO PASSINI, Secretario Municipal da Inclusdo e Desenvolvimento Humano.

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO 26.0.000064352-0
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CONTRATO REGISTRADO SECON/PGM N°: 101913/2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, por intermédio da Secretaria Municipal da Inclusédo e
Desenvolvimento Humano.

CONTRATADA: BANDEIRA TRANSPORTES LTDA.

CNPJ: 92.341.262/0001-38.

OBJETO: Prestacao de servigcos continuos de locagéo de veiculo, tipo automdvel van, com Motorista (CBO 7823-10)
para atender as demandas da Coordenagdo de Direitos das Pessoas com Deficiéncia (CDPCD-SMIDH) no
deslocamento de criangas e adolescentes.

PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses a contar de 30/04/2026.

MODALIDADE: Pregao Eletronico n°® 24/2026.

VALOR: valor mensal de R$ 13.012,30 (treze mil doze reais e trinta centavos), perfazendo o valor total anual de
R$ 156.147,62 (cento e cinquenta e seis mil cento e quarenta e sete reais e sessenta e dois centavos).

ORIGEM DO RECURSO: Tesouro Municipal.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 07301.004477.33903904.1500001001-0001.
BASE LEGAL: Lei Federal n® 14.133/2021, Lei Complementar Municipal n° 881/2020, Lei Municipal n° 12.827/2021,
Decreto Municipal n° 21.859/2023, Decreto Federal n® 12.174/2024 e demais normas pertinentes a matéria.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

JULIANO PASSINI, Secretario Municipal da Inclusdo e Desenvolvimento Humano.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL DE JUSTIFICATIVA

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO 472/2026
PROCESSO 25.0.000177493-2

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — SMAS, representada por seu Secretario, em
cumprimento ao Artigo 32 da Lei 13.019/2014, torna publica a inexigibilidade de chamamento publico, com
fundamento no Artigo 31 da Lei n° 13.019/2014 e no Artigo 18, Il do Decreto n°® 23.567/2025, para a formalizagéo de
Termo de Fomento com o(a) Pia Unido das Irmas da Copiosa Redenc¢ao, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 05.752.920
/0003-41, situado(a) na Rua Dona Teodora, 1435, CEP 90.240-300, Bairro Farrapos, Porto Alegre/RS, para o
repasse de verba oriunda da Emenda Impositiva Municipal n° 521, aprovada na LOA 2026, no valor de R$ 97.590,00,
para a execugao de projeto cujo objetivo de melhorias dos atendimentos as mulheres acolhidas pela instituigdo (Casa
Marta e Maria), com reforma no banheiro coletivo e a instalagdo de 06 boxes completos com chuveiros, sanitarios e
lavatérios, correra a conta da Dotacdo Orgcamentaria 08702-4513-1.5.00.001001-33.50.43.00 e 08702-4513-1.5.
00.001001-44.50.42.00, a ser repassado somente apdés o cumprimento das exigéncias legais de praxe. Em
conformidade com o Artigo 32, § 2° da Lei 13.019/2014, admite-se a impugnacgao a esta justificativa, desde que
apresentada no prazo de 05 dias uteis a contar da publicagdo do presente Edital no Diario Oficial de Porto Alegre -
DOPA, devidamente identificada e no formato PDF, encaminhada a Unidade Operacional de Parcerias - UOP, para o
enderego eletrOnico uop.smas@portoalegre.rs.gov.br.

Porto Alegre, 04 de abril de 2026.

MATHEUS DA LUZ XAVIER, Secretario Municipal de Assisténcia Social.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO
PROCESSO 25.0.000178927-1

TERMO DE FOMENTO SECON/ANO: 101878/2026.

PARTICIPES: Municipio de Porto Alegre — SMEL e Grémio Nautico Unido.

OBJETO DO CONTRATO: Utilizagao dos recursos para a aquisicdo de material de mobiliario para atividades da
associagao, relacionados no Plano de Trabalho, mediante repasse pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer a
Entidade beneficiada dos valores referentes a Emenda Impositiva de numero 288/2026, aprovada na Lei
Orgcamentaria Anual — LOA 2026.

PRAZO DE VIGENCIA: 01 (um) ano a contar da assinatura do Termo.

MODALIDADE: Processo de Dispensa n° 023/2026.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 108401 - 4147 - 4.4.50.42.00.00 - 1.500.001.001 0001.

VALOR: R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

ORIGEM DOS RECURSOS: Emenda Impositiva 288/2026.

BASE LEGAL: Artigo 2° inciso VIII, e artigo 17 da Lei n° 13.019/2014.

Porto Alegre, 30 de abril de 2026.

LUCAS DUARTE SIQUEIRA, Secretario Municipal de Esporte e Lazer.

EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO
PROCESSO 25.0.000179045-8

TERMO DE FOMENTO SECON/ANO: 101879/2026.

PARTICIPES: Municipio de Porto Alegre — SMEL e Associagéo Coletivo Auténomo Morro da Cruz.

OBJETO DO CONTRATO: Utilizar os recursos para a Escola de Futebol Gurias do Morro, relacionados no Plano de
Trabalho, mediante repasse pela Secretaria Municipal de Esporte e Lazer a Entidade beneficiada dos valores
referentes a Emenda Impositiva de nimero 686/2026, aprovada na Lei Orgcamentaria Anual — LOA 2026.

PRAZO DE VIGENCIA: 01 (um) ano a contar da assinatura do Termo.

MODALIDADE: Processo de Dispensa n° 067/2026.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 108401 - 4147 - 3.3.50.43.00.00 - 1.500.001.001 0001.

VALOR: R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

ORIGEM DOS RECURSOS: Emenda Impositiva 686/2026.

BASE LEGAL: Artigo 2° inciso VIII, e artigo 17 da Lei n® 13.019/2014.

Porto Alegre, 30 de abril de 2026.

LUCAS DUARTE SIQUEIRA, Secretario Municipal de Esporte e Lazer.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PARCERIAS

EXTRATO DE TERMO DE CANCELAMENTO
PROCESSO 21.0.000121268-8

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE PARCERIAS, torna publico o

cancelamento do Termo de Adog¢ao discriminado a seguir:
ADOTANTE: RICHARD TAYLOR RAMOS ORTIZ.
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EFEITOS: A contar da publicagdo do extrato do documento, o Municipio CANCELA a adog¢do do Canteiro Central,
localizado na Avenida da Serraria, n° 1107/R. Claudio da Silva Pinto, n°® 11, bairro Espirito Santo, Porto Alegre/RS,
com base nos documentos e informacgdes constantes no Processo 21.0.000121268-8.

BASE LEGAL: Lei n° 13.741/2023.

Porto Alegre, 30 de abril de 2026.

FABIANO GIORDANO RHEINHEIMER, Secretario Municipal Adjunto de Parcerias.

EXTRATO DE TERMO DE CANCELAMENTO
PROCESSO 23.0.000141511-5

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE PARCERIAS, torna publico o
cancelamento do Termo de Adoc¢ao discriminado a seguir:

ADOTANTE: RICHARD TAYLOR RAMOS ORTIZ.

EFEITOS: A contar da publicagédo do extrato do documento, o Municipio CANCELA a adoc¢éo de canteiro central,
localizado na Avenida da Serraria, 41, bairro Espirito Santo, Porto Alegre/RS, com base nos documentos e
informagdes constantes no Processo 23.0.000141511-5.

BASE LEGAL.: Lei n° 13.741/2023.

Porto Alegre, 30 de abril de 2026.

FABIANO GIORDANO RHEINHEIMER, Secretario Municipal Adjunto de Parcerias.

EXTRATO DE TERMO DE DOAGAO

PROCESSO N°: 26.0.000052692-3.

DOADOR: LUIZ HENRIQUE PINHEIRO MAYER.

DONATARIO: Municipio de Porto Alegre, CNPJ 92.963.560/0001-60 (Secretaria Municipal da Cultura).

OBJETO: DOACAO DE REPLICA DO MONUMENTO MARIO TOTTA EXISTENTE NA PRACA DOM FELICIANO,
localizada no Bairro Centro Histérico, na cidade de Porto Alegre/RS.

DATA DA ASSINATURA: 15/04/2026.

BASE LEGAL: Artigo 13 da Lei Municipal 13.741, de 24 de novembro de 2023.

Porto Alegre, 30 de abril de 2026.

FABIANO GIORDANO RHEINHEIMER, Secretario Municipal Adjunto de Parcerias.

EXTRATO DE TERMO DE ADOGAO

PROCESSO: 26.0.000028605-1.

ADOTANTE: MACRO TECNICA ENGENHARIA LTDA.

OBJETO: Adocao do CANTEIRO CENTRAL localizado entre as ruas Dr. Salvador Franga (depois passa a se chamar
Av. Senador Tarso Dutra, do cruzamento com a Rua Felizardo até o Viaduto da Protasio Alves, Bairro Jardim
Botanico na cidade de Porto Alegre/RS.

DATA DA ASSINATURA: 15/04/2026.

VIGENCIA: 04 (quatro) anos, contados a partir da publicagdo do extrato do termo junto ao DOPA.

BASE LEGAL: Lei n°® 13.741/2023.
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Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

GIUSEPPE RICARDO MENEGHETTI RIESGO, Secretario Municipal de Parcerias.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EXTRATO DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROCESSO 25.0.000175753-1

PARTICIPES: Municipio de Porto Alegre/Secretaria Municipal de Educagdo e ASSOCIACAO DE MORADORES DA
VILA TECNOLOGICA.

OBJETO DO CONTRATO: O objeto do Contrato é intermediar o repasse de valores referentes a Emenda Impositiva
n°® 310/2026, aprovada na Lei Orcamentaria Anual - LOA 2026.

PRAZO: 01 (um) ano a contar da assinatura do Contrato.

PROCESSO SEI: 25.0.000175753-1

DISPENSA: 161/2026.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 01502-4552-33.50.43-1.500.001.001 e 01502-4552- 44.50.42-1.500.001.001.

VALOR: R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

ORIGEM DOS RECURSOS: Emenda Impositiva 310/2026.

BASE LEGAL: Art. 29 e Art. 32 da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteracgoes.

Porto Alegre, 30 de abril de 2026.

LEONARDO DUARTE PASCOAL, Secretario Municipal de Educacao.

JUSTIFICATIVA PARA DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROCESSO 25.0.000175741-8

Em atendimento as disposi¢cdes do Art. 29 e Art. 32 da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes, a Secretaria
Municipal de Educagédo da publicidade aos relevantes fundamentos que justificam a Dispensa de Chamamento
Publico, para a celebragdo do Termo de Fomento com a CONJUNTO RESIDENCIAL JOAO PESSOA, cujo objeto
consiste na concessdo do repasse, pela SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SMED, a ENTIDADE
BENEFICIADA, dos valores referentes a Emenda Impositiva de nimero 254/2026, aprovada na Lei Orcamentaria
Anual — LOA 2026, e condicdes para a utilizagdo do mencionado recurso. Assim,

CONSIDERANDO que o Termo de Fomento representa a viabilidade para o repasse de recursos das Emendas
Parlamentares destinadas ao CONJUNTO RESIDENCIAL JOAO PESSOA visando & aquisicdo dos bens e servicos;

CONSIDERANDO o que dispde o Art. 29 da Lei Federal 13.019/2014 e o Art. 13, paragrafo unico, do Decreto
Municipal 19.775/2017, que autorizam a Dispensa de Chamamento Publico na celebragao de Termo de Fomento que
envolvam recursos decorrentes de Emendas Parlamentares as Leis Orgamentarias Anuais;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso Il do Art. 31 da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes, em que a
Parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da sociedade civil que esteja autorizada em Lei, na qual seja
identificada expressamente a entidade beneficiaria;

Diante do exposto e com fundamento no Art. 32 da Lei Federal n° 13.019/2014, DECLARO A DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO para a celebragdo do Termo de Fomento com a organizagdo da sociedade civil
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CONJUNTO RESIDENCIAL JOAO PESSOA, beneficiada pela Emenda Parlamentar abaixo indicada, tornando
publica esta Justificativa, que podera ser impugnada no prazo de 05 (cinco) dias a contar de sua publicagao.

NUMERO DA EMENDA PARLAMENTAR| VALOR PROCESSO
254 R$ 60.000,00(25.0.000175741-8

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

LEONARDO DUARTE PASCOAL, Secretario Municipal de Educacao.

JUSTIFICATIVA PARA DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROCESSO 25.0.000175727-2

Em atendimento as disposi¢cdes do Art. 29 e Art. 32 da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes, a Secretaria
Municipal de Educacdo da publicidade aos relevantes fundamentos que justificam a Dispensa de Chamamento
Publico, para a celebragdo do Termo de Fomento com a COMUNIDADE EVANGELICA DE PORTO ALEGRE, cujo
objeto consiste na concesséo do repasse, pela SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SMED, & ENTIDADE
BENEFICIADA, dos valores referentes a Emenda Impositiva de nimero 230/2026, aprovada na Lei Orcamentaria
Anual — LOA 2026, e condicdes para a utilizagdo do mencionado recurso. Assim,

CONSIDERANDO que o Termo de Fomento representa a viabilidade para o repasse de recursos das Emendas
Parlamentares destinadas 8 COMUNIDADE EVANGELICA DE PORTO ALEGRE, visando & aquisicdo dos bens e
Servigos;

CONSIDERANDO o que dispde o Art. 29 da Lei Federal 13.019/2014 e o Art. 13, paragrafo unico, do Decreto
Municipal 19.775/2017, que autorizam a Dispensa de Chamamento Publico na celebragao de Termo de Fomento que
envolvam recursos decorrentes de Emendas Parlamentares as Leis Orgamentarias Anuais;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso Il do art. 31 da Lei Federal n 13.019/2014 e suas alteragdes, em que a
Parceria decorrer de transferéncia para organizagao da sociedade civil que esteja autorizada em Lei, na qual seja
identificada expressamente a entidade beneficiaria;

Diante do exposto e com fundamento no Art. 32 da Lei Federal n°® 13.019/2014, DECLARO A DISPENSA DE
CHAMAMENTO PUBLICO para a celebragdo do Termo de Fomento com a organizacdo da sociedade civil
COMUNIDADE EVANGELICA DE PORTO ALEGRE, beneficiada pela Emenda Parlamentar abaixo indicada,
tornando publica esta Justificativa, que podera ser impugnada no prazo de 05 (cinco) dias a contar de sua publicagéo.

NUMERO DA EMENDA PARLAMENTAR| VALOR PROCESSO
230 R$ 40.000,00(25.0.000175727-2

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

LEONARDO DUARTE PASCOAL, Secretario Municipal de Educacao.

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO
PROCESSO 25.0.000065958-7

CONTRATO REGISTRADO PGM/ANO: 99644/2025.

ADITIVO REGISTRADO PGM/ANO: 101945/2026.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, CNPJ n° 92.963.560/0001-60, neste Ato representado pelo
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, LEONARDO DUARTE PASCOAL.

CONTRATADA: SBM CONSTRUGOES LTDA.
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CNPJ: 03.041.946/0001-94.

OBJETO DO CONTRATO: O presente Contrato tem por objeto a execugdo de obra da Escola de Educacéao Infantil
Max Geiss para a Secretaria Municipal de Educagado (SMED), nas condigdes estabelecidas no Projeto Basico
(35641007).

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Retifica-se a Clausula Segunda, subitem 2.1.1; aumenta-se o valor total do Contrato
em R$ 479.713,46; acordam as partes em suprimir 0,19% de itens do Contrato que acarretam uma redugéo no valor
total do Contrato de R$ 16.107,50.

MODALIDADE: Concorréncia Eletronica n® 028/2025.

DATA DA ASSINATURA: 04/05/2026.

VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 21 (vinte e um) meses a contar da
ASSINATURA DO CONTRATO, na forma do Art. 105 Lei Federal 14.133/2021.

VALOR: A contar da assinatura deste Termo Aditivo, considerando os acréscimos e supressoées realizados nos itens
2.1 e 3.1 do presente Instrumento, o valor total do Contrato passa a ser de R$ 8.944.375,96.

ORIGEM DE RECURSOS: A despesa decorrente desta contratagdo correra por conta dos recursos da Secretaria
Municipal de Educacéo.

DOTAGAO ORCAMENTARIA: 1502.2565.449051-2550301001; 1502-2565-449051-1500001001;
1502-2565-449051-1550301000.

BASE LEGAL: Art. 124, 1, "a", "b", Art. 125 e Art. 126, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

LEONARDO DUARTE PASCOAL, Secretario Municipal de Educacao.

SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA

EXTRATO DE CHAMAMENTO PUBLICO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 005/2026
REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE PORTO ALEGRE
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA — PNAB
POLITICA NACIONAL DE CULTURA VIVA — PNCV
PROCESSO 26.0.000058283-1

A SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o Edital de
Chamamento Publico n® 005/2026, para o desenvolvimento da “REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DE
PORTO ALEGRE” por meio da Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV), instituida pela Lei n° 13.018, de 22 de julho
de 2014, regido pelo disposto na Lei n° 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc D), no Decreto n° 11.740/2023,
Portaria MinC n° 200/2025, Portaria MinC n° 206/2025 (Regulamentam a PNAB), na Lei n° 13.018/2014 (Politica
Nacional de Cultura Viva), na Instrugdo Normativa MinC n° 001/2015, e na Instrugdo Normativa MINC n° 012/2024,
ou em ato normativo correspondente em vigor, aplicando-se também, no que couber, como complementacdo em
situagbes nao previstas na Politica Nacional de Cultura Viva, o Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e o
Marco Regulatério do Fomento a Cultura n® 14.903/2024 e Decreto n° 22.843, de 06 de agosto de 2024, que organiza
a execucao da PNAB em Porto Alegre, Rio Grande do Sul.

OBJETO: Selecao de 14 (CATORZE) projetos de Pontos de Cultura que promovam o acesso da populagéo aos bens
e aos servigos culturais nos territérios e comunidades onde atuam, nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva.
VALOR TOTAL: R$ 1.400.000,00 (um milhdo e quatrocentos mil reais).

INSCRIGOES: 05 de maio de 2026 a 05 de julho de 2026, por meio do formulario eletrénico
tinyurl.com/pnabfomentopontosdecultura.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1003-2941-33.50.43.07-2.719.001.001

Porto Alegre, 05 de maio de 2026.

LILIANA CARDOSO RODRIGUES DOS SANTOS DUARTE, Secretaria Municipal da Cultura.
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Edital Completo

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/6034 ce 609406 10.pdf

ANEXO 1: Categorias e Cotas

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/6034 ce 609406 1.pdf

ANEXO 2: Critérios de avaliacdo da Etapa de Selecao

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/6034 ce 609406 2.pdf

ANEXO 3: Plano de Trabalho

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/6034 ce 609406 3.pdf

ANEXO 4: Plano de Aplicagao de Recursos

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/6034 ce 609406 4.pdf

ANEXO 5: Modelo de Audeclaragao Etnico-Racial

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/6034 ce 609406 5.pdf

ANEXO 6: Modelo de Autodeclaragéo para Pessoa com Deficiéncia

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/6034 ce 609406 6.pdf

ANEXO 7: Formulario para Pedido de Recurso (Etapa de Selecao e Etapa de habilitagao)

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/6034 ce 609406 7.pdf

ANEXO 8: Declaragdo Conjunta

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/6034 ce 609406 8.pdf

ANEXO 9: Minuta de Termo de Compromisso Cultural

http://dopaonlineupload.procempa.com.br/dopaonlineupload/6034 ce 609406 9.pdf

TERMO DE JUSTIFICATIVA DE

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO 471/2026
PROCESSO 25.0.000178041-0

A SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA (SMC), representada por seu Titular abaixo assinado, em cumprimento
ao artigo 31 da Lei 13.019/2014, TORNA PUBLICA a justificativa de Inexigibilidade de Chamamento Publico, com
base no artigo 29 da Lei n° 13.019/2014 e no artigo 13, paragrafo unico, do Decreto n° 19.775/2017, para a
formalizagdo de Termos de Fomento com a Organizagao da Sociedade Civil abaixo relacionada, com o objetivo de
regular os repasses financeiros oriundos das Emendas Impositivas aprovadas na LOA 2026 para a execugao de
projetos junto a Unidade da Diretoria de Patriménio e Memdria da Secretaria Municipal da Cultura de Porto Alegre,

conforme discriminado abaixo:

Entidade Emenda Valor Obra/Agao SEI
SOCIEDADE RECREATIVA R$ 101.000,00(Execucao do/a projeto/atividade para
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580/2026| (cento e um

mil reais)

investimento na qualificagdo e reforma

BENEFICENTE CULTURAL
do muro da quadra da escola

FIDALGOS E ARISTOCRATAS

25.0.000178041-0“

Em conformidade com o Artigo 32, § 2° da Lei 13.019/2014, admite-se a impugnagéao a esta justificativa, desde que
apresentada no prazo de 05 (cinco) dias a contar da publicagdo do presente Edital no Diario Oficial de Porto Alegre -
DOPA, devidamente identificada e no formato PDF, encaminhada a Unidade da Diretoria de Patrimbénio e Memoria
da Secretaria Municipal da Cultura de Porto Alegre (DPM/SMC), para os enderegos eletrGnicos
memoria@portoalegre.rs.gov.br e juliana.wagner@portoalegre.rs.gov.br.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

LILIANA CARDOSO RODRIGUES DOS SANTOS DUARTE, Secretaria Municipal da Cultura.

INEXIGIBILIDADE 474/2026
PROCESSO 26.0.000062222-1

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal da Cultura.

CONTRATADO: CRISTINA SOARES MELNIK.

CNPJ: 61.436.342/0001-43.

OBJETO: O objeto da contratagdo é uma oficina de Dan¢a com duracéo de 80 horas/aula para publico diverso, a ser
realizada no periodo que compreende de 18 de maio de 2026 a 24 de novembro de 2026 na AMOVI — Associagao
dos Moradores da Vila dos Industriarios — IAPI, Av. dos Industriarios, 433, Porto Alegre/RS, CEP 90.520-400.

VALOR: R$ 12.000,00 (doze mil reais).

ORIGEM DE RECURSOS: Recursos proprios.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1001.2421.33.90.39.23.1.5.00.001001.

BASE LEGAL: Artigos 74, IV, e 79, |l, da Lei Federal n°® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

LILIANA CARDOSO RODRIGUES DOS SANTOS DUARTE, Secretaria Municipal da Cultura.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 23.0.000020802-7

CONTRATO REGISTRADO PGM/ANO: 82715/2023.

ADITIVO REGISTRADO PGM/ANO: 101857/2026.

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA.
CONTRATADA: FLAG TRANSPORTES LTDA.

CNPJ: 33.265.766/0001-57.

OBJETO DO CONTRATO: locagéo de veiculo.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Fica este prorrogado por mais 12 (doze) meses, de 03/05/2026 a 03/05/2027.
MODALIDADE: Pregao Eletronico, PE 183/2022.

DATA DA ASSINATURA: 26/04/2026.

ORIGEM DE RECURSOS: Municipal.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 1001 2585 339039 1500001001 0001.
BASE LEGAL: art. 57, I, da Lei Federal n°® 8.666/199.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

LILIANA CARDOSO RODRIGUES DOS SANTOS DUARTE, Secretario Municipal da Cultura.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ABERTURA DE DISPENSA ELETRONICA 033/2026
PROCESSO 26.0.000035893-1

O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, torna publica a realizacéo
de DISPENSA ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO UNITARIO, cujo Termo de Cotagdo pode ser obtido no
endereco eletrénico da sessao publica, a partir da publicagao deste aviso:

DISPENSA ELETRONICA 033/2026 — PROCESSO 26.0.000035893-1.

OBJETO: Aquisi¢do por dispensa de licitacdo de Bandagem de media/alta compressao, aprox. 10cm x 3,5m, c/
indicador de tensao.

INICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 05/05/2026, as 08h.

LIMITE DE ENTREGA DE PROPOSTAS: 08/05/2026, as 08h59min.

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS E INiCIO DA DISPUTA: 08/05/2026, as 09h.

ENCERRAMENTO DA FASE DE LANCES: 08/05/2026, as 15h.

O cadastramento das propostas é pelo site www.portaldecompraspublicas.com.br.

Porto Alegre, 28 de abril de 2026.

CAROLINA WEBER DIAS, Secretaria Adjunta da Secretaria Municipal de Saude.

NOTIFICAGAO DE INTENCAO DE APLICAGAO DE SANGCAO
PROCESSO 26.0.000055368-8

NOTIFICAGAO: N° 39053166.

CONTRATO REGISTRADO N°: Pregao Eletronico: 381/2025.

CONTRATADA: WEL DISTRIB. DE MEDICAMENTOS PRODUTOS PARA SAUDE LTDA, CNPJ
n°® 11.318.264/0001-04.

OBJETO: Papel crepado 30x30 cm.

BASE LEGAL: art. 156, inciso |l da Lei Federal n® 14.133/2021.

Prezada Contratada, a Secretaria Municipal de Saude, por meio da Coordenagao de Compras e Logistica do
Municipio de Porto Alegre, nos termos dispostos no Contrato Registrado n® 37091440/2025, Processo
n° 25.0.000123387-7, em razdo dos fatos e informagdes constantes no Processo n° 26.0.000055368-8,
considerando que a empresa, apesar de notificada, conforme Documento(s) de notificagdo n® 38752702 e
38954540, permanece descumprindo o Contrato, conforme manifestacdo do demandante no Documento SEI
n°® 39051580. NOTIFICA vossa empresa sobre a intengdo desta municipalidade em aplicar a sangdo de MULTA, nos
termos do art. 156, inciso Il da Lei Federal n® 14.133/2021, sem afastar a possibilidade de imposicdo de penalidade
mais grave em caso de reincidéncia. Ante o exposto, concedemos o prazo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da
publicacdo desta Notificagdo no Diario Oficial de Porto Alegre (DOPA), para apresentar Defesa Prévia, conforme o
disposto no item 18.1 do Edital, por meio de e-mail, com vistas franqueadas ao Processo Administrativo pelo mesmo
periodo, através de link enviado para o e-mail faturamento@welmed.com.br, welmed@welmed.com.br, que consta
no cadastro do(a) representante legal Sr(a) Welton Everson Ludtke, no sistema SEI desta Prefeitura Municipal de
Porto Alegre. Fica a empresa intimada para apresentar a sua defesa prévia por escrito, contendo a identificagdo da
empresa, n° desta notificagao e especificar as provas que pretenda produzir, contado a partir da data da publicacéo
desta notificacdo. Os documentos deverao ser enviados ao e-mail epc@portoalegre.rs.gov.br

Porto Alegre, 30 de abril de 2026.

ELAINE MARIA RIEGEL, Coordenadora.
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JUSTIFICATIVA PARA INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROCESSO 25.0.000177494-0

Em atendimento as disposi¢cdes do Art. 29, Art. 31 e § 1° do Art. 32 da Lei Federal n® 13.019/2014 e inciso Il do Art.
18 do Decreto Municipal 23.567/2025, e suas alteragdes, a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE justifica a
Inexigibilidade de Chamamento Publico para celebragdo de Termo de Fomento com o INSTITUTO DO CANCER
INFANTIL, inscrito no CNPJ sob n° 94.594.629/0001-50, com sede na Rua Sdo Manoel, n° 850, Bairro Rio Branco,
na cidade de Porto Alegre/RS, para repasse da Emenda Impositiva, tendo em vista a inviabilidade de competi¢édo
entre as Organizagbes da Sociedade Civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou das metas
somente poderem ser atingidas pela entidade especifica tendo em vista que a Emenda Impositiva abaixo
discriminada foi aprovada na Lei Orgamentaria Anual — LOA 2026.Impugnagéo a inexigibilidade, tornada publica
neste ato, pode ser apresentada no prazo de 05 (cinco) dias a contar de sua publicagdo por meio do e-mail
emendas.sms@portoalegre.rs.gov.br.

N° da Emendal|[N° da Inexigibilidade|[Valor Previsto
528/2026 454/2026 R$ 50.000,00

Porto Alegre, 28 de abril de 2026.

FERNANDO RITTER, Secretario Municipal de Saude.

JUSTIFICATIVA PARA INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROCESSO 25.0.000177439-8

Em atendimento as disposi¢cdes do Art. 29, Art. 31 e § 1° do Art. 32 da Lei Federal n® 13.019/2014 e inciso |l do Art.
18 do Decreto Municipal 23.567/2025, e suas alteracdes, a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE justifica a
Inexigibilidade de Chamamento Publico para celebragao de Termo de Fomento com o INSTITUTO DO CANCER
INFANTIL, inscrito no CNPJ sob n°® 94.594.629/0001-50, com sede na Rua Sdo Manoel, n° 850, Bairro Rio Branco,
na cidade de Porto Alegre/RS, para repasse da Emenda Impositiva, tendo em vista a inviabilidade de competicdo
entre as Organizagbes da Sociedade Civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou das metas
somente poderem ser atingidas pela entidade especifica tendo em vista que a Emenda Impositiva abaixo
discriminada foi aprovada na Lei Orgamentaria Anual — LOA 2026. Impugnagao a inexigibilidade, tornada publica
neste ato, pode ser apresentada no prazo de 05 (cinco) dias a contar de sua publicagdo por meio do e-mail
emendas.sms@portoalegre.rs.gov.br.

N° da Emendal|[N° da Inexigibilidade|[Valor Previsto
368/2026 453/2026 R$ 50.000,00

Porto Alegre, 28 de abril de 2026.

FERNANDO RITTER, Secretario Municipal de Saude.

JUSTIFICATIVA PARA INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROCESSO 25.0.000177433-9

Em atendimento as disposi¢cdes do Art. 29, Art. 31 e § 1° do Art. 32 da Lei Federal n® 13.019/2014 e inciso Il do Art.
18 do Decreto Municipal 23.567/2025, e suas alteragdes, a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE justifica a
Inexigibilidade de Chamamento Publico para celebracdo de Termo de Fomento com o INSTITUTO DO CANCER
INFANTIL, inscrito no CNPJ sob n° 94.594.629/0001-50, com sede na Rua Sdo Manoel, n° 850, Bairro Rio Branco,
na cidade de Porto Alegre/RS, para repasse da Emenda Impositiva, tendo em vista a inviabilidade de competicao
entre as Organizagbes da Sociedade Civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou das metas
somente poderem ser atingidas pela entidade especifica tendo em vista que a Emenda Impositiva abaixo
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discriminada foi aprovada na Lei Orgamentaria Anual — LOA 2026. Impugnacao a inexigibilidade, tornada publica
neste ato, pode ser apresentada no prazo de 05 (cinco) dias a contar de sua publicagdo por meio do e-mail
emendas.sms@portoalegre.rs.gov.br.

N° da Emenda(N° da Inexigibilidade|Valor Previsto
367/2026 450/2026 R$ 150.000,00

Porto Alegre, 28 de abril de 2026.

FERNANDO RITTER, Secretario Municipal de Saude.

JUSTIFICATIVA PARA INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROCESSO 25.0.000177355-3

Em atendimento as disposicdes do Art. 29, Art. 31 e § 1° do Art. 32 da Lei Federal n® 13.019/2014 e inciso Il do Art.
18 do Decreto Municipal 23.567/2025, e suas alteracdes, a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE justifica a
Inexigibilidade de Chamamento Publico para celebragao de Termo de Fomento com a ASSOCIACAO DOS AMIGOS
DO HOSPITAL MATERNO INFANTIL PRESIDENTE VARGAS, inscrito no CNPJ sob n° 08.618.600/0001-20, com
sede na Av. Sertério, 5950, Conj 29 sala 07, Bairro Sarandi, na cidade de Porto Alegre/RS, para repasse da Emenda
Impositiva, tendo em vista a inviabilidade de competigcdo entre as Organizagbes da Sociedade Civil, em razédo da
natureza singular do objeto da parceria ou das metas somente poderem ser atingidas pela entidade especifica tendo
em vista que a Emenda Impositiva abaixo discriminada foi aprovada na Lei Orgcamentaria Anual — LOA 2026.
Impugnagéo a inexigibilidade, tornada publica neste ato, pode ser apresentada no prazo de 05 (cinco) dias a contar
de sua publicagéo por meio do e-mail emendas.sms@portoalegre.rs.gov.br.

N° da Emendal|[N° da Inexigibilidade|[Valor Previsto
257/2026 464/2026 R$ 100.000,00

Porto Alegre, 28 de abril de 2026.

FERNANDO RITTER, Secretario Municipal de Saude.

JUSTIFICATIVA PARA INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROCESSO 25.0.000177325-1

Em atendimento as disposigdes do Art. 29, Art. 31 e § 1° do Art. 32 da Lei Federal n® 13.019/2014 e inciso |l do Art.
18 do Decreto Municipal 23.567/2025, e suas alteragdes, a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE justifica a
Inexigibilidade de Chamamento Publico para celebracdo de Termo de Fomento com a KINDER CENTRO DE
INTEGRACAO DA CRIANCA ESPECIAL, inscrito no CNPJ sob n° 01.284.707/0001-30, com sede na Rua Marcone,
n® 421, Bairro Partenon, na cidade de Porto Alegre/RS, para repasse da Emenda Impositiva, tendo em vista a
inviabilidade de competigdo entre as Organizagbes da Sociedade Civil, em razdo da natureza singular do objeto da
parceria ou das metas somente poderem ser atingidas pela entidade especifica tendo em vista que a Emenda
Impositiva abaixo discriminada foi aprovada na Lei Orgamentaria Anual — LOA 2026.Impugnacgao a inexigibilidade,
tornada publica neste ato, pode ser apresentada no prazo de 05 (cinco) dias a contar de sua publicagao por meio do
e-mail emendas.sms@portoalegre.rs.gov.br.

N° da Emenda(N° da Inexigibilidade|Valor Previsto
532/2026 449/2026 R$ 25.000,00
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Porto Alegre, 28 de abril de 2026.

FERNANDO RITTER, Secretario Municipal de Saude.

JUSTIFICATIVA PARA INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROCESSO 25.0.000177387-1

Em atendimento as disposi¢cdes do Art. 29, Art. 31 e § 1° do Art. 32 da Lei Federal n® 13.019/2014 e inciso Il do Art.
18 do Decreto Municipal 23.567/2025, e suas alteragdes, a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE justifica a
Inexigibilidade de Chamamento Publico para celebragdo de Termo de Fomento com o INSTITUTO DA MAMA DO
RIO GRANDE DO SUL, inscrito no CNPJ sob n° 97.129.878/0001-63, com sede na Rua Doutor Vale, n® 157, Bairro
Floresta, na cidade de Porto Alegre/RS, para repasse da Emenda Impositiva, tendo em vista a inviabilidade de
competicdo entre as Organizagdes da Sociedade Civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou das
metas somente poderem ser atingidas pela entidade especifica tendo em vista que a Emenda Impositiva abaixo
discriminada foi aprovada na Lei Orgamentaria Anual — LOA 2026. Impugnacao a inexigibilidade, tornada publica
neste ato, pode ser apresentada no prazo de 05 (cinco) dias a contar de sua publicagdo por meio do e-mail
emendas.sms@portoalegre.rs.gov.br.

N° da Emendal|[N° da Inexigibilidade|[Valor Previsto
365/2026 463/2026 R$ 80.000,00

Porto Alegre, 28 de abril de 2026.

FERNANDO RITTER, Secretario Municipal de Saude.

JUSTIFICATIVA PARA INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO
PROCESSO 25.0.000177339-1

Em atendimento as disposi¢cdes do Art. 29, Art. 31 e § 1° do Art. 32 da Lei Federal n® 13.019/2014 e inciso |l do Art.
18 do Decreto Municipal 23.567/2025, e suas alteracdes, a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE justifica a
Inexigibilidade de Chamamento Publico para celebragdo de Termo de Fomento com a ASSOC DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS DE PORTO ALEGRE, inscrito no CNPJ sob n°® 92.828.110/0001-64, com sede na Rua
General Jonathas Borges Fortes, n° 297, Bairro Gldria, na cidade de Porto Alegre/RS, para repasse da Emenda
Impositiva, tendo em vista a inviabilidade de competicdo entre as Organizacbes da Sociedade Civil, em razio da
natureza singular do objeto da parceria ou das metas somente poderem ser atingidas pela entidade especifica tendo
em vista que a Emenda Impositiva abaixo discriminada foi aprovada na Lei Orcamentaria Anual — LOA 2026.
Impugnagéo a inexigibilidade, tornada publica neste ato, pode ser apresentada no prazo de 05 (cinco) dias a contar
de sua publicagéo por meio do e-mail emendas.sms@portoalegre.rs.gov.br.

N° da Emendal[N° da Inexigibilidade|[Valor Previsto
432/2026 459/2026 R$ 20.750,00

Porto Alegre, 28 de abril de 2026.

FERNANDO RITTER, Secretario Municipal de Saude.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 001/2026

ALTERAGAO DO CRONOGRAMA
PROCESSO 26.0.000006971-9
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O MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE, através da Diretoria de Contratualizacdes da Secretaria Municipal de Saude,
torna publico a divulgagao da alteragdo do cronograma publicado no DOPA em 06/04/2026, Edicao 7737, relativo ao
do Edital 001/2026, que tem como objeto a selecdo de Organizagdo da Sociedade Civil, sem fins lucrativos, para a
execugao de atividades na rede de Ateng¢ao Primaria a Saude do Municipio de Porto Alegre, em mutua cooperacao,
conforme PLANO DE TRABALHO.

Descrigcao Novo Prazo Novo Periodo
Andlise dos Recursos/Contrarrazoes relativas a Em até 05 dias dteis 04/05/2026 a
publicacdo DOPA Edigéo 7743 de 14/04/2026 08/05/2026
Publicagao do julgamento dos
Recursos, Contrarrazes e do - 11/05/2026
Resultado Final

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

COMISSAO DE SELEGAO - EDITAL 001/2026.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
PROCESSO 18.0.000018579-1

TERMO DE COLABORAGAO REGISTRADO PGM/ANO: 67.385/2018.

TERMO ADITIVO REGISTRADO PGM/ANO: 101929/2026.

CONTRATANTE: Municipio de Porto Alegre, através da Secretaria Municipal de Saude — SMS.

CONTRATADA: Associacao Hospitalar Vila Nova - AHVN/Hospital da Restinga e Extremo Sul - HRES.

CNPJ: 04.994.418/0003-84.

OBJETO: Gerenciamento e execugao das atividades e servigos de saude do Hospital da Restinga e Extremo Sul —
HRES, visando integrar o Hospital ao Sistema Unico de Saude - SUS, em mutua cooperacdo, para promover,
proteger e recuperar a saude da populagdo, no ambito do Municipio de Porto Alegre.

OBJETO DO 53° TERMO ADITIVO: O objeto do presente Termo Aditivo ao Termo de Colaboragéo registrado sob
n® 67.385 (4758697) consiste na inser¢gdo da Associagdo Hospitalar Vila Nova no Programa Municipal - Operacao
Inverno 2026.

MODALIDADE: Edital de Chamada Publica n° 001/2018.

DATA DA ASSINATURA DO TERMO DE COLABORAGAO: 21 de agosto de 2018.

PRAZO DE EXECUGAO: 21 de agosto de 2018 a 20 de agosto de 2028.

PRAZO DE VIGENCIA DO TERMO DE COLABORAGAO: 20 de agosto de 2028.

VALOR: O valor ordinario mensal do Termo de Colaboragdo mantém-se em R$ 5.796.248,40 (cinco milhdes
setecentos e noventa e seis mil duzentos e quarenta e oito reais e quarenta centavos); O recurso financeiro maximo
destinado a Operagéo Inverno para 2026 é de até R$ 6.102.000,00 (seis milhdes cento e dois mil reais).

ORIGEM DE RECURSOS: Fundo Municipal de Saude - FMS.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 01804-004447-1.6.21.230001-4230-33.50.43.00.

BASE LEGAL: Art. 57 da Lei Federal n° 13.019/14 e arts. 55 e 56 do Decreto Municipal n° 19.775/2017.

Porto Alegre, 30 de abril de 2026.

FERNANDO RITTER, Secretario Municipal de Saude.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS

ABERTURA DE PREGAO

http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa/ Pagina 85 de 92



Orgao de divulgagao do Municipio - Ano XXXI - Edigao 7756 - Terga-feira, 5 de maio de 2026

PREGAO ELETRONICO 045/2026.

PROCESSO SEI 26.10.000003335-7.

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS DE PORTO ALEGRE, através da Geréncia de Licitagdes
e Contratos, torna publica a abertura da licitagao abaixo:

PREGAO ELETRONICO 045/2026 — PROCESSO 26.10.000003335-7 — Bombona graduada com torneira,
capacidade 10 litros, exclusivo ME/EPP.

ORIGEM DE RECURSOS: Propria.

ABERTURA: Sera as 08h30min do dia 18 de maio de 2026.

LOCAL: www.portaldecompraspublicas.com.br.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

ANA MARLI GEREVINI, Coordenadora de Editais.

EXTRATO

CONTRATADA: Encosan — Engenharia, Construgbes e Saneamento Ltda.

PROCESSO SEI 21.10.000008070-6.

IV TERMO ADITIVO AO CONTRATO 21.10.000008070-6.

OBJETO DO CONTRATO: Obra para substituicdo de redes distribuidoras e adutoras de agua nos Bairros
Independéncia, Bom Fim e Centro Histérico.

OBJETO DO TERMO ADITIVO: Prorrogagéo de prazo, acréscimo e supressao de quantitativos e reajustamento de
valores.

ORIGEM DE RECURSOS: proprio.

VALOR: R$ 2.845.007,60.

FUNDAMENTAGAO LEGAL.: artigos 57, § 1°, Il, € 65, |, “b”, e § 1°.

DOTAGAO ORGAMENTARIA ORGAMENTARIA: 4000.2388-4.4.90.51.99.00.00.

MODALIDADE: Concorréncia 21.10.000008070-6.

Porto Alegre, 30 de abril de 2026.

MAURICIO LEANDRO BORGES ROSA, Gestor de Contratos.

RESULTADO DE JULGAMENTO

PREGAO ELETRONICO 010/2026
PROCESSO 26.10.000000734-8

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTOS torna publico o resultado do julgamento das propostas da
licitagdo em epigrafe:

OBJETO: Registro de Pregos para futura aquisi¢do de Carvao Ativado.

ORIGEM DE RECURSOS: Proprio.

ITEM 01.

EMPRESA: OCEANO.AZUL.33 COMERCIO E REPRESENTAGCAO COMERCIAL LTDA - ME.
VALOR TOTAL DOS ITENS: R$ 744.750,00.

ITEM 02.

EMPRESA: CLARIMEX DO BRASIL COMERCIAL LTDA.

VALOR TOTAL DO ITEM: R$ 5.959.800,00.

A integra da Ata encontra-se no site https://www.portaldecompraspublicas.com.br/.
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Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Coordenador de Condug&o e Julgamento das Licitacdes.

EXTRATO

CONTRATADA: FS INDUSTRIA DE UNIFORMES LTDA-EPP.

PROCESSO 26.10.000000561-2

CONTRATO 26.10.000000561-2

OBJETO: Aquisicao de Jaqueta nylon azul-escuro.

ORIGEM DE RECURSOS: Proprio.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 4000-2526-339030230000-1.501.400, Vinculo Orgamentario 400.
MODALIDADE: PE 006/2026.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal 14.133/2021.

PRAZO: 06 (seis) meses.

VALOR: R$ 102.260,00.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

JOAO PAULO LOPES FERREIRA, Coordenador de Condugéo e Julgamento das Licitagdes.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITAGAO

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO
PROCESSO 25.14.000006229-6

CONTRATO REGISTRADO: 149/2025.

ADITIVO Il REGISTRADO: 233/2026.

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITACAO — DEMHAB, CNPJ 92.965.870/0001-13.
CONTRATADA: ENGEMOST SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA, CNPJ n° 32.854.775/0001-10.

OBJETO DO CONTRATO: Realizacdo de servicos de engenharia para futura Contengcdo de Encostas para o
Departamento Municipal de Habitagdo (DEMHAB), incluindo Projeto Basico, Investigagdo de Subsolo, Mobilizagéo e
Desmobilizagdo, Levantamento Planialtimétrico da Area e Ensaios de Laboratério, em conformidade com as
diretrizes do Novo Programa de Aceleragdo do Crescimento (Novo PAC), no subeixo "Prevengdo a Desastres:
Contencao de Encostas e Drenagem". Lotes 03,04 e 05.

OBJETO DO ADITIVO II: Prorrogacao vigéncia e prazo de execugao.

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO 135/2025.

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 02/09/2025.

DATA DA ASSINATURA DO ADITIVO: 04/05/2026.

VIGENCIA DO CONTRATO: 12 (doze) meses a contar da ASSINATURA DO CONTRATO.

VIGENCIA DO ADITIVO: 89 (oitenta e nove) dias, a contar de 02/09/2025, encerrando-se em 30/11/2026.

VALOR: R$ 239.000,00 (duzentos e trinta e nove mil reais) Lote 03, R$ 112.000,00 (cento e doze mil reais) Lote 04, e
R$ 255.000,00 (duzentos e cinquenta e cinco mil reais) Lote 05.

ORIGEM DE RECURSOS: Departamento Municipal de Habitagcdo (DEMHAB).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 03103.001218.33903999.1759793001; 03103.001218.33903999.1700025001.

BASE LEGAL: Lei Federal 14.133/2021, a Lei Complementar Municipal n® 881/2020, a Lei Municipal n°® 12.827/2021,
pelo Decreto Municipal n°® 21.859/2023.
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Porto Alegre, 04 maio de 2026.

ANDRE LUIZ DE MELLO MACHADO, Diretor-Geral DEMHAB

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO |
PROCESSO 26.14.000000668-5

CONTRATO REGISTRADO DEMHAB/ANO: 227/2026.

APOSTILAMENTO REGISTRADO DEMHAB/ANO: 001/2026.

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITACAO, CNPJ 92.965.870/0001-13.

CONTRATADA: JONATHAN COSTA DA SILVA, CNPJ n°® 35.645.486/0001-08.

OBJETO DO CONTRATO: Prestacao de servigos topograficos na area da Aldeia Mbya Guarani Anhetengua, nas
condicdes estabelecidas no Projeto Basico (32003435).

OBJETO DO TERMO APOSTILAMENTO: Retificagdo da Clausula Terceira, item 2.1 do presente Termo, onde se |é:
"A despesa decorrente desta contratacdo correra por conta dos recursos do Departamento Municipal de
Habitag&o, sob o(s) cddigo(s): 3101.2587.339039.1500001001, Leia se: A despesa decorrente desta contratacéo
correra por conta dos recursos do PAC FNHIS Mbya Guarani, sob o(s) cddigo(s): 03103 001897 1.7.00.042.001
33.90.39 e 03103 001897 2.7.00.042.001 33.90.39. Base Legal Lei Federal 14.133/2021. Permanecem na integra e
em pleno vigor todas as clausulas do Contrato que ndo foram alteradas por este Apostilamento.

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO 512/2024.

DATA DA ASSINATURA: 28/04/2026.

VIGENCIA DO CONTRATO: 150 (cento e cinquenta) dias a contar da ASSINATURA DO CONTRATO.

VALOR: O valor maximo total da contratagdo é de R$ 16.985,96 (dezesseis mil novecentos e oitenta e cinco reais e
noventa e seis centavos).

ORIGEM DE RECURSOS: PAC FNHIS Mbya Guarani.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 03103 001897 1.7.00.042.001 33.90.39 e 03103 001897 2.7.00.042.001 33.90.39.
BASE LEGAL: Lei Federal 14.133/2021.

Porto Alegre, 05 de maio de 2026.

ANDRE LUIZ DE MELLO MACHADO, Diretor-Geral do DEMHAB.

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA

EDITAL 017/2026

EXTRATO DE DECISAO RECURSAL — GRUPO DE ANALISE DE DECISAO RECURSAL
PROCESSO 24.17.000002678-4

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA, em atendimento ao disposto na Lei Complementar
n® 992/23, Art. 2° paragrafo unico, incisos V, VIII, X, XIII, e Artigos 16, 26, 30 e 96, torna publicas as Decisdes
Recursais nos Processos abaixo elencados.

N&o cabendo mais recurso a estes, decorrido o prazo e ndo cumprida a penalidade, se for o caso, o Processo sera
encerrado ou encaminhado para inscricdo em Divida Ativa, conforme o Art. 107 da Lei Complementar n® 992/23.

O Documento de Arrecadagdo Municipal (DAM) acompanhara a Notificagdo da Decisdo Recursal, ou pode ser
solicitado pelo e-mail comercial@dmlu.prefpoa.com.br, ou por WhatsApp, (51) 99600-1595.

AUTO DE DISPOSITIVO DECISAO
, AUTUADO CPF/CNPJ
PROCESSO INFRACAO N°|LEGAL VIOLADO RECURSAL
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Lei Complementar|[AUGUSTO Indeferimento
728/14, Art. 44, RENATO da Defesa
24.17.000000267-2( 2024300932 |lInc. I, alinea "a", |[NUNES XXX XXX.810-XX |[Recursal.
Art. 48 e Art. 52, [DE MATTOS Multa de
Inc. lll, paragrafo 720 UFMs.
unico.
Deferimento
parcial da
Lei Complementar Defesa
I7n208ll1ll4ya?|':.e:£t,a" ABELE I\R/Iiclzt:rzaell
24.17.000000171-4( 2025300415 Art. 48 e Art. 52, STEFANI XXX XXX.430-XX 720 UFMs,
. FILHO .
Inc. lll, paragrafo com pedido
unico. parcelamento
da multa
autorizado.
Lei Complementar Indeferimento
728/14, Art. 44, FLAVIO da Defesa
Inc. I, alinea "b", |[UBIRAJARA
24.17.000003500-7( 2024300634 Art. 48 ¢ Art. 52, |AFONSO XXX XXX.070-XX I\R/Iiclztt;rz?al.
I'nc?. IV, paragrafo ||OLIVEIRA 1.440 UFMs.
unico.
Lei Complementar Indeferimento
728/14, Art. 44, da Defesa
23.17.000001535-3( 2022301243 |[Inc. VIII, Art. 48 e JEAN JESUS XXX.XXX.500-XX |[Recursal.
DOS SANTOS
Art. 52, Inc. Il Multa de
paragrafo unico. 180 UFMs.
Deferimento
Lei Complementar (Fj{zzﬁ;sl’a
728/14, Art. 1 ’
§280/ A;t ;4 Iic | ROGER SILVIO cancelamento
21.17.000001741-0f 2021300566 o T ILAGASSE XXX XXX.130-XX [ do auto de
Art. 48 e Art. 52, . ~
, DE CASTRO infracdo e
Inc. IV, paragrafo ;
anico arquivamento
' da Multa de
1.440 UFMs.
Deferimento
da Defesa
Recursal,
cancelamento
Lei Complementar ;jn?‘r::;c;ie
I7n208/I1II47a?:’:.e:‘t1a" JUNIOR arquivamento
23.17.000004259-8( 2023301889 Art.487eArt 59 ' [RODRIGUES XXX XXX.430-XX |[da Multa de
' .. |DE OLIVEIRA 720 UFMs.
Inc. lll, paragrafo
. Um novo auto
unico.
deve ser
lavrado em
nome de
Sérgio José
Dieter.
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Lei Complementar do auto de
728/14, Art. 15, IRACI infragao e
21.17.000002988-4( 2021300380 § 2°, Art. 44, Inc. |, |FAGUNDES XXX XXX.850-XX arquivamento
Art. 48 e Art. 52, da Multa de
Inc. IV, paragrafo 1.440 UFMs,
unico. baseado nos
termos da Lei
Municipal n°
13.277/2022.
Lei Complementar Recurso
728/14, Art. 44, TOP 21 Administrativo
Inc. lll, alinea "b", [INEGOCIOS julgado
24.17.000001097-7| 2024300965 Art. 48 e Art. 52, |IMOBILIARIOS 94.088.424/0001-01 intempestivo.
Inc. IV, paragrafo |LTDA. EPP Multa de
unico. 1.440 UFMs.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

CARLOS ALBERTO HUNDERTMARKER, Diretor-Geral do Departamento Municipal de Limpeza Urbana.

EMPRESA PUBLICA DE TRANSPORTE E CIRCULAGAO

EXTRATO DA DISPENSA DE LICITAGAO 008/2026
PROCESSO 26.16.000012561-1

OBJETO: Aquisicao de impressos para a Geréncia de Educagado - Remanescentes.
VALOR TOTAL: R$ 33.550,00.
ORIGEM DO RECURSO: Multas de transito.

_ VALOR | VALOR TOTAL
ITEM| DESCRIGAO |QUANTIDADE|UNIDADE| « o | - ' FORNECEDOR |\ & ol o
1 2%3 SE$A 5000 PC R$ 0,25| R$ 1.250,00
GRAFICA ALTA
FOLDER DEFINICAO
2 | OTOCICLISTA 10000 PC R$ 0,20 R$ 2.000,00 LTOA. GNP R$ 21.250.00
FOLDER IDOSO 10000 PC R$ 0,20 R$ 2.000,00[13.919.051/0001-63
PORTFOLIO A3 20000 PC R$ 0,80| R$ 16.000,00
5 |FOLDERVOLTAL 540 PC | R$0,18| RS 200,00|NFOCOPY
AS AULAS INDUSTRIA
FOLDER GRAFICA LTDA, R$ 12.300,00
6 |oaTNETE 5000 PC R$0,18] RS 900,001 2\ 0"
7 [PORTFOLIO A4 70000 PC R$ 0,15| R$ 10.500,00(13-219.573/0001-52

BASE LEGAL: Artigo 29, inciso VI, da Lei Federal 13.303/2016.
Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

ANDRE LUIZ KLEIN DA SILVA, Coordenador de Compras e Licitagdes.
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EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO

DO CONTRATO 017/2023
PROCESSO 23.16.000047650-7

MODALIDADE: Pregéao Eletrénico para o sistema de REGISTRO DE PRECOS n° 010/2023.

CONTRATANTE: Empresa Publica de Transporte e Circulagao S.A., CNPJ 02.510.700/0001-51.
CONTRATADA: CS Brasil Frotas S.A., CNPJ 27.595.780/0001-16.
OBJETO DO CONTRATO: Servico de locagao de veiculos sem Motorista.
OBJETO DO TERMO ADITIVO: A prorrogagdo do prazo de vigéncia, com base na Clausula Quarta do Contrato
principal, bem como a definicdo da Rescisao amigavel, prevista no Artigo 241, inciso I, do RILC-EPTC 2025.

VIGENCIA: 05/05/2026 a 04/07/2026.

VALOR ATUALIZADO DO CONTRATO: R$ 76.008,90 (setenta e seis mil oito reais e noventa centavos).
DOTAGAO ORGAMENTARIA: 6401.4263.1.5.01.002001.33.90.39.08.
BASE LEGAL: Artigos 199 e 241, inciso Il, ambos do RILC-EPTC 2025, e Artigos 71 e 81, § 3° ambos da Lei

13.303/2016.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

DALMIRO SCHAF LOPES, Diretor Administrativo-Financeiro.

EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA
PROCESSO 26.16.000012561-1

MODALIDADE: Dispensa de Licitacdo 008/2026.
OBJETO: Aquisicao de impressos para a Geréncia de Educagado - Remanescentes.

VALOR CONTRATADO: R$ 33.550,00.

ITEM DESCRIGCAO QUANTIDADE|UNIDADE(VALOR UNITARIO(VALOR TOTAL
EMPRESA: GRAFICA ALTA DEFINICAO LTDA ORDEM DE COMPRA: 108618
1 |FOLDER CICLISTA 5000 PC R$ 0,25 R$ 1.250,00
2 |(FOLDER MOTOCICLISTA 10000 PC R$ 0,20 R$ 2.000,00
3 |[FOLDER IDOSO 10000 PC R$ 0,20 R$ 2.000,00
4 [PORTFOLIO A3 20000 PC R$ 0,80 R$ 16.000,00
VALOR TOTAL DO FORNECEDOR R$ 21.250,00
EMPRESA: INFOCOPY INDUSTRIA GRAFICA LTDA ORDEM DE COMPRA: 108619
5 |FOLDER VOLTA AS AULAS 5000 PC R$ 0,18 R$ 900,00
6 |[FOLDER PATINETE 5000 PC R$ 0,18 R$ 900,00
7 (PORTFOLIO A4 70000 PC R$ 0,15 R$ 10.500,00
VALOR TOTAL DO FORNECEDOR R$ 12.300,00

ORIGEM DO RECURSO: Multas de transito.

BASE LEGAL: Art. 179, inciso VI do RILC/EPTC, com base no Art. 29, inciso VI da Lei Federal n°® 13.303/16.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

ANDRE LUIZ KLEIN DA SILVA, Coordenador de Compras e Licitagdes.
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE PORTO ALEGRE

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO
PROCESSO 22.13.000002105-7

CONTRATANTE: Departamento Municipal de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Alegre -
PREVIMPA.

CONTRATADA: ASSOCIACAO EMPRESAS TRANSPORTES PASSAGEIROS DE PORTO ALEGRE ALEGRE -
ATP POA.

CNPJ: 90.298.993/0001-12.

OBJETO: Aquisi¢do de Vale Transporte, disponibilizados por meio de fornecimento de créditos em cartao eletrénico
— TRI aos servidores da Autarquia.

OBJETO DO ADITIVO: Acrescentar ao valor original do Contrato o percentual de 25%, nos termos do art. 125 da Lei
Federal n° 14.133/21, restando o novo valor total do contrato em R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

CONTRATO REGISTRADO: Contrato registrado sob o n° 080/2026.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia é de 12 meses a contar da Ordem de Inicio.

VALOR: Valor do contrato em R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

ORIGEM DO RECURSO: proprio.

BASE LEGAL: Art. 74, 1, 124, |, alinea “b” e 125 da Lei Federal n° 14.133/2021 e suas alteragdes e na Lei Municipal
n° 12.827/2021.

Porto Alegre, 04 de maio de 2026.

CESAR EMILIO SULZBACH, Diretor-Presidente do Previmpa.

EXPEDIENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE
Diario Oficial Eletronico de Porto Alegre
Orgéo de Divulgagéo Oficial do Municipio
Instituido pela Lei n® 11.029 de 03/01/2011

http://www.portoalegre.rs.gov.br/dopa

PREFEITO MUNICIPAL: Sebastido de Araljo Melo

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACI"\O E PATRIMONIO: Elvio Alberto dos Santos

EDIGCAO: Jessica Mitt Costa, Kimberly do Canto Winter dos Santos, Tamires Cristiane Gomes, Angelica Bartz Welter, Raquel Carvalho Ledo
ENDERECO: R. Siqueira Campos, 1300, 7° andar, Porto Alegre, RS

CONTATO: e-mail dopa@portoalegre.rs.gov.br
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